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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมตคิณะรฐัมนตรทีีเ่ป็นทางการจากส านักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรอีกีครัง้) 
 
  วนันี้ (17 พฤษภาคม 2565)  เวลา 09.00 น. พลเอก ประยุทธ์  จนัทร์โอชา นายกรฐัมนตรี                      
เป็นประธานการประชุมคณะรฐัมนตร ีณ ตกึสนัตไิมตร ี(หลงันอก) ท าเนียบรฐับาล ซึ่งสรุปสาระส าคญัดงันี้ 
 

เศรษฐกจิ สงัคม 
  1.  เรื่อง (ร่าง) แผนการเฝ้าระวัง การป้องกัน และการควบคุมโรคจากการประกอบ
อาชพี    และโรคจากสิง่แวดลอ้มระดบัชาติ (พ.ศ. 2664 – 2580) และแผนปฏิบตักิาร 
     (Action Plan) ภายใต้แผนฯ ระยะที ่1 (พ.ศ. 2564 – 2565) และระยะ
ที ่2 
    (พ.ศ. 2566 – 2570)  
  2.  เรื่อง  แผนปฏบิตักิารดา้นผูสู้งอายุ ระยะที ่3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 
  3.  เรื่อง  ขอ้เสนอสมชัชาสตรรีะดบัชาต ิปี 2563 
  4.  เรื่อง  รายงานผลการด าเนินการตามแผนงานเปลีย่นระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็น 
    สายไฟฟ้าใต้ดินของการไฟฟ้านครหลวง ปี 2564 (ข้อมูล ณ เดือน ธนัวาคม 
2564) 
  5.  เรื่อง   ผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายอวกาศแห่งชาติ ครัง้ที ่1/2565  
  6.  เรื่อง  สรุปผลการพจิารณาหรอืผลการด าเนินการ ญตัตมิาตรการและผลกระทบจาก
     นโยบายการเปิดประเทศ 
  7.  เรื่อง  ขออนุมตัิกรอบวงเงนิโครงการสนับสนุนค่าบริหารจดัการและพฒันาคุณภาพ
     ผลผลติเกษตรกรผูป้ลูกขา้ว ปีการผลติ 2564/65 เพิม่เตมิ 
  8.  เรื่อง  (ร่าง) แผนพฒันาประชากรเพื่อการพัฒนาประเทศระยะยาว (พ.ศ.  2565 – 
2580)  
  9.  เรื่อง  รายงานผลการปฏบิตังิานคณะกรรมการกจิการกระจายเสยีง กจิการโทรทศัน์  
    และกจิการโทรคมนาคมแห่งชาต ิประจ าปี 2564 
  10. เรื่อง ภาวะเศรษฐกจิไทยไตรมาสแรกของปี 2565 และแนวโน้มปี 2565  
 

ต่างประเทศ 
  11.  เรื่อง การต่ออายุความตกลงว่าด้วยการก่อตัง้ศูนย์อาเซียน -ญี่ปุ่ น (ASEAN – 
Japan  
    Centre: AJC) 
  12.  เรื่อง  การขอความเหน็ชอบต่อร่างเอกสารผลลพัธ์ของเวทีทบทวนการโยกยา้ยถิน่
ฐาน     ระหว่างประเทศและค ามัน่โดยสมคัรใจของไทย 
  13.    เรื่อง  ขอส่งค าขอรบัการจดัสรรงบประมาณรายจ่าย งบกลาง รายการเงนิส ารองจ่าย
เพื่อ    กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็นเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประชาสัมพนัธ์การเป็น
เจา้ภาพ    เอเปคของไทย ปี พ.ศ. 2565 และผลงานส าคญัของรฐับาล 
  14.  เรื่อง  ร่างปฏญิญากรุงเทพฯ ในโอกาสครบรอบ 75 ปีของการก่อตัง้คณะกรรมาธกิาร
     เศรษฐกิจและสังคมแห่งสหประชาชาติส าหรบัเอเชียและแปซิฟิก : 
วาระร่วมกนั     เพื่อขบัเคลื่อนการพฒันาทีย่ัง่ยนืในเอเชยีและแปซฟิิก 
  15.  เรื่อง  การเขา้ร่วมถ้อยแถลงว่าดว้ยกรอบความร่วมมอืทางเศรษฐกจิอนิโด-แปซฟิิก 
    เพื่อความเจริญรุ่งเรือง (Statement on Indo-Pacific Economic Framework 
    for Prosperity) 
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  16.  เรื่อง  ขอ้ตกลงการด าเนินงานภายใต้ความตกลงปารสีระหว่างราชอาณาจกัรไทยกบั
     ส ม า พั น ธ รั ฐ ส วิ ส  ( Implementing Agreement to the Paris 
Agreement      between  the Kingdom of Thailand and the Swiss 
Confederation) 
 
 

แต่งตัง้ 
  17.  เรื่อง การแต่งตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ 
    ระดบัทรงคุณวุฒ ิ(กระทรวงมหาดไทย)  
  18.  เรื่อง  การแต่งตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ 
    ระดบัทรงคุณวุฒ ิ(กระทรวงสาธารณสุข)  
  19.  เรื่อง  การแต่งตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ 
    ระดบัทรงคุณวุฒ ิ(ส านักนายกรฐัมนตร)ี 
  20.  เรื่อง  การแต่งตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดบัสูง 
    (กระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม)  
  21.  เรื่อง  ขอความเหน็ชอบในการแต่งตัง้ผูอ้ านวยการองคก์ารเภสชักรรม  
  22.  เรื่อง  การแต่งตัง้ขา้ราชการพลเรือนสามญัใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดบัสูง 
     (กระทรวงอุตสาหกรรม)  
   
 

******************* 
ส านักโฆษก   ส านักเลขาธกิารนายกรฐัมนตร ีโทร. 0 2288-4396 
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เศรษฐกจิ สงัคม 
1. เรื่อง (ร่าง) แผนการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
ส่ิงแวดล้อมระดบัชาติ (พ.ศ. 2664 – 2580) และแผนปฏิบติัการ (Action Plan) ภายใต้แผนฯ ระยะท่ี 1 
(พ.ศ. 2564 – 2565) และระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
   คณะรฐัมนตรมีมีตเิหน็ชอบตามทีค่ณะกรรมการควบคุมโรคจากการประกอบอาชพีและโรคจาก
สิง่แวดลอ้ม (คณะกรรมการฯ) เสนอดงันี้  
   1. เห็นชอบ (ร่าง) แผนการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชพี
และโรคจากสิง่แวดลอ้มระดบัชาต ิ(พ.ศ. 2664 – 2580) (แผนฯ) และแผนปฏบิตักิาร (Action Plan) ภายใต้แผน
ฯ ระยะที ่1 (พ.ศ. 2564 – 2565) และระยะที ่2 (พ.ศ. 2566 – 2570) (แผนปฏบิตักิารภายใต้แผนฯ)   
   2. เหน็ชอบใหห้น่วยงานที่เกี่ยวขอ้งน าแผนฯ และแผนปฏบิตักิารภายใต้แผนฯ ไปด าเนินการ
ตามขัน้ตอนทีเ่กี่ยวขอ้ง  
  สาระส าคญัของเรื่อง   
  คณะกรรมการฯ รายงานว่า  
  1. ปัจจุบนัประเทศไทยก าลงัเร่งพฒันาในทุกด้าน ทัง้ภาคการเกษตร ภาคการผลิต และภาค
การบรกิาร ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อสุขภาพและสิง่แวดลอ้ม ท าใหผู้ป้ระกอบอาชพีหรอืประชาชนมคีวามเสีย่งต่อ
การเกดิโรคจากการประกอบอาชพีและโรคจากสิง่แวดล้อม (โรคฯ) ที่มแีนวโน้มและความรุนแรงสูงขึน้ ไม่ว่าจะ
เป็นโรคจากการประกอบอาชีพที่เกิดขึ้นได้ทนัที หรือเกิดขึ้นภายหลงัการประกอบอาชีพเป็นระยะเวลานาน 
รวมถึงโรคจากสิง่แวดล้อมที่เกิดจากมลพษิหรือสิง่ปนเป้ือนในสิง่แวดล้อม ทัง้จากธรรมชาติและกิจกรรมของ
มนุษย์ กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) จึงได้ร่วมกบัภาคีเครือข่ายและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมกนัวิเคราะหแ์ละ
จดัท า (ร่าง) แผนฯ และแผนปฏิบตัิการภายใต้แผนฯ ซึ่งต่อมาคณะกรรมการฯ ในคราวประชุมครัง้ที่ 1/2564 
เมื่อวนัที่ 29 มถุินายน 2564 ได้มมีติเห็นชอบและให้น าเสนอส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) พจิารณาด าเนินการตามขัน้ตอนแนวทางการเสนอแผนระดบัที่ 3 เข้าสู่การพจิารณาของ
คณะรฐัมนตร ี   
   2. สธ. ได้เสนอ (ร่าง) แผนฯ และแผนปฏิบตัิการภายใต้แผนฯ ต่อ สศช. โดยสภาพฒันาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (สภาพฒันาฯ) ในคราวประชุมครัง้ที่ 10/2564 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2564 มมีติ
เหน็ชอบในหลกัการของแผนดงักล่าว และมคีวามเหน็ให ้สธ. พจิารณาเพิม่เตมิในประเดน็ต่าง ๆ  
   3. สธ. ได้รบัความเห็นของสภาพฒันาฯ ไปด าเนินการปรบัปรุง (ร่าง) แผนฯ และแผนปฏบิตัิ
การภายใต้แผนฯ และได้เสนอคณะกรรมการฯ รับทราบแล้วในคราวประชุมครัง้ที่  1/2565  เมื่อวันที่ 16 
ธนัวาคม 2564 โดยสาระส าคญัของ (ร่าง) แผนฯ และแผนปฏบิตักิารภายใต้แผนฯ ประกอบดว้ย 4 ยุทธศาสตร์ 
แบ่งการด าเนินงานตามยุทธศาสตรอ์อกเป็น 4 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1 (ปี 2564 – 2565) ระยะที่ 2 (ปี 2566 – 
2570) ระยะที ่3 (ปี 2571 – 2575) และระยะที ่4 (ปี 2576 – 2580) ทัง้นี้ แผนปฏบิตักิารภายใต้แผนฯ ทีเ่สนอ
ในครัง้นี้ครอบคลุมการด าเนินงานแค่ระยะที ่1 และระยะที ่2 เท่านัน้ มสีาระส าคญัสรุปได ้ดงันี้  
  (ร่าง) แผนการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากส่ิงแวดล้อมระดบัชาติ (พ.ศ. 2664 – 2580) และแผนปฏิบติัการ (Action Plan) ภายใต้แผนฯ 
ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 2564 – 2565) และระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
   วิสยัทศัน์ “ประชาชนมสุีขภาวะทีด่ ีดว้ยการป้องกนัควบคุมโรคจากการประกอบอาชพีและโรค
จากสิง่แวดลอ้ม (โรคฯ) ทีม่ปีระสทิธภิาพ ภายในปี 2580”   
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  เป้าประสงค์ สามารถลดการเกิดโรคฯ ในประเทศไทยอย่างบูรณาการและมส่ีวนร่วมของทุก
ภาคส่วนทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยมรีะบบเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคฯ ทีม่ปีระสทิธภิาพ และมกีารใหบ้รกิารอาชีว
เวชกรรมและเวชกรรมสิง่แวดลอ้ม (บรกิารฯ) ทีไ่ดม้าตรฐาน    
  พนัธกิจ 1. ยกระดบัระบบเฝ้าระวงัโรคฯ ให้มปีระสทิธิภาพ 2. ก ากบัดูแลให้บริการฯ ให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐานเดียวกนัอย่างเป็นธรรม 3. สนับสนุน/เร่งรดัมาตรการป้องกนัและควบคุมโรคฯ ของ
ภาคส่วนต่าง ๆ  
  วตัถปุระสงค์ 1. เพื่อใช้ในการสื่อสารและสร้างความเข้าใจในการด าเนินงานดูแลสุขภาพผู้
ประกอบอาชีพและผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษสิ่งแวดล้อม ด้วยการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคฯ ที่มี
ประสทิธภิาพ และใชเ้ป็นแนวทางในการด าเนินงานไปในทศิทางเดยีวกนัระหว่างหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องทุกภาค
ส่วน 2. เพื่อใช้ในการติดตาม และประเมนิผลแผนการด าเนินงาน 3. เพื่อวิเคราะห์ รวบรวมข้อมูลวิชาการที่
ส าคญัที่ได้จากการเสนอในระดบันโยบาย เพื่อแก้ไขปัญหาหรือพฒันาสุขภาพผู้ประกอบอาชีพ และผู้ที่ได้รบั
ผลกระทบจากมลพษิสิง่แวดลอ้ม  
  ยุทธศาสตรท่ี์ 1 การขบัเคล่ือนนโยบายและมาตรการป้องกนัควบคมุโรคฯ    
  กลยุทธ์  - ผลกัดนันโยบาย/มาตรการป้องกนัควบคุมโรคฯ โดยพฒันามาตรการเฝ้าระวงั 
เน้นจดัการที่แหล่งก าเนิด/ค่ามาตรฐานมลพษิ/มาตรการทางการเงนิการคลงัและกฎหมาย* - พฒันาระบบ
บริหารจดัการและกลไกขบัเคล่ือนการป้องกนัควบคุมโรคฯ เช่น ใช้กลไก Social Responsibility (BCG, 
CSR)/พฒันาบุคลากร สนับสนุนเครื่องมอื อุปกรณ์/ส่งเสรมิการกระจายอ านาจการบรหิารจดัการสู่ทอ้งถิน่ ฯลฯ  
  ตวัช้ีวดั จ านวนนโยบาย/มาตรการที่ไดร้บัการพฒันาและขบัเคลื่อน โดยมุ่งเน้นโรคที่ก าหนด
ในพระราชบญัญตัคิวบคุมโรคจากการประกอบอาชพีและโรคจากสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. 2562  
  ยุทธศาสตรท่ี์ 2 การขบัเคล่ือนการป้องกนัควบคมุโรคฯ แบบบูรณาการด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทลั  
  กลยุทธ์ - พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทลั เพื่อรองรบัการเฝ้าระวงั ป้องกนัควบคุมโรค
ฯ ใหพ้รอ้มใชง้านในทุกภาคส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งรวมถงึรองรบัการเชื่อมต่อทุกอุปกรณ์ ทุกทีทุ่กเวลา – ขบัเคล่ือน
กลไกการเฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคมุโรคฯ เชิงบูรณาการด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั โดยใหก้ระทรวงดจิิทลัเพื่อ
เศรษฐกจิและสงัคม (ดศ.) เป็นหน่วยงานสนับสนุนดา้น Big Data/ส่งเสรมิการแลกเปลีย่นขอ้มูลระหว่างภาครฐั
และมหาวทิยาลยั  
   ตวัช้ีวดั – ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานฯ ทีเ่หมาะสมและพรอ้มใชง้านใน
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง/การบูรณาการระบบข้อมูลเชิงยุทธศาสตร์ด้านโรคฯ – การพฒันาก าลงัคนให้มคีวามรู้
ดา้นดจิทิลัระดบัสากล   
  ยุทธศาสตรท่ี์ 3 การควบคมุก ากบับริการฯ   
  กลยุทธ์ – พัฒนาและยกระดับมาตรฐานการให้บริการฯ งานวิจัย และ Public Health 
Laboratory รวมถึงระบบบริการตรวจวดัสภาพแวดล้อมในการท างาน – สร้างระบบประเมิน ก ากบั รบัรอง
คณุภาพมาตรฐานการให้บริการฯ โดยใหม้กีารขึน้ทะเบยีนหน่วยบรกิาร – ขยายความครอบคลุมและเพ่ิม
การเข้าถึง              บริการฯ ท่ีมีคุณภาพและเป็นธรรม โดยพฒันาความร่วมมอืกบัเครือข่ายและรูปแบบ
บรกิารนอกหน่วยบรกิารสุขภาพ/พฒันาระบบบรกิารเฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคุมโรคฯ กลุ่มอาชพีอสิระ ผูสู้งอายุ  
  ตวัช้ีวดั – การมมีาตรฐานการให้บริการฯ ที่มคีุณภาพและเป็นธรรม – ร้อยละของการเขา้ถงึ              
บรกิารฯ และความครอบคลุมของการใหบ้รกิารฯ   
   ยุทธศาสตรท่ี์ 4 การสร้างการมีส่วนร่วมในการป้องกนัควบคมุโรคฯ   
   กลยุทธ์ – สร้างการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการป้องกนัควบคุมโรคฯ  โดยใช้กลไก
คณะอนุกรรมการ (ให้ภาคประชาชนและเครือข่ายมส่ีวนร่วม)/พฒันาช่องทางให้ภาคประชาชนท างานร่วมกบั
ภาครัฐ เช่น แจ้งเหตุ แลกเปลี่ยนข้อมูล/ขบัเคลื่อนงานตามพนัธสัญญาและอนุสัญญานานาชาติ/เฝ้าระวงั
คุณภาพสิง่แวดล้อมที่เป็นปัจจยัเสี่ยงต่อสุขภาพของประชาชน – เสริมสร้างความเข้มแข็งในการจดัการ
ความรู้ ส่ือสาร วิจยั และพฒันานวตักรรมเพ่ือยกระดบัการป้องกนัควบคมุโรคฯ  
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  ตวัช้ีวดั – จ านวนนวตักรรม/แนวทางการมส่ีวนร่วมในการควบคุมโรคฯ – มกีลไก/ช่องทางให้
ประชาชนท างานร่วมกบัภาครฐั - ร้อยละของประชาชนที่มคีวามรอบรูด้้านสุขภาวะ มพีฤติกรรมสุขภาพทีพ่งึ
ประสงค ์ 
 * หมายเหตุ : มแีนวทางด าเนินการที่ส าคญั เช่น (1) ขบัเคลื่อนนโยบายให้ยกเลกิการใชแ้ร่ใยหินไครโซไทล์
เป็นวตัถุดิบ (2) ลดจ านวนการตายและการเจ็บป่วยจากสารเคมอีนัตราย มลพษิ และการปนเป้ือนทางอากาศ 
น ้า และดินอย่างยัง่ยืน โดยพัฒนามาตรการติดตาม เฝ้าระวัง ตรวจสอบการปนเป้ือนโลหะหนัก/ศึกษา
ผลกระทบต่อสุขภาพจากการสัมผัสมลพิษทางอากาศ (PM2.5)/ออกประกาศยกเลิกการใช้สารเคมีทาง
การเกษตร 2 ชนิด (พาราควอตและคลอร์ไพรฟิอส) (3) สนับสนุนอุตสาหกรรมต้นแบบที่เป็นมติรกบัสุขภาพ
และสิง่แวดล้อมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพเิศษ และ (4) ส่งเสริมให้มมีาตรการทางภาษีเพื่อให้มบีริการส่งเสริม
สุขภาพ/ป้องกนัโรคใหก้บัแรงงาน เป็นต้น    
   4. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการตามแผนฯ ได้แก่ หน่วยงานภายในของ สธ. 
กระทรวง             ต่าง ๆ (12 กระทรวง) ส่วนราชการ หน่วยงานของรฐัที่เกี่ยวข้องกับระบบสาธารณสุข 
สถาบนัการศกึษา รวมถงึภาคเอกชน NGOs และภาคประชาชน อาท ิสมาคม สภา ชมรม และมูลนิธต่ิาง ๆ ที่
มส่ีวนไดส่้วนเสยี    
  5. ในส่วนของงบประมาณ ได้ประมาณการกรอบวงเงนิงบประมาณรวมทัง้สิ้น 2 ,448.64 ล้าน
บาท โดยจะตัง้รายการเบกิจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของแต่ละหน่วยงาน แบ่งเป็น  

ปีงบประมาณ วงเงิน (ล้านบาท) หมายเหต ุ
พ.ศ. 2563 183.58 ใชจ้่ายจากงบประมาณประจ าปีของแต่

ละหน่วยงาน โดยไม่ไดต้ัง้เบกิเป็น
รายการด าเนินงานตามแผนฯ 

พ.ศ. 2564 531.75 
พ.ศ. 2565 634.17 

พ.ศ. 2566 – 2570 1,099.14 - 
รวม 2,448.64 - 

   6. การติดตามประเมนิผล เช่น การพัฒนากลไกการติดตามประเมนิผลรูปแบบบูรณาการ
ร่วมกับหน่วยงานเครือข่าย (Joint Monitoring & Evaluation) เพื่อให้ได้ข้อมูลที่สามารถน ามาใช้ประโยชน์
ร่วมกนัได ้และการจดัใหม้กีารประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบตักิารฯ ระยะครึง่แผน (พ.ศ. 2572) และ
ระยะสิน้สุดแผน (พ.ศ. 2580) เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัยุทธศาสตรช์าต ิเป็นต้น  
 
2. เรื่อง แผนปฏิบติัการด้านผู้สูงอายุ ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 
  คณะรฐัมนตรมีมีตเิหน็ชอบแผนปฏบิตักิารดา้นผูสู้งอายุ ระยะที ่3 (พ.ศ. 2566 - 2580) และให้
หน่วยงานรบัผดิชอบด าเนินงานด้านผู้สูงอายุน าไปสู่การปฏิบัติต่อไป ตามที่กระทรวงการพัฒนาสงัคมและ
ความมัน่คงของมนุษย ์(พม.) เสนอ 
  สาระส าคญัของเรื่อง 
  พม. รายงานว่า 
  1. ประเทศไทยไดเ้ริม่จดัท าแผนผูสู้งอายุแห่งชาติตัง้แต่ปี พ.ศ. 2525 เป็นแผนระยะยาว 20 ปี 
ครอบคลุมตัง้แต่ปี พ.ศ. 2525 - 2544 ต่อมาในปี พ.ศ. 2545 ได้มกีารจดัท าและประกาศใช้แผนผู้สูงอายุ
แห่งชาติ ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ. 2545 - 2564)  ซึ่งแผนดังกล่าวได้มีการปรับปรุงและติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงานเป็นระยะ โดยปัจจุบันได้ใช้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2545 - 2565) ฉบับ
ปรบัปรุง ครัง้ที ่2 พ.ศ. 2563 เป็นกรอบและแนวทางปฏบิตังิานดา้นผูสู้งอายุของประเทศ และจะ ส้ินสุดภายใน
ปี พ.ศ. 2565 ดังนัน้ เพื่อให้ประเทศไทยมกีรอบทิศทางการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุที่มีความต่อเนื่องและ
สอดคลอ้งกบับรบิทของสงัคมทีม่กีารเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว แผนปฏิบติัการด้านผู้สูงอายุแห่งชาติ ระยะ
ท่ี 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) จึงถกูจดัท าข้ึนเพ่ือใช้เป็นกรอบในการบูรณาการและการท างานเชิงรุกเพ่ือ
รองรบัสงัคมสูงวยัของประเทศไทยและน าไปสู่สมัฤทธ์ิผลในการพฒันาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุอย่างเป็น
รปูธรรม ซึ่งกรอบแนวคดิในการจดัท าแผนปฏบิตักิารฉบบันี้จะเน้นการมส่ีวนร่วมจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
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ในทุกระดบัและไดน้ าขอ้มูลจากการประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิตักิารดา้นผู้สูงอายุแห่งชาต ิระยะที่ 
2 มาประกอบกับการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมที่จะส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานด้านผู้สูงอา ยุ ได้แก่ 
สถานการณ์ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม นโยบายทีเ่กี่ยวขอ้งในปัจจุบนั แนวโน้มทางประชากร และทศิทางการพฒันา
ประเทศในอนาคต และมกีารก าหนดยุทธศาสตร์ มาตรการ เป้าหมาย และดชันีชี้วดัไว้อย่างชดัเจน รวมทัง้
ก าหนดให้มกีารติดตามและประเมนิผลการด าเนินงานในทุก ๆ ระยะ 5 ปีของแผน เพื่อทราบความก้าวหน้า 
ปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินงาน และเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์และปัญหาทีเ่กดิขึน้ 
  2. แผนปฏิบติัการด้านผู้สูงอายุ ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) มสีาระส าคญัสรุปได ้ดงันี้ 

หวัข้อ สาระส าคญั 
1. วิสยัทศัน์ ผูสู้งอายุมคีุณภาพชวีติด ีมหีลกัประกนัมัน่คง เป็นพลงัพฒันาสงัคม 
2. วตัถปุระสงค ์ 2.1 เพื่อใหม้กีรอบและแนวทางปฏบิตังิานดา้นผูสู้งอายุอย่างต่อเนื่อง รวมทัง้สอดรบั

กบัยุทธศาสตร์และแผนแม่บท อนัจะก่อให้เกดิการบูรณาการแผนในทุกระดบั และ
น าไปสู่การขบัเคลื่อนงานดา้นผูสู้งอายุและการรองรบัสงัคมสูงวยัของหน่วยงานต่าง 
ๆ อย่างมบีูรณาการ 
2.2 เพื่อเพิ่มคุณค่าและศักดิศ์รีของผู้สูงอายุด้วยการส่งเสริมและสนับสนุนให้
ผูสู้งอายุไดเ้พิม่พูนศกัยภาพของตนเองอย่างเตม็ก าลงัความสามารถ 
2.3 เพื่อให้ผู้สูงอายุมคีุณภาพชีวิตที่ดีในทุกมติิ ไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ สงัคม 
สุขภาพ สภาพแวดล้อม การเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยแีละนวตักรรม
อย่างทัว่ถึง เท่าเทียมและเป็นธรรม อันจะท าให้ด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า พึ่งพา
ตนเองได้ มีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์สังคมและมีหลกัประกันที่มัน่คงไปจนบัน้
ปลายของชวีติ 
2.4 เพื่อรองรบัสงัคมสูงวยัเชงิรุก ด้วยการส่งเสริมให้ประชากรที่จะเป็นผู้สูงอายุใน
อนาคต โดยเฉพาะกลุ่มผูท้ี่มอีายุตัง้แต่ 25 - 59 ปีในปัจจุบนั ซึ่งจะเป็นผู้สูงอายุใน
อีก 1 - 35 ปีข้างหน้า ตระหนักและเตรียมการให้พร้อมเพื่อให้มีชีวิตที่ดีในยาม
สูงอายุ พร้อมที่จะยอมรบัและร่วมมอืกบัผู้สูงอายุในการเป็นพลงัขบัเคลื่อนสังคม 
หรอืใหก้ารเกื้อหนุนผูสู้งอายุในยามทีจ่ าเป็น 

3.  แผนปฏิบัติการ
ย่อย 

แผนปฏิบติัการด้านผู้สูงอายุ ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) แบ่งเป็น 2 ส่วน ดงันี้            
1) แผนปฏิบตัิการระยะเร่งด่วนใน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยมมีาตรการ
และแนวปฏิบัติส าหรับน าไปใช้ในการพัฒนาโครงการหรือกิจกรรม ตัวชี้วัด
ความส าเร็จของมาตรการในรูปของผลลัพธ์หรือผลกระทบโดยมีการก าหนด
เป้าหมายในช่วง 5 ปีแรก ตลอดก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบในการขบัเคลื่อน
มาตรการตามแผนฯ เพื่อใหง้านบรรลุผลตามเป้าหมายทีก่ าหนด และ 2) แผนปฏบิตัิ
การระยะ 15 ปี (พ.ศ. 2566 - 2580) เพื่อให้เห็นภาพและทิศทางในระยะยาวของ
การด าเนินงานดา้นผูสู้งอายุและรองรบัสงัคมสูงวยัของประเทศใหเ้กิดความต่อเนื่อง
กบัแผนปฏิบตัิการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2545 - 2565) ซึ่งประกอบด้วย
แผนปฏิบติัการย่อย 4 แผน ดงันี้ 

แผนปฏิบติัการย่อยและมาตรการท่ี
ส าคญั 

ตวัชีวดัท่ีส าคญัและค่า
เป้าหมาย 

5 ปีแรก พ.ศ. 2566 - 2570 เช่น 
แผนปฏิบติัการย่อยท่ี 1 เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวยัสูงอายุ                 
(5 มาตรการ) 
(1) ส่งเสริมให้ประชากรอายุ 25 - 59 ปี 
เร่งเตรียมการก่อนยามสูงอายุในมิติ
ทางเศรษฐกิจ เช่น ส่งเสริมการออมเงนิ

- สัดส่วนของประชากรอายุ 25 - 
59 ปี ที่มกีารเตรียมการก่อนยาม
สูงอายุดา้นเศรษฐกจิ รอ้ยละ 65 
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เพื่อยามชราภาพ เร่งพฒันาระบบบ านาญ
แห่งชาต1ิ แบบหลายชัน้ เป็นต้น 

-  อัต ร าค วามค รอบคลุ มของ
หลักป ร ะกัน ย ามช ร าภาพใน
ประชากรอายุ 25 - 59 ปี ร้อยละ 
60  
- อตัราเงนิออมภาคครวัเรือนเพิ่ม
สูงขึน้ 
- มีระบบบ านาญแห่งชาติเกิดขึ้น
ภายในปี พ.ศ. 2570 

(2) สร้างเสริมความรู้ความเข้าใจถึง
กระบวนการชราภาพ ตระหนักถึง
คุณค่า ศักด์ิศรี และมีความรบัผิดชอบ
ต่อผู้สูงอายุ เช่น ส่งเสริมการให้ความรู้
เรื่องกระบวนการชราภาพ รณรงคใ์หส้งัคม
ตระหนักถึงคุณค่าและศกัดิศ์รีของผู้สูงอายุ 
เป็นต้น 

- สดัส่วนประชากรอายุ 25 - 59 ปี 
ที่มกีารเตรียมการก่อนยามสูงอายุ
ดา้นสงัคม รอ้ยละ 65 
- สัดส่วนของประชากรอายุ 25 - 
59 ปี ที่มีความรู้ความเข้าใจถึง
กระบวนการชราภาพ รอ้ยละ 50  
- สัดส่วนของประชากรอายุ 25 - 
59  ปี  ที่มีทัศนคติ เชิ งบวก ต่อ
ผูสู้งอายุ รอ้ยละ 50 

(3)  ส่ง เสริมการพัฒนาความรู้ และ
ศกัยภาพตนเองอย่างต่อเน่ือง รู้เท่าทนั
และสามารถเลือกใช้ประโยชน์จากส่ือ
สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล เช่น 
ส่งเสริมประชากรวัยท างานให้มีโอกาส
เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิตที่
สอดคล้องกับความสนใจและวิถีชีวิตของ
ตนเอง ส่งเสริมการให้ความรู้และพัฒนา
ทักษะในการรู้เท่าทันสื่อและใช้สื่อสาร
สน เ ทศ แ ล ะ เ ทค โ น โ ล ยีดิ จิ ทั ล อย่ า ง
สรา้งสรรค ์เป็นต้น 

- สัดส่วนของประชากรอายุ 25 - 
59 ปี ที่เข้าร่วมกิจกรรมการศกึษา
นอกโรงเรียนหรือใช้บริการแหล่ง
เรียนรู้ เช่น ห้องสมุด ศูนย์การ
เรียนรู้ ในชุมชน รวมถึงแหล่ ง
เรียนรู้ที่เป็นสื่อสารสนเทศ เพื่อ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างน้อย 4 
ครัง้ต่อปี รอ้ยละ 50  
- สัดส่วนของประชากรอายุ 25 - 
59 ปี ทีรู่เ้ท่าทนัสื่อและมพีฤตกิรรม
ก า ร ใ ช้ สื่ อ ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ
เทคโนโลยีดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ 
รอ้ยละ 50 

(4)  เร่ ง เสริมสร้างความรอบรู้ ด้ าน
สุขภาพ เช่น  สร้างความตระหนักถึ ง
ความส าคัญของการมี สุขภาพดี แ ล ะ
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ ส่งเสริม
การสรา้งความรูด้า้นสุขภาพ เป็นต้น 

- สัดส่วนของประชากรอายุ 25 - 
59 ปี ที่มกีารเตรียมการก่อนยาม
สูงอายุดา้นสุขภาพรอ้ยละ 65  
- สดัส่วนของประชากรอายุ 25 - 59 
ปี ที่มคีวามรอบรู้ด้านสุขภาพ ร้อย
ละ 50 

(5) ส่งเสริมความรู้เก่ียวกับท่ีอยู่อาศยั
และสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับวัย
สูงอายุและเพ่ิมโอกาสในการปรบัสภาพ
ท่ีอยู่อาศยั เช่น ส่งเสริมการปรบัปรุงที่อยู่
อาศัยโดยเฉพาะครัวเรือนที่มีบิดามารดา
สูงอายุอาศยัอยู่ด้วย ส่งเสริมการขยายตัว
ของธุรกิจและอุตสาหกรรมการผลิตวัสดุ

- สัดส่วนของประชากรอายุ 25 - 
59 ปี ทีม่คีวามรูห้รอืการเตรยีมการ
ก่อนยามสูงอายุดา้นทีอ่ยู่อาศยัและ
สิง่แวดลอ้ม รอ้ยละ 65 
- สดัส่วนของประชากรอายุ 55 - 59 
ปี  ที่ อาศัยอยู่ ในบ้านที่มีความ
ปลอดภยัทางกายภาพ เช่น บ้านที่
มกีารจดัแสงสว่างเพยีงพอ บริเวณ
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อุปกรณ์และสิง่อ านวยความสะดวกส าหรบั
ผูสู้งอายุ เป็นต้น 

บันได ห้องน ้า หรือทางเข้า มีราว
จับในห้องน ้ า ประตูห้องน ้ า เป็น
แบบเปิดใหค้นอื่นสามารถเข้าไปได้
เมื่อเกิดอุบตัิเหตุ พื้นห้องน ้าไม่ลื่น 
และมีทางลาดส าหรับรถเข็น เป็น
ต้น รอ้ยละ 65 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก เช่น กระทรวงการคลัง (กค. ) กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) พม. กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม (ดศ.) (ส านักงานสถิติแห่งชาติ) กระทรวงแรงงาน (รง.) 
กระทรวงวัฒนธรรม (วธ.) กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) กระทรวงสาธารณสุข 
(สธ.) ส านักงาน ก.พ.ร. กรุงเทพมหานคร (กทม.) กอง ทุนการออมแห่งชาติ 
(กอช.) องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ (อปท.) เมอืงพทัยา เป็นต้น 
หน่วยงานรับผิดชอบร่วม เช่น กระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) ส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั (คปภ.) สถาบนั
พฒันาองค์กรชุมชน (พอช.) ส านักงานประกนัสงัคม กองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการ (กบข.) เป็นต้น 
แผนปฏิบติัการย่อยท่ี 2 ยกระดบัคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมิติอย่างทัว่ถึง
และเป็นธรรม (4 มาตรการ) 
(1) ยกระดบัคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้าน
เศรษฐกิจ เช่น ปฏิรูประบบหลักประกัน
ยามชราภาพให้เป็นไปอย่างบูรณาการและ
ยัง่ยืน สามารถครอบคลุมผู้สูงอายุอย่าง
พอเพยีง ทัว่ถึง และเป็นธรรม ส่งเสริมการ
ท างานของผูสู้งอายุทัง้ภาคในระบบและนอก
ระบบ เป็นต้น 

- สัดส่วนของผู้สูงอายุที่ประสบ
ปัญหาความยากจนหลายมติิลดลง 
รอ้ยละ 10 จากปีฐาน (พ.ศ. 2565) 

(2) ยกระดบัคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้าน
สุขภาพ  เช่น เสริมสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ พฒันาระบบสุขภาพรองรบัสังคม
สูงวัยเชิงรุกที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผูสู้งอายุแต่ละกลุ่มและเหมาะกบับริบท
ของพืน้ที ่เป็นต้น 

-  อายุ ค าด เฉลี่ ย  ( จ านวน ปีที่
คาดหวงั) ของการมสุีขภาพดีของ
ผู้ สู ง อ า ยุ  ( Healthy Life 
Expectancy) ไม่น้อยกว่า 70 ปี 
- สัดส่วนของผู้สูงอายุที่มีปัญหา
ภาวะสมองเสื่อมไม่เกนิรอ้ยละ 10  
- สดัส่วนของผู้สูงอายุที่ได้รับการ
ประเมินคัดกรองสุขภาพ ร้อยละ 
70 

(3) ยกระดบัคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้าน
สังคม เช่น ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ผู้สูงอายุในการเป็นพลงัทางสงัคม ส่งเสริม
การจดัการสื่อสารสนเทศเพื่อผู้สูงอายุ เป็น
ต้น  

- สดัส่วนของผู้สูงอายุที่ได้รบัเชิญ
เป็นวทิยากร/ทีป่รกึษา/อาสาสมคัร
ร่วมในการท างานด้านผู้สูงอายุใน
รอบปีทีผ่่านมา รอ้ยละ 20 
- สัดส่วนของผู้สูงอายุที่สามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากข้อมูล
ข่าวสารเพื่อผูสู้งอายุ รอ้ยละ 60 

(4) ยกระดบัคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้าน
สภาพแวดล้อม เช่น ส่งเสริมการปรับ
สภาพที่อยู่อาศัยของผู้สูงอายุทัง้ภายใน

- สดัส่วนของผู้สูงอายุที่ได้รับหรือ
มีการปรับปรุงบ้านให้เหมาะสม
และปลอดภยั รอ้ยละ 30  



 
 

 

9 

บ้านและนอกบ้าน สร้างความเป็นธรรมใน
การเข้าถึงที่อยู่อาศยั วสัดุอุปกรณ์ และสิง่
อ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูสู้งอายุ เป็นต้น 

- สดัส่วนของสถานที่สาธารณะทีม่ ี
สิง่อ านวยความสะดวกที่ใช้ได้จริง 
ไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 60 

หน่วยงานรบัผิดชอบหลกั เช่น กค. อว. พม. กระทรวงคมนาคม (คค.) รง. วธ. 
ศธ. สธ. ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และ
กจิการโทรคมนาคมแห่งชาต ิกองทุนพฒันาสื่อปลอดภยัและสรา้งสรรค ์เป็นต้น 
หน่วยงานรบัผิดชอบร่วม เช่น ดศ. มท. ส านักงบประมาณ (สงป.) ส านักงาน
สภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (สศช.) กรมประชาสมัพนัธ์ กทม. 
กบข. กบช. กอช. คปภ. อปท. เมอืงพทัยา ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครอง
ผูบ้รโิภค ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสรา้งเสรมิสุขภาพ (สสส.) เป็นต้น 
แผนปฏิบติัการย่อยท่ี 3 ปฏิรปูและบูรณาการระบบบริหารเพ่ือรองรบัสงัคม
สูงวยัอย่างมีคณุภาพ (8 มาตรการ) 
(1) แปลงแผนปฏิบติัการด้านผู้สูงอายุสู่
การปฏิบติัและผลักดันให้ทุกภาคส่วน
ขบัเคล่ือนแผนอย่างมีบูรณาการตัง้แต่
ระดบัชาติสู่ระดบัท้องถ่ิน 

- สดัส่วนของโครงการที่สอดคลอ้ง
กับแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ 
ระยะที่  3  และสัมฤทธิผ์ลตาม
เป้าหมายของโครงการ รอ้ยละ 60 

(2) ติดตามและประเมินผลนโยบายและ
แผนปฏิบติัการด้านผู้สูงอายุในแต่ละ
ระดบั 

- มกีารประเมนิผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ 
ระยะที่ 3/ปรบัปรุงแผนปฏิบตัิการ
ด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 ภายในปี 
พ.ศ. 2570 

(3) ปฏิรปูระบบกฎหมายเพ่ือรองรบัการ
ด าเ นินงานของทุกภาคส่วนในการ
รองรบัสงัคมสูงวยัเชิงรกุ 

-  สัด ส่วนของผู้ สูงอายุที่อยู่กับ
ครอบครวั รอ้ยละ 90  
- สดัส่วนของผู้สูงอายุทีอ่าศยัอยู่ใน
บา้นทีม่สีภาพแวดล้อมที่เหมาะสม
และปลอดภยั ส าหรบัผูสู้งอายุ รอ้ย
ละ 10 
- สัดส่วนของผู้สูงอายุที่พึงพอใจ
กับ ร ะบบทาง สัญจ รแล ะ ก า ร
คมนาคมทางบก รอ้ยละ 60 

(4) วางระบบก าลังคนด้านผู้สูงอายุทัง้
ใน เ ชิงป ริมาณและเ ชิงคุณภาพใน
ระดบัชาติและระดบัพ้ืนท่ี 

- มีการก าหนดแผนก าลังคนด้าน
ผู้สูงอายุอย่างเป็นรูปธรรม ภายใน
ปี พ.ศ. 2570  
- มหีลกัสูตรอบรมหรอืผลิตบณัฑติ
ในสาขาวิชาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกบั
งานด้านผู้สูงอายุ เพิ่มขึ้น อย่าง
ต่อเนื่อง 

(5) เพ่ิมขีดความสามารถในการพฒันา
และการจัดการงานด้านผู้สูงอายุของ
องคก์รชุมชน/ท้องถ่ิน และผู้น าชุมชน 

- มีฐานข้อมูลของท้องถิ่นที่เป็น
ต้นแบบในการบริหารจัดการงาน
ดา้นผูสู้งอายุ 

(6) พฒันาระบบการพิทกัษ์และคุ้มครอง
สิทธิผู้สูงอายุ โดยเฉพาะกลุ่มท่ีเป็นกลุ่ม
เส่ียง กลุ่มเปราะบาง และกลุ่มท่ีอยู่ใน

- สดัส่วนของผู้สูงอายุที่ถูกละเมิด
สิทธิ หรือทารุณกรรมหรือการใช้
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ภาวะพ่ึงพิงทัง้ในฐานะผู้รบับริการ ผู้รบั
สวสัดิการ หรือผู้บริโภค 

ความรุนแรงต่าง ๆ ไม่เกินร้อยละ 
30 

( 7 )  พัฒนาระบบปกป้องและ ฟ้ืน ฟู
ผู้สูงอายุและครอบครัวในยามท่ีเกิด
นานาวิกฤติ 

- มแีผนปฏิบตัิการย่อยเพื่อพฒันา
ระบบปกป้องและฟ้ืนฟูผู้สูงอายุ
และครอบครวัหากเกดินานาวิกฤติ
ภายในปี พ.ศ. 2566 
- สัดส่วนของผู้สูงอายุที่ตกอยู่ใน
ภาวะยากล าบากจากภาวะวิกฤติ 
ไม่เกนิรอ้ยละ 30 

( 8 )  ส่ ง เ ส ริ ม ก า รมี ส่ ว น ร่ ว ม ขอ ง
ภาคเอกชนในการด าเ นินงานด้าน
ผู้สูงอายุ 

-  สัด ส่วนของโครงการภายใต้
แผนปฏิบตัิการด้านผู้สูงอายุในทุก
ร ะ ดั บ ที่ มี ค ว า ม ร่ ว ม มื อ กั บ
ภาคเอกชนและสัมฤทธิผ์ลตาม
เป้าหมายของโครงการ รอ้ยละ 10 

หน่วยงานรบัผิดชอบหลกั เช่น กค. อว. พม. ดศ. กระทรวงพาณิชย์ (พณ.) 
มท. กระทรวงยุตธิรรม (ยธ.) รง. วธ. ศธ. สธ. ส านักงาน ก.พ. ส านักงาน ก.พ.ร. 
สศช. กทม. เมอืงพทัยา อปท. คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ คณะกรรมการ
พฒันาคุณภาพชวีติระดบัอ าเภอ 
หน่วยงานรบัผิดชอบร่วม เช่น สคบ. พอช. สสส. ส านักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาต ิ
แผนปฏิบติัการย่อยท่ี 4 เพ่ิมศกัยภาพการวิจยั การพฒันาเทคโนโลยีและ
นวตักรรมรองรบัสงัคมสูงวยั (2 มาตรการ) 
( 1 )  ส่ ง เส ริมการผลิตงานวิจัยและ
นวัตกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุเพื่อ
การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุ เช่น ส่งเสริมการพัฒนา
งานวิจัย /ผลิตภัณฑ์ด้ านผู้ สูงอายุหรือ
บรกิาร/ระบบหรอืกระบวนการใหม่เพื่อเพิม่
ศกัยภาพและคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุและ
ส่งเสรมิใหม้กีารน าผลงานวิจยั/ข้อเสนอเชิง
นโยบาย/นวัตกรรมด้านผู้สูงอายุไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาศักยภาพและ
คุณภาพชวีติผูสู้งอายุ เป็นต้น 

- สดัส่วนของงานวิจยั/นวตักรรมที่
เ กี่ ย วข้องกับ ผู้ สู ง อายุที่ ไ ด้ รับ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ส นั บ ส นุ น จ า ก
หน่วยงานให้ทุนหลัก และถูก
น าไปใช้ในการพัฒนาศักยภาพ
และคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุใน
มติต่ิาง ๆ รอ้ยละ 20  
- สดัส่วนของงานวิจยั/โครงการที่
เกี่ ย วข้องกับ ผู้ สู ง อายุที่ ไ ด้ รับ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ส นั บ ส นุ น จ า ก
ห น่ ว ย ง า น ใ ห้ ทุ น ห ลั ก แ ล ะ
ภาคเอกชน และถูกน าไปใชใ้นการ
พฒันาศกัยภาพและคุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุหรือน าไปใช้ก าหนด
นโยบาย (ในช่วง 5 ปี ที่ผ่านมา) 
รอ้ยละ 20 

(2)  ส่ง เสริมการพัฒนาระบบข้อมูล 
งานวิจัยและนวัตกรรมด้านผู้สูงอายุท่ี
สามารถเข้าถึงได้ง่ายและเป็นประโยชน์
ต่อภาครัฐในการด า เ นินงาน ด้ าน
ผู้สูงอายุ เช่น สร้างระบบข้อมูลงานวิจัย 
และนวัตกรรมด้านผู้สูงอายุของประเทศ 

- ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของหน่วยงาน
ภาครฐัและเอกชนที่น าข้อมูลหรือ
ผลงานวิจัยด้าน ผู้ สูงอายุไปใช้
ประโยชน์ 
- มีระบบข้อมูลด้านผู้สูงอายุ และ
ขอ้มูลงานวจิยัและนวตักรรม 
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สรา้งกลไกเชื่อมโยงฐานขอ้มูลดา้นผู้สูงอายุ
จ ากหน่วยงานภาครัฐที่ เ กี่ ย วข้อง ใน
ระดบัประเทศ จงัหวดั และทอ้งถิน่ เป็นต้น 
หน่วยงานรบัผิดชอบหลกั เช่น อว. ดศ. มท. พอช. กทม. เมอืงพทัยา อปท. 
หน่วยงานรับผิดชอบร่วม เช่น  กค.  พม.  พณ.  สธ.  สสส.  ส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม 

 

4. กลไกการบริหาร
จัดการแผนเพื่อให้
บ ร ร ลุ ต า ม
วัตถุประสงค์หรือ
เป้าหมาย 

4.1 คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติท าหน้าที่สร้างความรู้ความเขา้ใจใหทุ้กภาค
ส่วนตระหนักถงึความส าคญัและร่วมผลกัดนัแผนปฏบิตักิารด้านผู้สูงอายุ ระยะที ่3 
(พ.ศ. 2566 - 2580) ไปสู่การปฏิบตัิ สร้างความเข้าใจกบัภาคีทุกภาคส่วนทัง้ใน
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกิจกรรมในการสื่อสารและ
ประชาสมัพนัธ์แผนฯ ใหเ้หมาะกบักลุ่มเป้าหมาย 
4.2 ส่งเสรมิใหม้กีารสรา้งความเชื่อมโยงระหว่างแผนปฏบิตักิารด้านผูสู้งอายุ ระยะ
ที ่3 (พ.ศ. 2566 - 2580) กบัแผนปฏบิตักิารด้านผู้สูงอายุของกระทรวงที่เกี่ยวข้อง 
รวมทัง้แผนปฏบิตักิารด้านผู้สูงอายุในระดบัจงัหวดัและในระดบัท้องถิน่ เพื่อให้เกิด
การขบัเคลื่อนแผนไปสู่การปฏบิตัอิย่างมบีูรณาการในทุกระดบั 
4.3 ก าหนดให้กรมกิจการผู้สูงอายุเป็นหน่วยงานกลางในการจดัท ายุทธศาสตร์
การจดัสรรงบประมาณแบบบูรณาการระหว่างกระทรวงและผลกัดนัให้จงัหวดัและ
ท้องถิ่นมกีารจดัสรรงบประมาณเพื่อรองรบัแผนปฏิบตัิการด้านผู้สูงอายุในพื้นทีท่ี่
ตนรบัผดิชอบ 
4.4 ส่งเสริมให้ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ขบัเคลื่อนแผนปฏิบตัิการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) ไปสู่การ
ปฏบิตั ิทัง้ในรูปของความรบัผดิชอบต่อสงัคมและการจดัตัง้วสิาหกจิเพื่อสงัคม 

5 .  แ น ว ท า ง แ ล ะ
กลไกในการติดตาม
และประเมินผล 

5.1 ตดิตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องทุกปี โดยหน่วยงานต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 
ซึ่งมกีรมกิจการผู้สูงอายุเป็นศูนย์รวมข้อมูลผลการด าเนินงานรายปีในภาพรวมทัง้
ในส่วนของผลผลติและผลลพัธ์ 
5.2 น าเสนอผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 
2566 - 2580) ต่อคณะกรรมการผูสู้งอายุแห่งชาตเิป็นประจ าทุกปี 
5.3 จดัท าการประเมนิผลการด าเนินงานทุก 5 ปี โดยหน่วยงานกลางหรอืหน่วยงาน
ภายนอกดว้ยเช่นกนั เพื่อวดัสมัฤทธิผ์ลของแผน ทัง้ผลผลติ ผลลพัธ์ และผลกระทบ
ตามมาตรการของแผน หลงัจากนัน้จงึน าเสนอผลต่อคณะกรรมการผูสู้งอายุ 
5.4 มกีารปรบัแผนเป็นระยะอย่างน้อย 5 ปี ให้สอดรบักบัยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม รวมทัง้การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 
สภาพแวดล้อม เทคโนโลยแีละนวตักรรม และผลจากการด าเนินงานตามแผนปฏบิตัิ
การดา้นผูสู้งอายุ 

  3. แผนปฏบิตักิารดา้นผูสู้งอายุแห่งชาต ิระยะที ่3 (พ.ศ. 2566 - 2580) จดัเป็นแผนระดบั 3 ที่
มคีวามสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้าน
สงัคม และแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่12 (พ.ศ. 2560 - 2564) มาตรการขบัเคลื่อนระเบยีบ
วาระแห่งชาติ เรื่อง สังคมสูงอายุ รวมทัง้เป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) ที่ให้ความส าคญักบัประเด็นการเปลี่ยนเป็นสงัคมสูงวยั ซึ่งคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ ในการ
ประชุมครัง้ที ่2/2564 เมื่อวนัที ่30 กรกฎาคม 2564 มีมติเหน็ชอบแผนปฏบิตักิารดา้นผูสู้งอายุแห่งชาต ิระยะ
ที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) และให้ พม. โดยกรมกิจการผู้สูงอายุน าเสนอแผนปฏิบตัิการดา้นผู้สูงอายุแห่งชาติ 
ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) ต่อคณะรฐัมนตรี และสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ในการ
ประชุมครัง้ที ่11/2564 เมื่อวนัที ่                           3 พฤศจกิายน 2564 ได้มีมติเหน็ชอบในหลกัการต่อ
แผนปฏบิตักิารดงักล่าว โดยมคีวามเหน็เพิม่เตมิให ้พม. เพิม่จุดเน้นทีส่ าคญั เช่น การเตรยีมความพร้อมก่อน
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วยัสูงอายุควรเน้นเรื่องการพฒันาระบบการออมภาคบงัคบัและการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การพฒันา
โครงการควรมีความเชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืนและแผนงานในระดับสากลที่ประเทศไทย
เกี่ยวขอ้ง เป็นต้น [พม. ไดป้รบัปรุงแผนงานและโครงการภายใต้แผนปฏบิตักิารระยะเร่งด่วนใน 5 ปีแรก (พ.ศ. 
2566 - 2570) ตามความเห็นของสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแล้ว] และให้ พม. น าเสนอ
คณะรฐัมนตรพีจิารณาต่อไป 
_____________________________ 
1 ระบบบ านาญแห่งชาต ิมจีุดประสงคเ์พื่อเป็นหลกัประกนัทางรายไดข้องผูสู้งอายุ โดยครอบคลุมคนท างานทุก
คนทัง้ในและนอกระบบประกนัสงัคมที่อยู่ในวัยสูงอายุ ซึ่งคณะรฐัมนตรีได้มมีติเมื่อวนัที่ 30 มนีาคม 2564 
อนุมตัิหลกัการร่างพระราชบญัญัติกองทุนบ าเหน็จบ านาญแห่งชาติ พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงการคลงั (กค.) 
เสนอ ซึ่งปัจจุบันร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวอยู่ระหว่างการตรวจพิจารณาของส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีา โดยกองทุนบ าเหน็จบ านาญแห่งชาต ิ(กบช.) เป็นกองทุนส ารองเลี้ยงชพีภาคบงัคบัส าหรบัแรงงานใน
ระบบที่มอีายุตัง้แต่ 15 - 60 ปี เพื่อให้แรงงานในระบบไดม้กีารออมเพื่อการเกษียณเพิม่เติม นอกจากนี้ กบช. 
จะท าหน้าทีเ่ป็นศูนยก์ลางในการบูรณาการฐานขอ้มูลระหว่างหน่วยงานภาครฐัและเอกชนทีเ่กี่ยวข้องกบัระบบ
บ าเหน็จบ านาญ เพื่อให้มรีะบบขอ้มูลส าหรบัใชป้ระโยชน์ในการยกระดบัการบริหารจดัการระบบการออมเพื่อ
การเกษียณอายุทัง้ระบบ ทัง้นี้ สมาชกิของ กบช. สามารถเลอืกรบับ านาญ 20 ปี หรอืบ าเหน็จเมื่ออายุครบ 60 
ปี บรบิูรณ์ 
 
3. เรื่อง ข้อเสนอสมชัชาสตรีระดบัชาติ ปี 2563 
  คณะรฐัมนตรีมมีติรบัทราบข้อเสนอสมชัชาสตรีระดบัชาติ ปี 2563 (ข้อเสนอสมชัชาสตรีฯ) 
เรื่อง การพฒันากฎหมายและนโยบายที่เกี่ยวข้องในการขยายความคุ้มครองประกนัสงัคมกลุ่มแรงงานนอก
ระบบ เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดนโยบายและการปรบัปรุงกฎหมาย ตามทีก่ระทรวงการพฒันาสงัคมและ
ความมัน่คงของมนุษย ์(พม.) เสนอและให้กระทรวงแรงงาน (รง.) ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา (สคก.) รบั
ความเห็นของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ไปประกอบการพิจารณา
ด าเนินการต่อไป     สาระส าคญัของเรื่อง  
  พม. รายงานว่า 
  1. ระเบียบส านักนายกรฐัมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมและประสานงานสตรีแห่งชาติ พ.ศ. 
2551 ข้อ 19 ก าหนดให้คณะกรรมการส่งเสริมการพฒันาสถานภาพสตรี (กสส.) ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้มีการประชุมสมชัชาสตรีระดบัจงัหวดัและระดบัชาติอย่างน้อยปีละหน่ึงครัง้ โดยเป็นการรวมกลุ่มของ
สตรี องค์กรสตรี และภาคประชาชนจากทุกภาคส่วนของสงัคม เพื่อระดมความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนการ
เรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ เพื่อน าไปสู่การก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์และแนวทางในการส่งสเสริมและ
ประสานงานสตร ีและเพื่อส่งเสรมิ ประสานงาน ระดมความคดิเหน็และประสานงานแนวทางในการส่งเสริมและ
พฒันาสตร ีและข้อ 20 ก าหนดให้ กสส. รวบรวมความคิดเหน็และข้อเสนอแนะจากท่ีประชุมสมชัชาสตรี
ระดบัชาติ เสนอต่อคณะกรรมการนโยบายและยุทธศาสตรก์ารพฒันาสถานภาพสตรีแห่งชาติ (กยส.) 
เพ่ือเสนอคณะรฐัมนตรีพิจารณาใช้เป็นแนวทางในการก าหนดนโยบาย การบริหาร หรือการแก้ไข
ปรบัปรงุกฎหมาย หรือระเบียบปฏิบติัต่อไป 
  2. กยส. (นายจุรนิทร ์ลกัษณวศิษิฏ์ เป็นประธาน) ในการประชุมครัง้ท่ี 2/2564 เมื่อวนัท่ี 16 
กนัยายน 2564 ได้ทบทวนประเด็นข้อเรียกร้องจากการประชุมสมัชชาสตรีระดับชาติ ปี 2563 จ านวน 4 
ประเดน็ โดยมขีอ้เสนอที่สามารถพฒันาไปสู่การเป็นนโยบาย ยุทธศาสตรห์รือมาตรการได ้จ านวน 8 ประการ 
ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบร่วมกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้วและปรากฏว่ายังไม่มหีน่วยงานใดด าเนินการ มี
รายละเอยีดสรุปได ้ดงันี้ 

ประเดน็ข้อเรียกร้องและ
ข้อเสนอ 

จากสมชัชาสตรีระดบัชาติ 

ข้อเสนอท่ีสามารถพฒันาไปสู่ 
การเป็นนโยบาย ยุทธศาสตร ์

หรือมาตรการ 

ระดบัของงาน/หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

1. สุขภาพของผู้หญิง 
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1) ก าหนดนโยบายการเรียนการ
สอนเรื่องเพศศึกษาและเอดส์ใน
โรงเรยีนเพื่อเป็นแนวทางในการมี
เพศสมัพนัธ์ทีป่ลอดภยั 

กลไกการท างานด้านครอบครัว 
ต้องได้รับการปรับเจตคติให้มี
ความ เข้ า ใ จและตระหนั ก ต่อ
แนวคิดความสมัพนัธ์ที่เป็นธรรม
ระหว่างหญงิชาย 

ระดบักิจกรรม 
- พม. 

2)  มีนโยบายส่ง เสริมให้ ผู้ที่มี
บทบาทในการเลี้ยงดู เด็กให้มี
ความรู้ด้านพฒันาการของเดก็ทุก
วยั 

ให้ความรู้เรื่องพฒันาการของเดก็
แก่ผู้เลี้ยงดูเด็กที่ไม่ไดอ้ยู่ในระบบ 
เช่น ปู่  ย่า ตา ยาย หรือผู้รบัเลี้ยง
เดก็ตามบา้น 

ระดบักิจกรรม  
- กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) 
- กระทรวงมหาดไทย (มท.) 

2. การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
สนับสนุนการก าหนดมาตรการ
ส่งเสริมศกัยภาพสตรีให้มคีวามรู้
และมีคุณสมบัติเพียงพอ และ
สนับสนุนให้สตรีเข้ามาปฏิบัติ
ห น้ า ที่ แ ล ะ ต า แ ห น่ ง ต า ม
ความสามารถ 

ก าหนดมาตรการหรือสัดส่วนให้
ผู้ หญิ ง มี โ อก าส เข้ า ร่ ว ม เ ป็ น
คณะกรรมการของชุมชน 

ระดบันโยบาย (กระทรวง) 
- มท. (สามารถด าเนินการได้เอง
เป็นนโยบายระดบักระทรวง) 

3. งานของผู้หญิง 
1) ก าหนดนโยบายให้ผู้หญิง
เข้าถึงการประกันสังคมและ
กองทุนเงินทดแทนในแรงงาน
ทุกอาชีพ (ทัง้ในระบบและนอก
ระบบ) 

ก า ร พัฒ น า ก ฎห ม า ย แ ล ะ
นโยบายท่ีเกี่ยว ข้องในการ
ข ย า ย ก า ร คุ้ ม ค ร อ ง
ประกันสังคมสู่แรงงานนอก
ระบบ 

ระดบันโยบาย (ประเทศ)  
- รง. 

2) พฒันาเทคโนโลยใีนการท างาน
เพื่อส่งเสรมิอาชพีส าหรบักลุ่มสตรี 
(เช่น เครื่อง ทุ่นแรงในงานช่าง 
เป็นต้น)  

ยกระดบัอาชพีของสตรใีหส้ามารถ
ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการ
ท างานทุกระดบั 

ระดบักิจกรรมม 
- รง. 
- พม. 
- มท. 

4. ความรนุแรงต่อผู้หญิง 
1) ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามส่ีวน
ร่วมในการดูแลและป้องกนัปัญหา
การข่มขนื การล่วงละเมดิทางเพศ
เด็กและสตรี รวมถึงส่งเสริมและ
สนับสนุนศูนย์ที่มอียู่เดิมในพื้นที่
ใหเ้ขม้แขง็ 

การยกระดับ “แนวทางป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการข่มขนืกระท า
ช าเราและการล่วงละเมดิทางเพศ” 
เป็นวาระแห่งชาติ ที่เน้นการมี
ส่วนร่วมของหน่วยงาน/องค์กรทุก
ภาคส่วน (คณะรฐัมนตรีมมีติเมื่อ
วนัที ่15 กุมภาพนัธ์ 2564)  

ระดบันโยบาย (ประเทศ) 
- พม. (ด าเนินการแลว้) 

2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้มกีาร
จัดตั ้ง ศู นย์พิทักษ์ สิทธิ เด็กใน
โรงเรยีน 

สร้างเครือข่ายการท างานทุกภาค
ส่วนเพื่ อก าหนดนโยบายและ
มาตรการการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อผูห้ญงิอย่าง
บูรณาการ 

ระดบันโยบาย 
-  กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 
(ด าเนินการแลว้) 

3) ให้ปัญหาความรุนแรงที่ผู้หญิง
เป็นผูถู้กกระท าเป็นความรุนแรงที่
มีความเปราะบางเป็นลักษณะ
เฉพาะที่เกิดขี้นกับเด็กหญิงและ

จดัท าระบบข้อมูลความรุนแรงต่อ
ผูห้ญงิ 

ระดบักิจกรรม 
- พม. 
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ผู้หญิง และสร้างระบบที่มีความ
ละเอียดอ่อนในการคุ้มครองและ
ช่วยเหลอืเดก็หญงิและผูห้ญงิ 

 
ทัง้นี้ ที่ประชุม กยส. เห็นว่า ข้อเสนอจากสมชัชาสตรีฯ ส่วนใหญ่มีหน่วยงานรบัผิดชอบด าเนินการอยู่
แล้ว ทัง้ในระดบักิจกรรมและระดบันโยบาย ยกเว้นข้อเสนอเกี่ยวกบัการพฒันากฎหมายและนโยบายท่ี
เก่ียวข้องในการขยายความคุ้มครองประกนัสงัคมสู่แรงงานนอกระบบ ท่ีประชุมจึงมีมติเห็นชอบให้
การพฒันากฎหมายและนโยบายท่ีเกี่ยวข้องในการขยายความคุ้มครองประกนัสงัคมสู่แรงงานนอก
ระบบ [ประเด็นข้อเรียกร้อง เกี่ยวกับงานของผู้หญิง ข้อเสนอก าหนดนโยบายให้ผู้หญิงเข้าถึงการ
ประกันสังคมและกองทุนเงนิทดแทนในแรงงานทุกอาชีพ (ทัง้ในระบบและนอกระบบ) ] เป็นประเด็นท่ีจะ
พฒันาไปสู่นโยบาย ยุทธศาสตร ์หรือมาตรการเพื่อเสนอคณะรฐัมนตรีพิจารณาใช้เป็นแนวทางในการ
ก าหนดนโยบายและปรบัปรุงกฎหมาย และเห็นชอบให้ รง. เป็นหน่วยงานหลักในการพิจารณา
ปรับปรุงกฎหมายเพื่อขยายการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ รวมทัง้มอบหมายให้ พม. เสนอ
คณะรฐัมนตรีต่อไป 
  3. ข้อมูลจากส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2563 พบว่าแรงงานนอกระบบเป็นแรงงานกลุ่มใหญ่
ของประเทศ คิดเป็นร้อยละ 53.8 ของจ านวนผู้มงีานท าทัง้หมด (20.4 ล้านคน) ในจ านวนนี้มผูี้หญิงอยู่เกอืบ
ครึ่งหนึ่ง (9.2 ล้านคน) โดยเฉพาะในภาคการคา้และการบริการ และแม้ว่าแรงงานนอกระบบจะเป็นผู้ที่มส่ีวน
ร่วมในการสรา้งความมัน่คงทางเศรษฐกจิของประเทศ แต่แรงงานนอกระบบเหล่านี้ยงัไม่สามารถเขา้ถงึสทิธิข ัน้
พืน้ฐานในการท างาน อาท ิความปลอดภยัในการท างาน หลกัประกนัทางสงัคม ตลอดจนการรวมกลุ่มเพื่อสรา้ง
อ านาจต่อรองเพื่อใหเ้กดิความเป็นธรรม ดงันัน้ การพฒันากฎหมายและนโยบายท่ีเกี่ยวข้องเพื่อคุ้มครอง
และขยายการประกนัสงัคมให้ครอบคลุมและเป็นประโยชน์ต่อกลุ่มแรงงานนอกระบบ จะน าไปสู่การ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสม 
โดยเฉพาะแรงงานนอกระบบท่ีเป็นสตรี ซ่ึงมีความสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม ประเด็นยุทธศาสตรก์ารลดความเหล่ือมล า้ สร้าง
ความเป็นธรรมในทุกมิติ 
 
4. เรื่อง รายงานผลการด าเนินการตามแผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินของ
การไฟฟ้านครหลวง ปี 2564 (ข้อมูล ณ เดือน ธนัวาคม 2564) 
  คณะรฐัมนตรีรบัทราบตามที่กระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอรายงานผลการด าเนินการตาม
แผนงานเปลีย่นระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินของการไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) ปี 2564 (ขอ้มูล ณ 
เดอืนธนัวาคม 2564) [เป็นการด าเนินการตามมตคิณะรฐัมนตร ี(31 มกราคม 2560) ทีก่ าหนดให ้มท. รายงาน
ผลการด าเนินการตามแผนงานฯ ใหค้ณะรฐัมนตรรีบัทราบเป็นระยะ ๆ] สาระส าคญัสรุปได ้ดงันี้ 
  1. สาระส าคญัของแผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟ้าฯ 
  กฟน. มีแผนด าเนินโครงการเปลี่ยนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินในพื้นที่ที่ 
กฟน. ดูแลรบัผดิชอบระบบจ าหน่ายพลงังานไฟฟ้า ครอบคลุมพื้นที่กรุงเทพมหานคร จงัหวดันนทบุรี และ
สมุทรปราการ ระยะทางรวม 236.1 กโิลเมตร มกีรอบระยะเวลาด าเนินการ ตัง้แต่ปี 2527 - 2570 รวม 8 แผน 
ด าเนินการแล้วเสรจ็ 55.7 กิโลเมตร 

รายการ ระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

(1) แผนปรบัปรุงและขยายระบบจ าหน่ายพลงัไฟฟ้า ฉบบัที ่5 (ระยะที ่2) ฉบบัที ่7 
(ฉบบัปรบัปรุง) และฉบบัที่ 8 (ฉบบัปรบัปรุง) (โครงการถนนสลีม ปทุมวนั และ
จติรลดา) 

16.2 

(2) แผนปรบัปรุงและขยายระบบจ าหน่ายไฟฟ้า ฉบบัที ่9 (ระยะที ่2) (พ.ศ. 2547 - 
2550) (โครงการพหลโยธนิ พญาไท และสุขุมวทิ) 

24.4 
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(3) แผนงานเปลีย่นระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดนิปี 2551-2556 (ฉบบั
ปรบัปรุง) [โครงการปทุมวนั จติรลดา พญาไท (เพิม่เตมิ) และบางส่วนของโครงการ
นนทร]ี  

8 

(4) แผนงานเปลีย่นระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดนิเพื่อรองรบัการเป็น
มหานครแห่งอาเซยีน ในโครงการรอบพระต าหนักจติรลดารโหฐาน 

7.1 

  2. ผลการด าเนินการตามแผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟ้าฯ (ขอ้มูล ณ เดอืนธนัวาคม 2564) สรุป
ได ้ดงันี้ 
   2.1 แผนงาน/โครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ ระยะทาง 180.4 กโิลเมตร  
    2.1.1 แผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดิน ปี 
2551-2556 (ฉบบัปรบัปรงุ) ระยะทางรวม 25.2 กโิลเมตร อยู่ระหว่างด าเนินการ 17.2 กโิลเมตร มกี าหนดแลว้
เสรจ็ ปี 2567 ไดแ้ก่ 

แผนงาน/โครงการ 
เป้าหมาย 
ระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

สถานะ/ผลการด าเนินการ 

(1) โครงการนนทร ี 6.3 อยู่ระหว่างการก่อสร้าง คิดเป็นร้อยละ 75.32 (จาก
แผนงานฯ รอ้ยละ 80.73) (ชา้กว่าแผนรอ้ยละ 5.41) (2) โครงการพระราม 3 10.9 

     2.1.2 แผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดิน
รชัดาภิเษก ระยะทางรวม 22.5 กโิลเมตร มกี าหนดแลว้เสรจ็ ปี 2568 ดงันี้ 

แผนงาน/โครงการ 
เป้าหมาย 
ระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

สถานะ/ผลการด าเนินการ 

(1) โครงการรชัดาภเิษก-อโศก 8.2 อยู่ระหว่างการก่อสร้าง คิดเป็นร้อยละ 30.16 (จาก
แผนงานฯ รอ้ยละ 44.00) (ชา้กว่าแผนรอ้ยละ 13.84) (2) โครงการรชัดาภเิษก-พระราม 9 14.3 

    2.1.3 แผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินเพ่ือ
รองรบัการเป็นมหานครแห่งอาเซียน รวมระยะทาง 127.3 กโิลเมตร มกี าหนดแลว้เสรจ็ ปี 2568 อยู่ระหว่าง
การด าเนินการ 120.2 กโิลเมตร คดิเป็นรอ้ยละ 34.07 (จากแผนงานฯ รอ้ยละ 36.52) (ชา้กว่าแผนรอ้ยละ 2.45) 
ดงันี้ 

แผนงาน/โครงการ 
เป้าหมาย 
ระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

สถานะ/ผลการ
ด าเนินการ 

(1) โครงการพื้นท่ีเมืองชัน้ใน ไดแ้ก่ ถนนวทิยุ (2.1 กโิลเมตร) 
ถนนพระราม 4 (2.3 กโิลเมตร) ถนนองัรดีูนังต์ (1.8 กโิลเมตร) 
ถนนชดิลม (0.7 กม.) ถนนสาธร (3.6 กม.) ถนนหลงัสวน (1.3 
กม.) และถนนสารสนิ (0.8 กม.) 

12.6 อยู่ระหว่างการก่อสรา้ง 

(2) โครงการในพื้นท่ีเช่ือมโยงระบบส่งระหว่างสถานีไฟฟ้า
ต้นทาง ไดแ้ก่ ถนนเจรญิราษฎร ์(3.8 กโิลเมตร) ถนนเพชรบุร ี
(1 กโิลเมตร) และถนนดนิแดง (2.6 กโิลเมตร) 

7.4 อยู่ระหว่างการก่อสรา้ง 
 

( 3 )  โครงการในพื้น ท่ีก่ อสร้ างร่ ว มกับห น่วย ง าน
สาธารณูปโภคอื่น ได้แก่ โครงการในพื้นที่ตามแนวรถไฟฟ้า 
(87.1 กิโลเมตร) และโครงการในพื้นที่ร่วมกรุงเทพมหานคร 
(13.1 กโิลเมตร) (เช่น ถนนพรานนก) 

100.2 อยู่ระหว่างการก่อสร้าง/อยู่
ระหว่างจดัหาผูร้บัจา้ง 

    2.1.4 แผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินฉบบั
ปฏิบติัการเร่งรดั ระยะทางรวม 20.5 กโิลเมตร มกี าหนดการแลว้เสรจ็ ปี 2570 ไดแ้ก่ 
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แผนงาน/โครงการ 
เป้าหมาย 
ระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

สถานะ/ผลการด าเนินการ 

(1) โครงการตามแนวรถไฟฟ้าสายสีม่วง ถนนรัตนาธิเบศร์ 
(ถนนราชพฤกษ์-ถนนกาญจนาภเิษก) 

4.4 อยู่ระหว่างการก่อสร้าง คิด
เป็นร้อยละ 20.00 (จาก
แผนงานฯ ร้อยละ 24.00) 
(ชา้กว่าแผน รอ้ยละ 4.00) 

(2) โครงการตามแนวรถไฟฟ้า สายสีม่วง ถนนกรุงเทพ -
นนทบุร ีถงึ ถนนตวิานนท์ 

10.6 

(3) โครงการตามแนวรถไฟฟ้า สายสเีขยีว ถนนสุขุมวทิ (ซอย
สุขุมวทิ 81-ซอยสุขุมวทิ 107) 

5.5 

   2.2 การเบิกจ่ายงบประมาณ กฟน. ได้วางแผนการเบกิจ่ายเงนิ ในปี 2564 จ านวน
เงนิ 4,161.23 ลา้นบาท ณ เดอืนธนัวาคม 2564 ไดม้กีารเบกิจ่ายเงนิรวม 2,276.57 ล้านบาท หรอืคดิเป็นรอ้ย
ละ 54.71 ของแผนการเบกิจ่ายฯ และจะเร่งด าเนินการเบกิจ่ายในส่วนทีเ่หลอืโดยเรว็ทีสุ่ด ดงันี้ 

หน่วย : ลา้นบาท 

แผนงาน งบประมาณ 
ลงทุน 

การเบิกจ่ายเงิน ปี 2564 
แผนการจ่าย ผลการจ่าย 

(1) แผนงานฯ ปี 2551-2556 (ฉบบัปรบัปรุง) 9,088.80 1,151.86 649.61 
(2) แผนงานฯ รชัดาภเิษก 8,899.58 693.10 210.80 
(3) แผนงานฯ รองรบัการเป็นมหานครอาเซยีน 48,717.20 2,098.06 1,414.23 
(4) แผนงานฯ ฉบบัปฏบิตักิารเร่งรดั 3,673.40 218.21 1.93 

รวม 70,378.98 4,161.23 
(ร้อยละ 100) 

2,276.57 
(ร้อยละ 
54.71) 

  3. แผนการด าเนินงานในระยะต่อไป 
  กฟน. ได้ติดตามเร่งรดัการด าเนินการตามแผนงานฯ ให้แล้วเสร็จตามเป้าหมาย และกรอบ
ระยะเวลาทีก่ าหนด แต่เนื่องจากในระหว่างการด าเนินการก่อสร้าง พบปัญหาและอุปสรรคในการเปลีย่นระบบ
สายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดนิ ท าใหก้ารก่อสร้างไม่เป็นไปตามเป้าหมายและกรอบระยะเวลาทีก่ าหนด 
จึงจ าเป็นต้องมกีารแก้ไขเปลี่ยนแปลงแบบ เช่น การเพิม่ระดบัความลึกของบ่อพกัและท่อร้อยสายไฟฟ้าใต้ดนิ
เพื่อหลบอุปสรรค รวมทัง้ปัญหาการได้รับอนุญาตจากเจ้าของพื้นที่ล่าช้าท าให้เริ่มงานก่อสร้างได้ช้ากว่า
แผนงานทีก่ าหนด จากปัญหาดงักล่าวส่งผลกระทบต่อการเบกิจ่ายงบประมาณล่าชา้กว่าแผนงานฯ ทีก่ าหนด 
 
5. เรื่อง ผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายอวกาศแห่งชาติ ครัง้ท่ี 1/2565  
  คณะรฐัมนตรีรบัทราบตามที่คณะกรรมการนโยบายอวกาศแห่งชาติ (คณะกรรมการฯ) เสนอ 
ผลการ ประชุมคณะกรรมการฯ ครัง้ที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2565 ซึ่งมีรองนายกรฐัมนตรี (พลเอก 
ประวิตร                  วงษ์สุวรรณ) เป็นประธานกรรมการฯ  [เป็นการด าเนินการตามข้อ 8 (6) ของระเบยีบ
ส านักนายกรฐัมนตรีว่าด้วยการบริหารกิจการอวกาศ พ.ศ. 2552 ที่ก าหนดให้คณะกรรมการฯ  มอี านาจและ
หน้าทีร่ายงานผลการด าเนินการ ปัญหา อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข ต่อคณะรฐัมนตรเีป็นประจ าทุกปี] โดย
คณะกรรมการฯ ไดร้บัทราบและพจิารณาในประเดน็ต่าง ๆ สาระส าคญัสรุปได ้ดงันี้ 
  1. เรื่องเพื่อทราบ (จ านวน 5 เรื่อง) คณะกรรมการฯ ได้มมีติรบัทราบเรื่องต่าง ๆ ที่ส าคญั 
ดงันี้ 
   1.1 ค าสัง่ส านักนายกรฐัมนตรี ท่ี 27/2565 ลงวันท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2565 เรื่อง 
แต่งตัง้กรรมการผู้ทรงคณุวฒิุในคณะกรรมการฯ จ านวน 9 คน ดงันี้ 
    (1) รองศาสตราจารย ์วรีะพงษ์ แพสุวรรณ  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกิจการ
อวกาศ 
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    (2) พลเอก สมศกัดิ ์รุ่งสติา  ผู้ ท ร ง คุณ วุฒิด้ าน ก า ร ป้ อ ง กัน
ประเทศ 
    (3) รอ้ยโท เจษฎา ศวิรกัษ์  ผูท้รงคุณวุฒดิา้นการสื่อสาร 
    (4) นายเชาวลติ ศลิปทอง   ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการรับรู้
ระยะไกล 
    (5) นายจริะชยั ป้ันกระษิณ  ผูท้รงคุณวุฒดิา้นการต่างประเทศ 
    (6) ศาสตราจารย ์เฉลมิชนม ์สถริะพจน์ ผูท้รงคุณวุฒดิา้นการศกึษา 
    (7) นางสาวนาร ีตณัฑเสถยีร  ผูท้รงคุณวุฒดิา้นกฎหมาย 
    (8) ผูช้่วยศาสตราจารย ์ลลลิ ก่อวุฒกิุลรงัษี ผู้ทรงคุณวุฒดิ้านกฎหมาย
อวกาศ 
    (9) ผูช้่วยศาสตราจารย ์   ผูท้รงคุณวุฒดิา้นโทรคมนาคม 
        พนัเอก สรรพชยั หุวะนันทน์ 
    ทัง้นี้ ผูท้รงคุณวุฒทิัง้ 9 คน ดงักล่าว จะมวีาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 4 ปี 
นับแต่วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ และอาจไดร้บัการแต่งตัง้อกีได้ แต่จะด ารงต าแหน่งตดิต่อกนัเกนิสองวาระมไิด้ 
   1.2 รายงานผลการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องกบักิจการอวกาศ ตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการฯ ครัง้ท่ี 1/2564 ดงันี้ 
    1.2.1 การแก้ไขค าสัง่แต่งตัง้คณะอนุกรรมการเพื่อจดัท านโยบายและ
แผนการด าเนินการเฝ้าระวงั และบริหารจดัการการจราจรทางอากาศ โดยประธานกรรมการฯ ไดล้งนาม
ในค าสัง่คณะกรรมการฯ ที่ 1/2564 เรื่อง แก้ไขค าสัง่แต่งตัง้คณะอนุกรรมการเพื่อจดัท านโบายและแผนการ
ด าเนินการเฝ้าระวงั และบริหารจดัการการจราจรทางอวกาศโดยเป็นการแก้ไขช่ืออนุกรรมการล าดบัท่ี 12 
จากเดิม “ผูแ้ทนกองขอ้มูลข่าวสารการบนิส านักงานการบนิพลเรอืนแห่งประเทศไทย” เป็น “ผู้แทนส านักงาน
การบินพลเรือนแห่งประเทศไทย” โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่17 มถุินายน 2564 เป็นต้นไป 
    1.2.2 ความคืบหน้าการด าเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการ
ทรพัย์สินภายหลังส้ินสุดสญัญาด าเนินกิจการดาวเทียมส่ือสารภายในประเทศ เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 
2564 กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม (ดศ.) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการประสานงานการบริหารจดัการ
ทรพัย์สนิภายใต้สญัญามอบสิทธิบริหารจัดการทรพัย์สนิของโครงการดาวเทียมสื่อสารภายในประเทศ เพื่อ
ตดิตาม ประสานงาน และก ากบัดูแล 
การด าเนินการตามสญัญามอบสทิธฯิ ใหเ้ป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย และขอให้ ดศ. สนับสนุนและก ากบัการ
ด าเนินงานของบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นผู้บริหารจัดการทรัพย์สินของ
โครงการฯ จนสิน้สุดอายุทางวศิวกรรมของดาวเทยีม 
   1.3 ความคืบหน้าการจดัท า (ร่าง) แผนแม่บทอวกาศแห่งชาติ พ.ศ. 2566-2580 
ปัจจุบนัอยู่ระหว่างด าเนินการปรบัปรุงรายละเอียดของแต่ละยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตวัชี้วดั แผ่นงานโครงการ
ภายใต้ (ร่าง) แผนแม่บทฯ จากความเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีให้สอดคล้องกบัข้อคิดเห็นจากส านักงานสภา
พฒันาการเศรษฐกจิ 
และสงัคมแห่งชาต ิและสถานการณ์ปัจจุบนัในเรื่องเศรษฐกจิอวกาศ (New Space Economy) ทัง้นี้ ส านักงาน
พัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) (สทอภ.) จะน า(ร่าง) แผนแม่บทฯ เสนอ                         
คณะกรรมการฯ พจิารณา ก่อนเสนอคณะรฐันตรพีจิารณาใหค้วามเหน็ชอบต่อไป 
   1.4 ความคืบหน้าการจดัท า (ร่าง) พระราชบญัญติักิจการอวกาศ พ.ศ..... ปัจจุบนั
อยู่ระหว่างส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตัง้คณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อพจิารณาตรวจหลกัการ  (ร่าง) 
พระราชบญัญตัฯิ และรบัฟังความเหน็ ก่อนเสนอคณะรฐัมนตรพีจิารณาเพื่อใหค้วามเหน็ชอบ ก่อนเสนอรฐัสภา
เพื่อพจิารณาต่อไป 
   1.5 โครงการศึกษาทิศทาง รูปแบบการให้บริการดาวเทียมในอนาคตและ
แนวทางในการก ากบัดูแลการให้บริการดาวเทียมในประเทศไทย ปัจจุบันอยู่ระหว่างการรวบรวมผล
การศกึษาเพื่อจดัท าขอ้เสนอแนะเชงินโยบายและแนวทางในการอนุญาตและก ากบัดูแลการใหบ้รกิารดาวเทียม
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ในประเทศไทย และจดัท ารายงานฉบบัสมบูรณ์ โดยจะมกีารจดัประชุมเชงิวิชาการเพื่อเผยแพร่องค์ความรูท้ี่
เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี ทิศทางอุตสาหกรรม รูปแบบการให้บริการ แนวนโยบายและการก ากับดูแลการ
ใหบ้รกิารดาวเทยีม ทัง้ของประเทศไทยและต่างประเทศ ในเดอืนพฤษภาคม 2565 
  2. เรื่องเพ่ือพิจารณา (จ านวน 2 เรื่อง) คณะกรรมการฯ ไดม้มีตเิหน็ชอบเรื่องต่าง ๆ ทีส่ าคญั 
ดงันี้     2.1 ข้อเสนอขอแต่งตัง้คณะท างานจัดท านโยบายการด าเนินงานดาวเทียม
แห่งชาติ โดยมเีลขาธกิารคณะกรรมการดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตเิป็นประธานคณะท างาน และมี
อ านาจหน้าที่ เช่น (1) จดัท าข้อมูลการใช้ข้อมูลดาวเทียมประเภทต่าง ๆ ของหน่วยงานภาครฐั (2) จดัท า
นโยบายและแผนการใชป้ระโยชน์จากดาวเทียมแต่ละประเภท เพื่อสนับสนุนภารกจิของหน่วยงานภาครฐั และ
ส่งเสริมการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และความมัน่คงของประเทศ และ (3) จัดท าข้อเสนอ
โครงการดาวเทียมแห่งชาติ เสนอต่อคณะกรรมการฯ เพื่อเสนอคณะรฐัมนตรีต่อไป และขอให้คณะท างานฯ 
เร่งรดัจดัท าข้อเสนอดาวเทียมแห่งชาติก่อนเป็นล าดบัแรก เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการฯ ก่อนเสนอ
คณะรฐัมนตรีต่อไป 
   2.2 การทบทวนค าสัง่คณะอนุกรรมการ/คณะท างาน ภายใต้คณะกรรมการฯ 
เช่น            (1) คณะอนุกรรมการปรบัปรงุแนวทางการพฒันากิจการอวกาศของประเทศไทย โดย ดศ. 
เสนอปรบัองคป์ระกอบคณะอนุกรรมการฯ (ผูท้รงคุณวุฒ)ิ โดยระบุเฉพาะต าแหน่งผู้ทรงคุณวุฒ ิและเปลีย่นชื่อ
หน่วยงาน [กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (วท.) เป็นกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวตักรรม (อว.)] และ (ส านักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ เป็น ส านักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ)  และ (2) คณะอนุกรรมการเตรียมการจัดตัง้ส านักงาน
ประสานงานภูมิภาคของส านักงานกิจการอวกาศส่วนนอกแห่งสหประชาชาติในประเทศไทย โดย 
สทอภ. เสนอปรบัองค์ประกอบคณะอนุกรรมการฯ เนื่องจากที่ปรึกษาภายใต้คณะกรรมการฯ ลาออก มกีาร
เปลีย่นชื่อหน่วยงาน (วท. เป็น อว.) และปรบัฝ่ายเลขานุการใหเ้ป็นปัจจุบนัและสอดคลอ้งกบัภารกจิทีจ่ะเกดิขึ้น
และเสนอประธานกรรมการฯ ลงนามในค าสัง่ต่อไป 
 
6. เรื่อง สรปุผลการพิจารณาหรือผลการด าเนินการ ญตัติมาตรการและผลกระทบจากนโยบายการเปิด
ประเทศ 
  คณะรฐัมนตรีมมีติรบัทราบสรุปผลการพจิารณาหรือผลการด าเนินการญัตติมาตรการและ
ผลกระทบจากนโยบายการเปิดประเทศ ของสภาผู้แทนราษฎร ตามที่กระทรวงสาธารณสุขเสนอ และแจ้งให้
ส านักงานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎรทราบต่อไป 
  สาระส าคญั 
  กระทรวงสาธารณสุขได้เสนอสรปุผลการพิจารณาหรือผลการด าเนินการญตัติมาตรการ
และผลกระทบจากนโยบายการเปิดประเทศ สภาผู้แทนราษฎร มาเพื่อด าเนินการ ซึ่งได้พจิารณาร่วมกบั
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้ว  โดยสรุปผลได้ดงัน้ี ประเด็นปัญหาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัมาตรการของ
รฐับาลตามนโยบายการเปิดประเทศ โดยในขัน้ตอนการเดินทางเข้าประเทศไทยนัน้ กระทรวงสาธารณสุข
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ด าเนินการปรบัปรุงระบบ Thailand Pass อย่างต่อเนื่อง ซึ่งปัจจุบันระบบ
ดงักล่าวสามารถเชื่อมโยงขอ้มูลระหว่างกระทรวงการต่างประเทศกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ เช่น กระทรวง
สาธารณสุข ซึ่งท าใหผู้เ้ดนิทางประหยดัเวลาในการตรวจเอกสารขณะอยู่สนามบนิ และลดจ านวนเอกสารที่ต้อง
น าตดิตวัได ้ในส่วนของผูท้ีจ่ะเดนิทางเข้าประเทศไทย (ทัง้ชาวไทยและชาวต่างชาต)ิ ต้องลงทะเบยีนผ่านแอป
พลิเคชนั Thailand Plus เนื่องจากแอปพลิเคชนันี้ใชเ้ทคโนโลยรีะบุต าแหน่ง GPS และ Bluetooth ที่สามารถ
ติดตามต าแหน่งผู้ใช้โทรศพัท์มอืถือได้ ซึ่งช่วยควบคุมการแพร่ระบาดของเชื้อได้  ในส่วนการเดินทางเข้า
ประเทศผ่านด่านทางบกนั ้น  ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาประเทศไทยไม่ได้ปิดด่านดังกล่าวแต่อย่างใด 
ชาวต่างชาตสิามารถขอหนังสอืรบัรองการเดนิทางเขา้ราชอาณาจกัร (Certificate of Entry : COE) ได ้โดยต้อง
ปฏบิตัติามมาตรการการกกัตวัตามทีร่ฐับาลก าหนดไว้ รวมทัง้ไดม้กีารอนุญาตใหผู้ท้ีม่อีายุ 12-17 ปีทีฉ่ีดวคัซนี
เพียง 1 เข็ม สามารถเดินทางโดยล าพังเข้าประเทศไทยได้ด้วยแล้ว การก าหนดพื้นท่ีน าร่องด้านการ
ท่องเท่ียว (พื้นท่ีสีฟ้า) กระทรวงสาธารณสุขและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ร่วมกันก าหนดหลักเกณฑ์และ
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มาตรการการคดัเลือกพื้นที่ดังกล่าว  โดยพื้นที่ที่จะได้รับคัดเลือกนัน้ต้องมกีารด าเนินงานตามมาตรการที่
ก าหนดไวอ้ย่างครบถ้วนและจะต้องมกีารประเมนิตนเองของแต่ละจงัหวดัในดา้นต่าง ๆ ซึ่งในแต่ละพืน้ทีม่คีวาม
พร้อมที่แตกต่างกัน ในส่วนของมาตรการของรัฐที่เกี่ยวกับสถานประกอบการต่าง  ๆ ปัจจุบันพบว่ามี
ผูป้ระกอบการใหค้วามสนใจในการขอรบัมาตรฐาน SHA จ านวนมาก ซึ่งผูป้ระกอบการสามารถลงทะเบยีนเพื่อ
ขอรับมาตรฐาน SHA, SHA Plus และ SHA Extra Plus ผ่านเว็บไซต์ www.thailandsha.com ซึ่งมีความ
สะดวกรวดเร็ว มขี ัน้ตอนการใช้งานง่ายและมรีะบบจดัเก็บข้อมูลได้จ านวนมาก เพื่อรองรบัผู้ประกอบการที่
สนใจจะลงทะเบียนขอรับมาตรฐานเหล่านี้ ต่อไปในอนาคต ประเด็นปัญหาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
ผลกระทบจากนโยบายการเปิดประเทศ ด้านการสาธารณสุข ปัจจุบันสามารถฉีดวัคซีนให้กับ
กลุ่มเป้าหมายที่ก าหนดไว้ทัง้หมดแล้ว อีกทัง้ได้มกีารฉีดวคัซีนให้กบักลุ่มเป้าหมายเพิม่เติม นอกเหนือจาก
แผนเดมิทีก่ าหนดไว ้เช่น เขม็กระตุ้นเขม็ที ่3 ใหก้บัประชาชนเขม็กระตุ้นเขม็ที่ 4 ใหก้บับุคลากรทางการแพทย์ 
รวมทัง้กระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาไดร้่วมวางแผน รวบรวม และวิเคราะหข์อ้มูล
สถานการณ์การท่องเทีย่วกบัการเกดิโรคโควดิ – 19 อย่างต่อเนื่อง และร่วมก าหนดขอ้เสนอส าหรบัมาตรการใน
การเดนิทางเขา้มาในราชอาณาจกัรไทยทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ ด้านแรงงาน รฐับาลมมีาตรการทีช่ดัเจนใน
การแก้ไขปัญหาแรงงานต่างดา้วลกัลอบเขา้ประเทศ โดยเปิดการจดทะเบยีนแรงงานต่างดา้ว และมมีาตรการน า
แรงงานต่างดา้วเขา้มาท างานอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ตามระบบ MOU ด้านการศึกษา ปัจจุบนัไดด้ าเนินการ
ฉีดวคัซนีไฟเซอร์ (Pfizer) ให้ผู้ที่มอีายุ 12 - 18 ปี และบุคลากรทางการศึกษาแล้ว อีกทัง้ กระทรวงศกึษาธกิาร
ไดด้ าเนินการขอความอนุเคราะหจ์ากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งเพื่อใหก้ารสนับสนุน การคดักรองหาเชื้อโดยใช ้ATK 
ให้แก่นักเรียนและบุคลากรทางการศกึษา และมกีารปรบัรูปแบบการเรยีนการสอนให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ 
เช่น รูปแบบ On-line On-Site  ด้านเศรษฐกิจ ปัจจุบนัการสื่อสารและให้ขอ้มูลทางเศรษฐกิจต่อสาธารณะไดม้ี
การพจิารณาปัจจยัต่าง ๆ  อย่างรอบคอบและโปร่งใสแลว้ และสถาบนัการเงนิไดด้ าเนินมาตรการทางการเงนิเพือ่
ช่วยเสรมิสภาพคล่องและบรรเทาภาระหนี้สนิให้แก่ผู้ประกอบการ เช่น มาตรการเสรมิสภาพคล่อง (สนิเชื่อและ
ค ้าประกนัสนิเชื่อ) ด้านการท่องเท่ียว กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาได้ด าเนินการเพื่อช่วยเหลือเยียวยา
ผูป้ระกอบการอย่างต่อเนื่อง ทัง้ในรูปแบบสภาพคล่อง เช่น การจดัท าโครงการสนิเชื่อดอกเบี้ยต ่า ตลอดจนจดัท า
มาตรฐาน SHA และในส่วนของข้อเสนอแนะอื่น ๆ  กระทรวงการท่องเที่ยวและกฬีาได้ด าเนินโครงการต่าง ๆ  
เช่น โครงการเราเทีย่วดว้ยกนั และมขีอ้เสนอการจดักจิกรรมต่าง ๆ  ภายใต้มาตรการสาธารณสุข อกีทัง้นโยบาย
การเปิดประเทศในปัจจุบนัจะเป็นการเร่งสร้างบรรยากาศการท่องเที่ยวช่วยผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว
กลบัมาฟ้ืนตวัไดเ้รว็ขึน้ 
 
7. เรื่อง ขออนุมติักรอบวงเงินโครงการสนับสนุนค่าบริหารจดัการและพฒันาคณุภาพผลผลิตเกษตรกร
ผู้ปลูกข้าว ปีการผลิต 2564/65 เพ่ิมเติม 
  คณะรฐัมนตรีมมีติเห็นชอบทบทวนมติคณะรฐัมนตรีเมื่อวนัที่ 30 พฤศจิกายน 2564 ตามที่
กระทรวงพาณิชย ์(พณ.) เสนอดงันี้  
  1. เห็นชอบการเพิม่กรอบวงเงนิงบประมาณโครงการสนับสนุนค่าบริหารจดัการและพัฒนา
คุณภาพผลผลิตเกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปีการผลิต 2564/65 (โครงการสนับสนุนค่าบริหารจัดการฯ) จากเดิม 
54,972.72 ลา้นบาท เป็น 55,567.36 ลา้นบาท จ าแนกเป็น 
   1.1 วงเงนิที่จ่ายให้เกษตรกร จากเดิม จ านวน 53,871.84 ล้านบาท เพิม่ขึ้น 583.10 
ลา้นบาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 54,454.94 ลา้นบาท 
   1.2 ค่าชดเชยต้นทุนเงนิ จากเดิม จ านวน 1,077.44 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 11.54 ล้าน
บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 1,088.98 ลา้นบาท 
ทัง้นี้ ในส่วนงบประมาณทีเ่พิม่ขึน้จะใชจ้่ายจากงบประมาณคงเหลอืจากโครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรผู้ปลูก
ขา้ว ปี 2564/65 (โครงการประกนัรายไดฯ้)  
  2. รบัทราบการขยายระยะเวลาตามที่คณะกรรมการนโยบายและบรหิารข้าวแห่งชาต ิ(นบข.) 
เหน็ชอบแลว้ ดงันี้ 
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   2.1 ขยายระยะเวลาการจ่ายเงนิ จากเดิม สิ้นสุดวนัที่ 30 เมษายน 2565 เป็น สิ้นสุด
วนัที ่31 สงิหาคม 2565 
   2.2 ขยายระยะเวลาโครงการ จากเดิม สิ้นสุดวนัที่ 31 พฤษภาคม 2565 เป็น สิ้นสุด
วนัที ่30 กนัยายน 2565 
  สาระส าคญัของเรื่อง  
  พณ. รายงานว่า 
  1. ในการประชุม นบข. ครัง้ที่ 1/2565 (นายกรฐัมนตรีเป็นประธาน) เมื่อวนัที่ 27 เมษายน 
2565 ทีป่ระชุมมมีตเิกี่ยวกบัโครงการสนับสนุนค่าบรหิารจดัการฯ สรุปได ้ดงันี้  
   1.1 รบัทราบผลการขึน้ทะเบยีนเกษตรกรผูป้ลูกขา้ว รอบที ่1 ปีการผลติ 2564/65 โดย
กรมส่งเสรมิการเกษตร ณ วนัที ่16 มนีาคม 2565 

การข้ึนทะเบียน จ านวนครวัเรอืน จ านวนไร ่
เป้าหมาย 4.690 ลา้นครวัเรอืน 61,534,544 ไร่ 
ขึน้ทะเบยีนแลว้ 4.679 ลา้นครวัเรอืน 62,063,159 ไร่ 
คาดว่าจะขึน้ทะเบยีนเพิม่เตมิ 6.780 ครวัเรอืน 54,484 ไร่ 

รวม 4.685 ลา้นครวัเรอืน 62,117,643 ไร่ 
สรปุ ต า่กว่าเป้าหมาย 

5,000 ครวัเรือน 
สูงกว่าเป้าหมาย 583,099 ไร ่

 
โดยมพีืน้ทีข่ ึน้ทะเบยีนเพิม่ขึน้เกนิกว่าเป้าหมายของโครงการฯ จากทีค่ณะรฐัมนตรอีนุมตั ิจ านวน 583,099 ไร่ 
เนื่องจาก (1) พื้นที่นาร้างที่ไม่ได้ปลูกข้าวสามารถปลูกข้าวเพิม่เติมได้ (2) การปลูกข้าวทดแทนอ้อยโรงงาน
เพิม่ขึ้นโดยเฉพาะภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคเหนือตอนล่าง และภาคกลาง และ (3) มกีารโค่นไม้ผล เช่น 
ลิ้นจี ่เพื่อปลูกขา้วไร่ทดแทนในพืน้ที่ภาคเหนือ จงึส่งผลใหพ้ืน้ทีเ่พาะปลูกจากการขึน้ทะเบียนเกษตรกรผู้ปลูก
ขา้วเพิม่ขึน้จากพืน้ทีเ่พาะปลูกที่ใชค้ านวณงบประมาณตามทีค่ณะรฐัมนตรอีนุมตัิ 
   1.2 รับทราบผลการประชุมหารือเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565 ซึ่งกรมการค้าภายใน
ร่วมกบัผู้แทนส านักงานเศรษฐกิจการคลงั สงป. กรมส่งเสริมการเกษตร และ ธ.ก.ส. หารือแนวทางการขอรบั
จดัสรรงบประมาณเพิม่เตมิ โครงการสนับสนุนค่าบรหิารจดัการฯ และการขยายระยะเวลาโครงการ ซึ่งทีป่ระชุม
มมีตริบัทราบผลการด าเนินโครงการสนับสนุนค่าบรหิารจดัการฯ และประมาณการวงเงนิทีต้่องจ่ายใหเ้กษตรกร
ที่จะต้องขอเพิม่เติม โดยค านวณจากพื้นที่ที่เพิม่ขึน้จากที่คณะรฐัมนตรอีนุมตัิ จ านวน  583,099 ไร่ จ่ายให้กบั
เกษตรกรไร่ละ 1,000 บาท คิดเป็นวงเงินจ่ายให้เกษตรกรรวมทัง้ส้ิน 583.10 ล้านบาท ทัง้นี้ ยงัไม่รวมการ
ชดเชยต้นทุนเงนิ และค่าใชจ้่ายของ ธ.ก.ส.จงึมอบหมายให ้ธ.ก.ส. ด าเนินการ ดงันี้ (1) พจิารณาต้นทุนเงนิและ
ค่าบริหารจัดการของโครงการสนับสนุนค่าบริหารจัดการฯ พร้อมทัง้จัดท าราย ละเอียดข้อมูลตาม
พระราชบญัญตัวินิัยการเงนิการคลงั พ.ศ. 2561 มาตรา 27 และ 28 และ (2) พจิารณาการขยายระยะเวลาการ
จ่ายเงนิ และระยะเวลาโครงการให้เหมาะสม ทัง้นี้ เพื่อไม่เป็นการเพิม่ภาระงบประมาณตามมาตรา 28 แห่ง
พระราชบญัญตัวินิัยการเงนิการคลงัของรฐั พ.ศ. 2561 และเป็นการบรหิารจดัการงบประมาณทีไ่ดร้บัมาแล้วให้
เกิดประสทิธิภาพ ท่ีประชุมเหน็ควรน างบประมาณในส่วนท่ีคาดว่าจะเหลือของโครงการประกนัรายได้
เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปี 2564/65 มาจดัสรรให้โครงการสนับสนุนค่าบริหารจดัการฯ เพ่ิมเติม 
   1.3 รบัทราบรายงานผลการโอนเงนิโครงการสนับสนุนค่าบริหารจัดการฯ เพิม่เติม 
ของ                 ธ.ก.ส. ณ วนัที ่11 เมษายน 2565 สรุปดงันี้ 

รายละเอียด กรอบวงเงิน (ล้านบาท) 
1. กรอบวงเงนิโครงการสนับสนุนค่าบรหิารจดัการฯ ส่วนจ่ายขาดให้
เกษตรกร 

53,871.84 

2. โอนเงนิแลว้ 4.632 ลา้นครวัเรอืน 53,871.65 
3. วงเงนิคงเหลอื (1) – (2)  0.19 
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และรบัทราบขอ้มูลการด าเนินการของ ธ.ก.ส. ตามมตทิีป่ระชุมเมื่อวนัที ่31 มนีาคม 2565 (ตามขอ้ 1.2) ดงันี้ 
    1.3.1 งบประมาณท่ีขอเพ่ิมเติม รวม 594.64 ล้านบาท ประกอบด้วย (1) 
วงเงนิทีจ่่ายใหเ้กษตรกร จ านวน 583.10 ลา้นบาท และ (2) ค่าชดเชยต้นทุนเงนิ จ านวน 11.54 ลา้นบาท 
    1.3.2 ขยายระยะเวลาการจ่ายเงิน เดิม ตัง้แต่เดือนกันยายน 2564 - 30 
เมษายน 2565 เป็น ตัง้แต่เดอืนกนัยายน 2564 - 31 สงิหาคม 2565 และขยายระยะเวลาโครงการ เดมิ ตัง้แต่
วนัที ่1 สงิหาคม 2564 - 31 พฤษภาคม 2565 เป็น ตัง้แต่วนัที ่1 สงิหาคม 2564 - 30 กนัยายน 2565 
   1.4 เห็นชอบการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมโครงการสนับสนุนค่าบริหาร
จัดการฯ จ านวน 594.64 ล้านบาท โดยจัดสรรงบประมาณคงเหลือของโครงการประกันรายได้ฯ ปี 
2564/65 ดงันี้ 

หน่วย : ลา้นบาท 
โครงการประกนัรายได้ฯ 
กรอบวงเงนิ 89,306.39 จดัสรรให้ 

โครงการสนับสนุนค่าบริหารจดัการฯ รายการ วงเงิน คงเหลือ 
ว ง เ งิ น จ่ า ย ข า ด ใ ห้
เกษตรกร 

87,532.30 923.95* 583.10 

ค่าชดเชยต้นทุนเงนิ 
ของ ธ.ก.ส. 

1,750.65 18.48 11.54 
[อตัราต้นทุนเงนิของ ธ.ก.ส. 

 ประจ าไตรมาส + 1 
(0.98 + 1 = รอ้ยละ 1.98)] 

ค่าบรหิารจดัการ 
ของ ธ.ก.ส. 

23.44 ไม่ระบ ุ - 
(ไม่มคี่าบรหิารจดัการฯ เพิม่เตมิเนื่องจาก 
จ านวนเกษตรกรไม่เกนิกว่าเป้าหมาย) 

รวม 89,306.39 N/A 594.64 
   1.5 เหน็ชอบการขยายระยะเวลาการจ่ายเงิน และระยะเวลาโครงการสนับสนุนค่า
บริหารจดัการฯ จากเดิมระยะเวลาการจ่ายเงนิ สิ้นสุดวนัที่ 30 เมษายน 2565 เป็นส้ินสุดวนัท่ี 31 สิงหาคม 
2565 และระยะเวลาโครงการ จากเดมิสิน้สุดวนัที ่31 พฤษภาคม 2565 เป็นส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2565 
   1.6 มอบหมายกรมการคา้ภายใน ในฐานะฝ่ายเลขานุการ นบข. น าเสนอคณะรฐัมนตรี
ตามระเบยีบต่อไป 
   1.7 มอบหมายกรมส่งเสริมการเกษตร และ ธ.ก.ส. ตรวจสอบการขึ้นทะเบียน
เกษตรกรและการจ่ายเงนิใหเ้ป็นไปตามระเบยีบ หากพบการกระท าความผดิใหด้ าเนินการตามกฎหมาย 
 
8. เรื่อง (ร่าง) แผนพฒันาประชากรเพื่อการพฒันาประเทศระยะยาว (พ.ศ. 2565 – 2580)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ (ร่าง) แผนพัฒนาประชากรเพื่อการพัฒนาประเทศระยะยาว 
(แผนพฒันาประชากรฯ) (พ.ศ. 2565 – 2580) เพื่อน าไปสู่การขบัเคลื่อนให้เกิดผลเป็นรูปธรรมต่อไป ตามที่
ส านักงานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ(สศช.) เสนอ 
  สาระส าคญัของเรื่อง 
  สศช. รายงานว่า 
  1. บริบทการเปล่ียนแปลงท่ีส่งผลต่อการพฒันาด้านประชากร สรุปได ้ดงันี้ 

ประเดน็ สาระส าคญั 
1. 1 สัดส่วนประชากร
ผู้สูงอายุเพ่ิมข้ึนทัว่โลก
เ ป็นทั ้ง อุ ปสรรคและ
โอกาสส าหรับประเทศ
ไทย 

- องค์การสหประชาชาติคาดการณ์ว่าภายในปี ค.ศ. 2050 ประชากรโลกที่
อายุมากกว่า 65 ปี จะมมีากกว่า 1,500 ลา้นคน1 (คดิเป็นรอ้ยละ 15.46 ของ
ประชากรโลก) ส่งผลให้ความต้องการสินค้าและบริการเปลี่ยนแปลงไปสู่
สนิคา้ทีต่อบสนองผูสู้งอายุมากขึน้ 
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- มีแนวโน้มที่แรงงานต่างด้าวในไทยจะกลบัประเทศและเกิดการแย่งชิง
แรงงานทักษะสูง (Talent war) เพิ่มขึ้น ทัง้นี้  ปัจจุบันมีการท างานแบบ
ออนไลน์มากขึ้นในทุกสายงาน ซึ่งเอื้อต่อการจ้ างงานโดยไม่ต้องย้าย
ประเทศ  

1.2 ความก้าวหน้าของ
เ ทค โ น โ ล ยี ส่ ง ผ ล ใ ห้
ประชากรมีอายุยืนยาว
ข้ึน แต่อาจก่อให้ เ กิด
ความเหล่ือมล า้ระหว่าง
กลุ่มประชากรมากข้ึน 
 

- ผูท้ีส่ามารถเขา้ถงึเทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการแพทยม์กัเป็นกลุ่มคนที่
มรีายไดสู้ง 
- ผู้สูงอายุหรือเกือบจะสูงวัยมีข้อจ ากัดในการปรับตัวด้านสมรรถนะทาง
เทคโนโลย ี
- ระบบอตัโนมตั/ิปัญญาประดษิฐ์ (AI) อาจถูกพฒันาใหส้ามารถทดแทนแรงงาน
มนุษย ์
- ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยที าให้การเสพสื่อมรีูปแบบที่เปลีย่นแปลงไป 
ซึ่งสามารถสร้างโอกาสการเรียนรู้ที่เปิดกว้าง แต่อาจเข้ามาควบคุมการใช้
ชีวิตผ่านการเสพสื่อเพียงบางด้านจากการท างานของอัลกอริทึมที่อยู่
เบื้องหลงั รวมถงึอาจส่งผลต่อสุขภาพจติดว้ย 

1.3 แนวคิดการด าเนิน
ชีวิตของประชากรรุ่น
ใหม่ 

ประชากรเจเนอเรชัน่วาย (เกดิระหว่างปี พ.ศ. 2524 - 2539) และหลงัจาก
นัน้ 
จะเป็นก าลงัแรงงานหลกัในอนาคต และอาจผลกัดนัคุณค่าใหม่ ๆ อาท ิความ
สมดุลระหว่างชีวิตการท างาน ความเท่าเทียมทางเพศ ให้เกิดได้เป็นรูปธรรม
ยิง่ขึน้ 

1.4 ครอบครวัท่ีไม่มีบุตร
แ ล ะ อ ยู่ ค น เ ดี ย ว มี
แนวโน้มเพ่ิมข้ึน 

ในอนาคตสดัส่วนครอบครวัคู่สามภีรรยาที่ไม่มบีุตร หรือครวัเรือนคนเดียว
จะมสีดัส่วนถงึ 1 ใน 5 ของครวัเรอืนทัง้หมด ซึ่งรวมถงึครอบครวัทีม่รีูปแบบ
หลากหลาย เช่น ครอบครัวเพศเดียวกัน 2 ครอบครัวแม่/พ่อเลี้ยงเดี่ยว 
ครอบครวัขา้มรุ่น เป็นต้น 

1.5 ผลจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรค
ติด เ ช้ื อ ไ วรัส โคโรนา 
2019 

เกิดการหดตวัของเศรษฐกจิอย่างรุนแรง จ านวนคนว่างงานเพิม่ขึน้ รวมทัง้
สะท้อนจุดอ่อนส าคัญของสวัสดิการสังคมทัง้ระบบสุขภาพ ระบบ
การศึกษา และระบบความคุ้มครองทางสงัคมโดยส่งผลกระทบซ ้าเติม
ต่อกลุ่มทีม่คีวามเปราะบางในสงัคม รวมทัง้ ยงัส่งผลต่อการพฒันาทุนมนุษย ์
โดยเฉพาะการปิดโรงเรยีน ทีอ่าจจะสรา้งผลกระทบทางการเรียนรูใ้หก้บัเด็ก
ในระยะยาว และส่งผลต่อการหลุดจากระบบการศกึษา  

1.6 ประเดน็อื่น ๆ • ประชากรมีแนวโน้มจะอาศยัอยู่ในเขตเมืองมากข้ึน จ าเป็นต้องมกีาร
พฒันาโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจดัการไม่ให้เกิดผลกระทบเชิงลบ
จากการเป็นเมอืง อาท ิความแออดั และความครอบคลุมของบรกิาร 
• การเป็นประชาคมอาเซียนและการส่งเสริมการลงทุนในเขต
เศรษฐกิจพิเศษจะท าใหเ้กดิการเคลื่อนยา้ยแรงงานอย่างเสรยีิง่ขึน้ และเกดิ
ความหลากหลายทางวฒันธรรมในพืน้ทีต่่าง ๆ มากขึน้ 
• การเปล่ียนแปลงภูมิอากาศท่ีจะทวีความรุนแรงมากข้ึน ส่งผล
กระทบต่อการอพยพย้ายถ่ินในพืน้ทีลุ่่มน ้า และอาจทวคีวามรุนแรงต่อการ
เกดิโรค 

  2. ภาพอนาคตประชากรไทยในระยะยาว สรุปได ้ดงันี้ 
   2.1 ประชากรรวมจะยงัคงเพ่ิมข้ึนอยู่และจะเพ่ิมข้ึนไปจนถึงปี 2571 ที่มจี านวน
สูงสุดที่ 67.19 ล้านคน จากนัน้ตัง้แต่ปี 2572 เป็นต้นไป จ านวนประชากรรวมจะลดลง และในปี 2580 วยัเด็ก
จะมสีดัส่วนลดลงเหลอืรอ้ยละ 14.3 แต่ผูสู้งอายุกลบัเพิม่ขึน้รอ้ยละ 29.85 
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   2.2 การขาดแคลนแรงงานในอนาคต เนื่องจากโครงสร้างประชากรวยัแรงงานจะ
ลดลงกว่า 3 ล้านคนในทุก 10 ปี ในขณะที่ความต้องการแรงงานมแีนวโน้มเพิม่ขึ้นจาก 37.55 ล้านคนในปี 
2560 เป็น 44.71 ลา้นคนในปี 2580 โดยทางออกหนึ่งคอื การใชร้ะบบอตัโนมตัใินการทดแทนแรงงาน 
   2.3 สดัส่วนผู้สูงอายุหญิงเพ่ิมข้ึน เมื่ออายุยิง่มากขึ้น เนื่องจากเพศหญิงมอีายุยืน
กว่าเพศชาย อกีทัง้ ผูสู้งอายุจ านวนมากยงัมรีะดบัการศกึษาต ่า ซึ่งน าไปสู่ความเปราะบางทีจ่ะถูกทดแทน และ
ความทา้ทายในการยกระดบัทกัษะ 
   2.4 อตัราสูงวยัในแต่ละจงัหวดัไม่เท่ากนั จึงจ าเป็นต้องมกีารวางแผนระดบัพื้นที่
มากยิง่ขึน้ 
   2.5 การเพ่ิมข้ึนของประชากรเจเนอเรชัน่ Alpha (เกิดในช่วง พ.ศ. 2553 เป็นต้น
ไป) อย่างเป็นนัยส าคญั ซึ่งประชากรกลุ่มนี้ใช้ชีวิตตามความต้องการของตัวเอง เนื่องจากมีพลงัความรู้
ความสามารถที่มาก ขณะเดียวกนัก็มคีวามสนใจที่อยากเป็นส่วนหนึ่งที่สรา้งสรรคใ์ห้โลกนี้ดขีึ้น แต่การอยู่กบั
เทคโนโลยมีากเกินไปอาจท าให้คนกลุ่มนี้ขาดปฏิสมัพนัธ์ที่ดีต่อมนุษย์คนอื่นเท่าที่ควร ท าให้มคีวามเข้าใจ
ระหว่างกนัน้อยลง ไม่เคารพซึ่งกนัและกนั จงึจะเป็นปรากฏการณ์ใหม่ทีต้่องหาแนวทางตัง้รบัอย่างเหมาะสม 
  3. กระบวนทศัน์ท่ีต้องเปล่ียนแปลงจากประเดน็ด้านประชากรท่ีเปล่ียนไป 
 - อุตสาหกรรมในอนาคตที่มคีวามก้าวหน้าและเพิม่มูลค่าได้สูงมิได้อยู่บนฐานการใช้แรงงานทกัษะ
จ านวนมาก 
 - ความต้องการระบบการเรียนรู้แบบใหม่ท่ีเหมาะกบัคนทุกเจเนอเรชัน่ด้วยบริบทและทุนทาง
เทคโนโลยทีีต่่างกนั 
 - รัฐต้องพัฒนาความสามารถในการบริหารจดัการและดึงดูดแรงงานทกัษะสูงให้เข้ามาท างาน
ร่วมกบัคนไทย 
 - รฐัต้องพฒันาสมรรถนะคนทุกระดบัให้มคีวามเข้าใจ/ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทลั
และสามารถตดิตาม/จดัการกบัภยัคุกคามในโลกดจิทิลัได้ 
  4. กรอบแนวทางการพฒันาประชากร 
      ให้ความส าคญักบัคุณภาพหลกั 3 ด้าน ได้แก่ (1) การเกิดอย่างมีคุณภาพ (2) การอยู่
อย่างมีคณุภาพและมีส่วนร่วมในการพฒันาประเทศ และ (3) การแก่และตายอย่างมีคณุภาพ โดยต้องมี
วาระการพฒันาบนฐานของกระบวนทศัน์ใหม่ และค านึงถึงอิทธิพลของเทคโนโลย ีโซเชียลมเีดีย และเจเนอ
เรชัน่ ที่จะส่งผลให้การด ารงชวีิตของประชากรในประเทศไทยเปลีย่นแปลงไปจากอดีต โดยบางมาตรการต้อง
จัดท าเพื่อพลิกโฉมการพฒันาในบางประเด็น จึงจ าเป็นต้องเปิดโอกาสให้ภาคส่วนต่าง ๆ โดยเฉพาะภาค
ประชาชนหรอืวสิาหกิจเพื่อสงัคมเขา้มามส่ีวนร่วมในการด าเนินงานเพื่อให้สามารถเร่งการพฒันาให้ทนักบัการ
เปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วได้ รวมถึงหากสภาวการณ์ด้านสุขภาวะและระบบเกื้อหนุนทางสังคมของผู้สูงอายุที่
ค่อนข้างเปราะบางยงัเป็นดงัเช่นปัจจุบนั จะท าให้ภาระการดูแลผู้สูงอายุเพิม่สูงขึ้น ดงันัน้การใช้ทรพัยากร
ร่วมกนัระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ของรฐั รวมทัง้ระหว่างรฐัและเอกชน เพื่อใหเ้กดิประสทิธภิาพทางงบประมาณ
สูงสุด นอกจากนี้ อตัราการสูงวยัและบริบทการพฒันามคีวามแตกต่างกนัตามพื้นที่ จึงควรพฒันาศกัยภาพ
ของท้องถ่ินเพื่อให้จดัการในพื้นท่ีไดอ้ย่างมปีระสทิธผิล รวมทัง้การส่งเสริมระบบสวสัดิการร่วมจ่าย เพ่ือ
ลดภาระการคลงัภาครฐัในอนาคต 
  5. สาระส าคญัของแผนพฒันาประชากรฯ (พ.ศ. 2565 - 2580) ม ีดงันี้  
  วิสยัทศัน์ 
  ประเทศไทยมปีระชากรทีเ่กดิและเติบโตอย่างมคีุณภาพ มคีุณภาพชวีติทีด่ ีมศีกัยภาพในการ
ร่วมยกระดบัการพฒันาประเทศ 
  เป้าประสงค ์
  • ประชากรไทยได้รบัการพฒันาตามศกัยภาพสูงสุดและมีคุณภาพสอดรบักบับริบท
การพฒันาประเทศบนพืน้ฐานของการมทีกัษะทีส่อดรบักบัโลกในศตวรรษที ่21 
  • ประชากรไทยมีความมัน่คงทางรายได้และทรพัยสิ์นเพยีงพอตลอดช่วงชวีติ 
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  • มรีะบบคุ้มครองทางสงัคมท่ีสร้างความมัน่คงในชีวิตขณะท่ีมีความยัง่ยืนทางการคลงัใน
ระยะยาว 
  ตวัช้ีวดั 
  • ดชันีการพฒันาทรพัยากรมนุษย ์(HDI) มคี่าคะแนนมากกว่า 0.90 
  • อายุคาดเฉล่ียของการมีสุขภาพดีไม่น้อยกว่า 75 ปี 
  • ดชันีคณุภาพภาวะประชากรสูงอายุไม่ต า่กว่าร้อยละ 70 
  • ผลิตภาพการผลิตรวมเฉล่ียไม่ต า่กว่าร้อยละ 4 ต่อปี 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและประเดน็แนวทางการพฒันา ประกอบดว้ย 6 ยุทธศาสตร์ 
ประเดน็แนวทางการพฒันา ตวัอย่างแนวทางการพฒันา หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ยุทธศาสตรท่ี์ 1 : การสร้างครอบครวัท่ีมีคณุภาพ และพฒันาระบบท่ีเอื้อต่อการมีและเล้ียงดบูุตร  
1.1 ผลกัดนัประเดน็การพฒันา 
ครอบครัวเป็นวาระส าคัญของ
ชาต ิ

พฒันาแนวความคิดและทศันคติ
ด้านการพฒันาทรพัยากรมนุษย์
ในระดับชาติผ่านกลไกสถาบัน
ครอบครัว  เช่ น  ค่ านิ ยมการ
ยอมรบัความเหน็ต่าง 

สศช. คณะกรรมการนโยบายและ
ยุทธศาสตรค์รอบครวัแห่งชาต ิ

1.2 เสรมิสรา้งความรูค้วามเข้าใจ
ส าหรับการมีบุตรและการดูแล
ครอบครวั 

พฒันาและเผยแพร่ข้อมูลในการ
เลี้ยงดูบุตร และจัดให้มีระบบพี่
เลี้ ยงชุมชน และเพิ่มบทบาท
วิชาชีพต่าง ๆ ให้เป็นกลไกใน
การพฒันา 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมัน่คงของมนุษย ์(พม.) 
กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) 

1.3 สนับสนุนใหห้น่วยงานภาครฐั 
และเอกชนสร้างความสมดุล
ระหว่างการท างานและการดูแล
ครอบครวัรวมถึงระบบสนับสนุน
ครอบครวัหลากหลายรูปแบบ 

- สนับสนุนวันลาเพื่อการดูแล
ครอบครัว อาทิ วันลาเพื่อดูแล
บุตรหลงัคลอดส าหรบัผูช้าย 
- แก้ไขกฎหมายส าหรับการมี
ค ร อ บ ค รั ว ห ล า ก ห ล า ย รู ป
แบบอย่างเท่าเทยีม 

กระทรวงแรงงาน (รง.) 
สภาองคก์ารลูกจา้งพฒันา 
แรงงานไทย 
สถานประกอบการ 

 

1.4 จัดหาสิทธิประโยชน์ในการ
จูงใจและลดภาระจากการมบีุตร 
 

- จดัท ากลุ่มสทิธปิระโยชน์ส าหรบั
ครอบครัวที่คลอดบุตรทัง้ด้าน
การเงนิและบรกิารดูแลบุตร 
- ตัง้กองทุนภาคสมคัรใจส าหรับ
แบ่งเบาภาระในการดูแลสมาชิก
ในครอบครวั 

พม. รง. 
 

1.5 ส่งเสริมการมีบุตรในกลุ่ม
ประชากรที่ต้องการมีบุตรหรือ
กลุ่มผูม้บีุตรยาก 

 

ก าหนดให้การมีบุตรไม่ได้ด้วย
ตนเองหรือมีบุตรยากเป็นภาวะ
โ รคหรือ ทุพพลภาพ เพื่ อ ให้
สามารถใชส้ทิธิสวสัดิการพืน้ฐาน
ต่าง ๆ 

กระทรวงการคลงั (กค.) พม. 
ส านักงานหลกัประกนัสุขภาพ 
แห่งชาต ิ(สปสช.) 

 

1.6 สรา้งศูนยด์ูแลและพฒันาเดก็ 
เลก็ทีม่คีุณภาพ 

สรา้งและพฒันาศูนยเ์ดก็เลก็ และ
สถานรับเลี้ ยง เด็ก  (0 -  2 ปี ) 
ครอบคลุมทุกพื้นที่ โดยมีครูพี่
เลี้ยง 

กระทรวงศกึษาธกิาร (ศธ.) 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
(อปท.)ภาคประชาสงัคม 
UNICEF 



 
 

 

25 

ทีม่ใีบอนุญาต มอีงคก์รก ากบัและ
บริหารจดัการ และระบบติดตาม
การด าเนินงาน 

ยุทธศาสตรท่ี์ 2 : การพฒันายกระดบัผลิตภาพประชากร 
2.1 ส่งเสริมระบบการศึกษาที่มี
คุณภาพ 

- ยกระดับระบบการศึกษาให้มี
ส ม ร ร ถ น ะ พื้ น ฐ า น ส า ห รั บ
ศตวรรษที่ 21 อาทิ การสร้าง
ทศันคติด้านการเติบโต (growth 
mindset) 
-  ขยายความครอบคลุมด้าน
อุปกรณ์และอินเทอร์เน็ต เพื่อ
สนับสนุนการเรยีนรูท้างออนไลน์
อย่างเหมาะสมและเท่าเทยีม 

ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร อุ ด ม ศึ ก ษ า 
วทิยาศาสตร ์วจิยั และนวตักรรม 
( อ ว . )  ก ร ะทร ว งดิ จิ ทัล เ พื่ อ
เ ศ รษฐกิ จ แ ล ะ สั ง คม  ( ดศ . ) 
กระทรวง มหาดไทย (มท.) ศธ. 
อปท. สถาบันอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา กองทุนเพื่อความ
เสมอภาคทางการศกึษา (กสศ.) 

2.2 พฒันารูปแบบของระบบการ
เรยีนรูต้ลอดชวีติใหช้ดัเจน 

พัฒนาระบบข้อมูลและการจัด
กลุ่มทักษะ (Skill dusters)/ และ
จัดท าฐานข้อมูลตลาดแรงงาน 
และการวิเคราะห์อาชีพจ าเป็น
ใหม่ ๆ 

รง .  ศธ.  ศูนย์การศึกษานอก 
โรงเรียน สถาบนัอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา องค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (ILO) 

2. 3 เ พิ่ ม ก า ลั ง แ ล ะ คุณภาพ
แรงงานให้กับประชากรกลุ่ม
เปราะบาง 

-  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร จ้ า ง ง านต าม
สมรรถนะ เพื่อลดข้อจ ากัดและ
อคตดิา้นอายุ 
- พัฒนาและบูรณาการรูปแบบ
การฝึกอบรมและพฒันาทกัษะใน
ลกัษณะทีค่รอบคลุมหลายมติ ิ

พม. รง. ศธ. สธ. อปท. กสศ. 

2.4 รกัษาคนไทยที่มศีกัยภาพสูง 
(Talent) ใหท้ างานใหก้บัประเทศ 

- สนับสนุนแหล่งทุนส าหรบัธุรกิจ
เพื่ อสังคมและ เปิดโอกาสให้
ด าเนินโครงการของรฐั 
- พัฒนาโครงสร้างการบริหาร
จดัการแรงงานทกัษะสูง 
 

อว. ดศ. กระทรวงอุตสาหกรรม 
(อก.) ส านักงาน ก.พ. 

ยุทธศาสตรท่ี์ 3 : การยกระดบัความมัน่คงทางการเงิน 
3.1 ส่งเสริมให้ประชากรมีความ
มัน่คงทางการเงนิ 

- ส่งเสริมการออมและนวตักรรม
ทางการเงนิส าหรบัประชากรทุก
กลุ่ม 
- จดัท าระบบการออมภาคบงัคบั 
โ ด ย เ พิ่ ม ก า ร จั ด เ ก็ บ
ภาษีมูลค่าเพิม่เข้าบญัชีการออม
ของผูบ้รโิภค 

กค. ศธ. ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย สถาบันการเงิน 
กลุ่มสจัจะออมทรพัย ์

3.2 การแก้ไขปัญหาหนี้ครวัเรอืน -  พัฒน า ร ะ บบ ฐ านข้ อมู ลที่
เชื่อมโยงข้อมูลเศรษฐกิจและ
สงัคมรายบุคคล 
- วางกลไกการให้ค าแนะน าและ
ช่วยเหลือครวัเรือนที่มปัีญหาหนี้
อย่างเป็นระบบ และมปีระกนัภยั

กค. มท. ธนาคารแห่งประเทศ
ไทย 



 
 

 

26 

พื้นฐานในการพยุงระดับรายได้
ครวัเรอืน 

ยุทธศาสตรท่ี์ 4 : การสร้างเสริมสุขภาวะเพ่ือลดการตายก่อนวยัอนัควร และมีระบบดแูลระยะยาว
และช่วงท้ายของชีวิต 
4.1 ยกระดับศักยภาพให้คนทุก
กลุ่มทุกวัยมีความรอบรู้ด้านสุข
ภาวะสามารถป้องกนัและควบคุม
ปัจจยัเสีย่งทีคุ่กคามต่อสุขภาวะ 

- ใช้เศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม
รวมถึงเทคโนโลยแีละนวตักรรม
ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการดูแลสุขภาพ 
- ปรบัหลกัสูตรการเรยีนการสอน
ข อ ง ส ถ า บั น ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้
ครอบคลุมความรู้ด้านสุขภาพ 
รวมทัง้การพฒันาพฤติกรรมการ
สรา้งสุขภาวะทีด่ ี

ศธ. สธ. อปท. 

4.2 พฒันาระบบการดูแลผูสู้งอายุ - พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ 
และผู้ป่วยระยะท้ายของชีวิตที่
เชื่อมโยงการบริการสังคมและ
การแพทย ์
-  สนับสนุนการวางแผนดูแล
สุขภาพในวยัสูงอายุ ระบบพทิกัษ์
ทรพัยส์นิผูสู้งอายุ 

สธ. อปท. 

ยุทธศาสตรท่ี์ 5 : การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการด ารงชีวิตอย่างมีคณุภาพกบัทุกกลุ่มวยั 
5.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมที่เป็น
มติรและเหมาะสมกบัคนทุกกลุ่ม 

ศึกษาวิเคราะห์ปัจจยัที่ก่อให้เกดิ
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
ลักษณะความปกติต่อไป (Next 
Normal) ที่อาจส่งผลกระทบต่อ
สุขภาวะในมติใิหม่ 

มท. อปท. 

5. 2 เ พิ่ ม แ ล ะ ก ร ะ จ า ย พื้ น ที่
สาธารณะใหม้คีวามทัว่ถงึ 

จูงใจให้องค์กรภาคส่วนต่าง ๆ 
ด าเนินการเพิม่ และกระจายพืน้ที่
สาธารณะและพื้นที่สเีขยีวเพื่อให้
เอื้อต่อการมปีฏสิมัพนัธ์ 

สธ. ส านักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
อปท. 

5.3 พัฒนาชุมชนเป็นพื้นที่แห่ง
คุณภาพชวีติทีด่ ี

น าร่องพื้นที่แห่งการเรียนรู้ระดบั
ต าบล ในมติิด้านสภาพแวดล้อม 
ความเสมอภาค และการส่งเสริม
ก า ร ท า ง า น แ ล ะ ก า ร เ ป็ น
ผู้ประกอบการที่ดี ตลอดจนน า
กลไกใหม่  ๆ มาปรับใช้  เช่น 
Social credit system 

รง. สธ. อปท. 

ยุทธศาสตรท่ี์ 6 : การบริหารจดัการด้านการย้ายถ่ิน 
6.1 เสรมิสรา้งสภาพแวดลอ้มเพื่อ
สนับสนุนการท างานในพืน้ที ่
 

- กระจายอ านาจด้านการบริหาร
ไปสู่ อปท. เพิ่มขึ้น เพื่อจัดท า
บริก ารสาธารณะตามค ว าม
ต้องการของพืน้ที ่
- สนับสนุนการวิจัยให้เกิดการ
พัฒนาและต่อยอด รวมทัง้สร้าง
งานใหม่ ๆ ในพืน้ที ่

อว. มท. อปท. 
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6.2 ดึงดูดคนไทยทักษะสูงใน
ต่างประเทศและคนต่างชาติ
ทักษะสูงให้ เข้ามาท าง าน ใน
ประเทศ 

- ปรบัปรุงกฎระเบยีบที่เกี่ยวขอ้ง 
เช่น  ให้นักศึกษาต่างชาติที่มี
ความสามารถสูงท างานต่อได้
หลังจบการศึกษา การก าหนด
โควตาการน าเข้าแรงงานกลุ่ม
ทักษะต ่าให้สอดคล้องกับสภาพ
เศรษฐกจิ 
- จูงใจแรงงานไทยทกัษะสูง โดย
ท าการตลาดเชงิรุกในการสรรหา
คนเกง่ (Active recruitment 
strategies) 

กระทรวงการต่างประเทศ (กต.)
ส านั ก ง าน  ก . พ .  ส านั ก ง าน
คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน
ส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ
 

6.3 เสรมิสรา้งสภาพแวดลอ้มเพื่อ
สนับสนุนการอยู่ร่วมกันภายใต้
ความหลากหลาย 

พฒันากลไกการดูแลแรงงานต่าง
ด้าวให้สามารถเข้าถึงสิทธิข ัน้
พื้นฐาน และเสริมสร้างทัศนคติ
เชงิบวกต่อผูย้า้ยถิน่ 

มท. รง. สธ. 
 

6.4 ปรบัปรุงระบบบรหิารจดัการ
แรงงานต่างดา้วใหม้ี
ประสทิธภิาพ 

พฒันาระบบที่น าไปสู่การน าเข้า
แบบถูกกฎหมายเพื่อให้สามารถ
บริหารจัดการได้ครอบคลุมทุก
มติ ิ

รง. สธ. อก. 

 
การจดัล าดบัความส าคญัในการด าเนินการ 

ระยะ การด าเนินการ 
ระยะเร่งด่วน : 
การจัดการกับปัญหาที่เป็นผล
พวงจากสถานการณ์การระบาด
ของโรคโควดิ 19 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระยะยาว : 
มาตรการทีก่่อใหเ้กดิ 
ผลกระทบสูงและเป็น 
วงกวา้ง (Big Impact) 

ช่วงท่ี 1 (พ.ศ. 2565 - 2566) 
• มุ่งให้เด็กเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่ 
และป้องกันการหลุดออกจาก
ร ะ บบก า ร ศึ ก ษา  เ ช่ น  ก า ร
ส นั บ ส นุ น อุ ป ก ร ณ์ แ ล ะ
อินเทอร์เน็ต และพัฒนาระบบ
การเรยีนเสรมิ 
• สร้างงานใหม่ในพื้นที่ท้องถิ่น 
เพื่อรองรับกลุ่มคนที่ย้ายกลับ
ภูมิล าเนา และน าแรงงานเข้าสู่
กระบวนการยกระดับทักษะใน
ลักษณะจ้างอบรมและจับคู่งาน
อย่างตรงจุดบนฐานข้อมูลแหล่ง
งานทดแทนจากทุกภาคส่วน 
• ส ารวจและให้ความช่วยเหลือ
ผูสู้งอายุทีอ่ยู่ในภาวะพึง่พงิ 
ช่วงท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) : 
แก้ปัญหาหนี้ครวัเรอืน 
ช่วงท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
• สร้างทักษะที่น าไป สู่การมี
ครอบครวัคุณภาพ 

ม า ต ร ก า ร ท่ี เ ป็ น ก า ร
เปล่ียนแปลงระดับโครงสร้าง
สงัคม 
(Structural Reform) 
- ก าหนดรูปแบบการท างานที่
หลากหลาย 
-  ป รั บ ทั ศ น ค ติ ข อ ง สั ง ค ม 
ครอบครวั เช่น บทบาทของบิดา
ในการเลี้ยงดูบุตร 
- เพิม่ระบบการเรยีนรูแ้ละพัฒนา
ตนเองตลอดชวีติ 
-  มีก ร อบแนวคิด ใ นก ารน า
ชาวต่างชาติมาเป็นส่วนหนึ่งใน
การพฒันาประเทศ 
- พัฒนาระบบด าเนินการร่วม
ระหว่างทุกภาคส่วน รวมทั ้ง
มาตรการลกัษณะ  
Comprehensive package 
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 • ป รับ ร ะบบการศึกษาและ
พฒันาระบบการเรยีนรูต้ลอดชวีิต
ทีเ่ป็นรูปธรรม 
• พัฒนากรอบและแนวทางที่
ชัดเจนส าหรับแรงงานทักษะไม่
สู ง ม าก  แล ะมี โ อก าสจ ะ ถู ก
ทดแทนด้วย ระบบอัต โนมัติ  
ควบคู่กบัการพฒันาชุมชนน่าอยู่ 
สุขภาวะด ีมงีานท า 
• พัฒนาระบบการออมภาค
บงัคบัแก่ประชาชนทุกกลุ่มตัง้แต่
ช่วงเริม่ต้นท างาน 
ช่วงท่ี 3 - 4 (พ.ศ. 2571 - 2580) 
ขยายผลใหค้รอบคลุมทัว่ประเทศ
พร้อมทัง้ประเมินผลและถอด
บทเรยีนเป็นระยะ 

 
กลไก การขบัเคล่ือนแผนไปสู่การปฏิบติั 

กลไกบูรณาการในระดบันโยบาย 
และแผนการพฒันาทีส่ าคญั 
 
 
 
 
 
กลไกการขบัเคลื่อนในระดบัปฏบิตัิ 
 
 
 
 
กลไกสนับสนุนการขบัเคลื่อน 
 
 
 
 
 
กลไกการตดิตามประเมนิผล 
 

• ก าหนดใหป้ระเดน็การพฒันาด้านประชากรเป็นวาระที่ส าคญัของ
ประเทศ นโยบายรฐับาล รวมถงึการใหค้วามเหน็เชงินโยบายต่าง ๆ 
ทีเ่กี่ยวขอ้ง 
• ขบัเคลื่อนประเดน็ส าคญัผ่านกลไกภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 
2561 - 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ผ่านกลไกการ
จัดท าห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทยตามแผนแม่บทภายใ ต้
ยุทธศาสตรช์าตทิี ่เกี่ยวขอ้ง 
• ผลกัดนัให้เกิดการจดัท าแผนงาน/โครงการระดบักระทรวง และ
โครงการส าคัญภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ โดยเฉพาะประเด็นการ
พฒันาใหม่ รวมทัง้ขบัเคล่ือนร่วมกบัแผนระดบัท่ี 3 ท่ีเกี่ยวข้อง 
เช่น แผนปฏิบตัิการพฒันาสถาบนัครอบครัว แผนปฏิบตัิการด้าน
ระบบสุขภาพปฐมภูม ิแผนปฏบิตักิารดา้นผูสู้งอายุ เป็นต้น 
• ประชาสมัพนัธ์และเผยแพร่แผนพฒันาประชากรฯ (พ.ศ. 2565 - 
2580) ตามแต่ละกลุ่มเป้าหมาย 
• ศึกษาวิจยั สร้างองค์ความรู้ และกระบวนการเรียนรู้เพื่อส่งเสรมิ
การขบัเคลื่อนแผนดงักล่าวสู่การปฏิบัติ โดยร่วมมอืกบัส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย กองทุนประชากรแห่งสหประชาชาติ
สถาบนัการศกึษา และสถาบนัวจิยั 
แบ่งออกเป็น 2 ระดับ ได้แก่ การติดตามผลการพัฒนาที่มีแผน
ระดับที่ 3 เฉพาะ และการติดตามแนวทางการพฒันาเฉพาะที่ยงั
มไิดอ้ยู่ในการด าเนินงานตามแผนระดบัที ่3 อื่น ๆ  โดยจะด าเนินการ
ประเมนิความก้าวหน้าและผลสมัฤทธิใ์นแต่ละระยะตามกรอบการ
พฒันา รวมทัง้ปรบัปรุงประเด็นและแนวทางการพฒันาให้สอดรับ
กบัการเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างประชากรและบริบทการพัฒนา
ประเทศ 
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  6. สภาพฒันาฯ ในคราวประชุมครัง้ที ่9/2564 เมื่อวนัที ่1 กนัยายน 2564 มมีตเิหน็ชอบ (ร่าง) 
แผนพฒันาประชากรฯ (พ.ศ. 2565 - 2580) และมขีอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ เช่น 
   6.1 การปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรมทีส่ าคญัตัง้แต่วยัเยาว ์อาท ิการเสรมิสร้างค่านิยม
การยอมรบัความเห็นต่าง ค่านิยมประชาธปิไตย (democratic value) ที่ต้องปลูกฝังตัง้แต่ในสถาบนัครอบครวั
ไปจนถึงระบบการศึกษา รวมถึงการพฒันาแนวความคิดและทศันคติ ( ideology) ด้านการพฒันาทรพัยากร
มนุษยใ์นระดบัชาตถิงึหน้าทีข่องทุกคนที่ต้องช่วยกนัดูแลเดก็ทุกคนทีเ่กดิมาในประเทศ เพื่อน าไปสู่ผลสมัฤทธิ ์
ของการพฒันาประชากรทีม่ปีระสทิธิผลยิง่ขึน้ 
   6.2 การใหค้วามส าคญักบัประเดน็อื่นทีม่คีวามเกี่ยวขอ้งกบัการพฒันาประชากร ไดแ้ก่                    
(1) ประเดน็ยาเสพตดิ โดยควรสรา้งความเชื่อมโยงประเดน็ยาเสพตดิและการดื่มแอลกอฮอล์เข้าสู่แนวทางการ
พฒันาประชากรควบคู่กนัไปดว้ย (2) ประเด็นความปลอดภยัทางชวีิต โดยควรเพิม่นโยบายอื่นที่ป้องกนัการ
เสยีชีวิตก่อนวยัอนัควร อาทิ การบงัคบัใส่หมวกกนัน็อคเมื่อขบัขี่ยานยนต์ รวมถึงพจิารณาปรบัประเด็นการ
ปรบัแก้ไขกฎหมายเอื้อให้ครอบครวัหลากหลายรูปแบบมคีวามพร้อมและสามารถมบีุตรออก เนื่องจากยงัขาด
ความชดัเจนว่าจะสามารถเพิม่จ านวนประชากรไดอ้ย่างไร 
___________________________ 
1ประเทศไทยมผูี้สูงอายุใน พ.ศ. 2560 จ านวน 11.31 ล้านคน (หญิง 6.23 ล้านคน และชาย 5.08 ล้านคน) 
(ส านักงานสถติแิห่งชาต)ิ  
2กลุ่มเพศทางเลือก (LGBT) ที่มอีายุมากกว่า 15 ปี มปีระมาณ 3.6 ล้านคน (ร้อยละ 5 ของประชากรไทย) ใน 
พ.ศ. 2562 
 
9. เรื่อง รายงานผลการปฏิบติังานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ ประจ าปี 2564 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทศัน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ ประจ าปี 2564 ตามที่คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กจิการโทรทศัน์ และกจิการโทรคมนาคมแห่งชาต ิ(กสทช.) เสนอ ดงันี้  
  สาระส าคญัของเรื่อง  
  กสทช. ไดร้ายงานผลการปฏบิตังิาน กสทช. ประจ าปี 2564 สาระส าคญัสรุปได ้ดงันี้ 
  1. ผลการด าเนินงานท่ีส าคญัของ กสทช. ปี 2564 ไดด้ าเนินภารกจิหลกัในการบริหารคลื่น
ความถี่ การก ากบัดูแลกจิการกระจายเสยีง กิจการโทรทศัน์ และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน์สูงสุดของ
ประชาชน ความมัน่คงของรฐั และประโยชน์สาธารณะตามเจตนารมณ์ของรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย 
เช่น (1) ตราพระราชกฤษฎีกาตามมาตรา 30 แห่งพระราชบญัญัติองค์กรจดัสรรคลื่นความถี่และก ากับการ
ประกอบกจิการวทิยุกระจายเสยีง วทิยุโทรทศัน์ และกจิการโทรคมนาคม (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2562 (มผีลใชบ้งัคบั
เมื่อวนัที ่8 พฤศจกิายน 2564) เพื่อใหบ้ทบญัญตัทิีเ่กี่ยวขอ้งกบัการอนุญาตใชค้ลื่นความถี่ มผีลใชบ้งัคบัรองรบั
กรณีที่สามารถน าไปประกอบกิจการกระจายเสยีง กิจการโทรทศัน์ หรือกิจการโทรคมนาคมได้โดยไม่จ ากดั
เฉพาะกิจการใดกิจการหนึ่ง (2) ปรับปรุงการใช้งานคลื่นความถี่ย่าน 3500 เมกะเฮิรตซ์ (3) จัดตัง้ศูนย์
ตรวจสอบคลื่นความถี่แห่งชาติ (4) ออกประกาศ กสทช. เรื่อง หลกัเกณฑ์และวธิีการอนุญาตให้ใชส้ทิธใินการ
เข้าใช้วงโคจรดาวเทียมในลกัษณะจดัชุด (Package) โดยมผีลใช้บงัคบัตัง้แต่วนัที่ 15 พฤษภาคม 2564 (5) 
อนุญาตให้ใช้สทิธิการให้เข้าใชว้งโคจรดาวเทียมส าหรบัข่ายงานดาวเทียมประเภทวงโคจรประจ าที่ที่ประเทศ
ไทยมสีทิธิอยู่เดิม (6) อนุญาตให้บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) และบริษัท ไทยแอร์เอเชีย จ ากดั ได้รบั
สทิธใิชช้่องสญัญาณดาวเทยีมต่างชาตใินการใหบ้รกิารในประเทศส าหรบัการประกอบกจิการโทรคมนาคม โดย
ใชด้าวเทยีมต่างชาติบนอากาศยานเพื่อให้บรกิารแก่ผูโ้ดยสาร                      (7) ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
ประยุกต์ใชเ้ทคโนโลย ี5G อย่างต่อเนื่อง (8) จดัระเบยีบสายสื่อสาร และการน าสายสื่อสารลงใต้ดนิทัว่ประเทศ 
(9) สนับสนุนนโยบายและมาตรการของรฐับาลในการด าเนินการป้องกนัควบคุมแก้ไขปัญหาและบรรเทา
ผลกระทบจากโรคตดิเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (โควดิ-19) อย่างต่อเนื่อง และ (10) ยกระดบัส านักงาน กสทช. สู่
การเป็นต้นแบบของหน่วยงานภาครฐัในการเป็นส านักงานดจิทิลั “NBTC Digitalization” อย่างเตม็รูปแบบ 
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  2. แผนการด าเนินงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 
     กสทช. และส านักงาน กสทช. มแีผนการด าเนินงานทีส่ าคญัในปี 2565 เช่น (1) การก ากบัดูแล
กจิการดาวเทียมให้เกิดประโยชน์แก่ประเทศชาติและประชาชน ซึ่งเป็นผลต่อเนื่องจากนโยบายปี 2564 ทีไ่ดร้เิริ่ม
ใหม้กีารอนุญาตใหใ้ชส้ทิธิในการเข้าใช้วงโคจรดาวเทียม และ กสทช. ต้องก ากบัดูแลกจิการดาวเทียมเตม็รูปแบบ
หลงัสิน้สุดสญัญาสมัปทานในปี 2564 (2) การจดัท ากฎระเบยีบด้านการอนุญาตและก ากบัดูแลการใช้คลื่นความถี่
เพื่อรองรบัการตราพระราชกฤษฎีกาตามมาตรา 30แห่งพระราชบญัญัติองค์กรจดัสรรคลื่นความถี่ฯ (ฉบบัที่ 3) 
พ.ศ. 2562 (3) การทดสอบการส่งสัญญาณโทรทัศน์ด้วยเทคโนโลยี 4K และ (4) การปรับปรุงหลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้องกับกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคม เพื่อให้เหมาะสมกับระบบนิเวศของ
อุตสาหกรรม โดยได้รบัจดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 6,765.78 ล้าน
บาท [งบประมาณรายจ่ายของส านักงาน กสทช. 5,755.78 ล้านบาท และเงนิจดัสรรเข้ากองทุนวิจยัและพัฒนา
กจิการกระจายเสยีง กจิการโทรทศัน์ และกจิการโทรคมนาคมเพื่อประโยชน์สาธารณะ (กทปส.) และกองทุนพฒันา
เทคโนโลยเีพื่อการศกึษา 1,010 ลา้นบาท] 
  3. งบการเงิน และรายงานการตรวจสอบภายใน 
   3.1 งบการเงิน (สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564) 

หน่วย : ลา้นบาท 
รายการ ปี 2564 ปี 2563 เพ่ิมข้ึน/(ลดลง) 

1. งบแสดงฐานะการเงิน 
สินทรพัย ์
สนิทรพัยห์มุนเวยีน 60,053.15 73,331.04 (13,277.89) 
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน 207,442.33 176,295.31 31,147.02 
รวมสินทรพัย ์ 267,495.48 249,626.35 17,869.13 
หน้ีสิน 
หนี้สนิหมุนเวยีน 48,057.08 55,372.04 (7,314.96) 
หนี้สนิไม่หมุนเวยีน 195,750.79 170,044.58 25,706.21 
รวมหน้ีสิน 243,807.87 225,416.62 18,391.25 
2. งบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน 
รวมรายได้ 78,662.00 104,821.59 (26,159.59) 
รวมค่าใช้จ่าย 78,218.23 82,402.92 (4,184.69) 
ต้นทุนทางการเงนิ 14.01 12.08 1.93 
รายได้สูง (ต า่) 
กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ 

429.76 22,406.59 (21,976.83) 

หมายเหตุ : งบการเงนินี้ยงัไม่ไดผ่้านการรบัรองจากส านักงานการตรวจเงนิแผ่นดนิ (สตง.) 
   3.2 รายงานการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบภายในเห็นว่า การ
ด าเนินงานของส านักงาน กสทช. ส าหรับปี 2564 โดยรวมมีการก ากับดูแลกิจการที่ดี มีความโปร่งใส มี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิล ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบยีบ และหลกัเกณฑแ์ละการใชจ้่ายงบประมาณมคีวาม
คุม้ค่า ตลอดจนมกีารบรหิารความเสีย่งและการควบคุมภายในอย่างเพยีงพอ โดยไม่พบขอ้สงัเกตทีม่นีัยส าคญั 
นอกจากนี้ กระบวนการจดัท ารายงานทางการเงนิได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีอนัเป็นที่รบัรองทัว่ไปมี
ความเหมาะสม รวมถงึมกีารเปิดเผยขอ้มูลในรายงานทางการเงนิอย่างเพยีงพอและมคีวามน่าเชื่อถอื 
  4. ปัญหาและอุปสรรคในการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการ
โทรคมนาคม เช่น (1) การเปล่ียนแปลงของพฤติกรรมผู้บริโภค ปัจจุบนัผู้บริโภคได้หนัไปบริโภคเนื้อหา
รายการผ่านช่องทางออนไลน์มากยิง่ขึน้ โดยเฉพาะการใหบ้รกิารกระจายเสยีงหรอืโทรทศัน์ผ่านโครงข่ายอื่นที่
มใิช่โครงข่ายกระจายเสยีงหรือโทรทศัน์ (Over the Top: OTT) ซึ่งสามารถรบัฟังและรบัชมรายการได้ทุกที่ทุก
เวลาผ่านหลากหลายอุปกรณ์ รวมทัง้ผูใ้หบ้รกิาร OTT มคีวามไดเ้ปรยีบมากกว่าผูใ้หบ้รกิารในช่องทางเดมิ โดย
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ไม่ถูกก ากบัดูแลที่เขม้งวดเช่นเดียวกบัผูใ้ห้บริการโทรทศัน์ รวมถงึไม่ต้องเสยีค่าใบอนุญาต และไม่ต้องเสยีค่า
โครงข่าย ท าให้สถานีโทรทศัน์จ าเป็นต้องปรบัเปลีย่นให้ทนักบัการเปลี่ยนแปลง และ (2) ผู้ประกอบกิจการ
กระจายเสียงและโทรทศัน์บางกลุ่มขาดความพร้อมและองค์ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลในขัน้
พื้นฐานเพื่อใช้งานระบบการยื่นค าขอรบัอนุญาตทางอิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ e-BCS) ซึ่งส านักงาน กสทช. มี
แผนการด าเนินงานเพื่อส่งเสรมิความรูใ้หอ้ย่างต่อเนื่อง 
  5. ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการพิจารณาเรื่องร้องเรียนของผู้บริโภคในกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม ส านักงาน กสทช.  ได้พัฒนา และปรับปรุง
ประสทิธิภาพการให้บรกิารของศูนย์ Call Center 1200 เพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารและรบัเรื่องรอ้งเรยีนจาก
ประชาชนอย่างต่อเนื่อง ในปี 2564 ส านักงาน กสทช.  สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียนใน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทศัน์ แล้วเสร็จ 108 เรื่อง จากทัง้หมด 173 เรื่อง (ร้อยละ 62.43) และ
เรื่องร้องเรียนในกิจการโทรคมนาคมแลว้เสรจ็ 1,620 เรื่อง จากทัง้หมด 2,267 เรื่อง (รอ้ยละ 71.46) 
  6. ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ กทปส. 
   6.1 ประสิทธิภาพ ในปี 2564 กสทช. ได้เห็นชอบการสนับสนุนเงนิ กทปส. ให้แก่
โครงการตามมาตรา 52 แห่งพระราชบญัญตัอิงคก์รจดัสรรคลื่นความถี่ฯ พ.ศ. 2553 จ านวน 33 โครงการ (เช่น 
โครงการขยายผลศูนย์บริการอินเทอร์เน็ตเพื่อสงัคมด้อยโอกาสในกลุ่มบ้านสาขาบนพื้นที่สูง และโครงการ
เสน้ทางสู่สื่อมอือาชพีโทรทศัน์และวทิยุรุ่นใหม่) วงเงนิจดัสรรทัง้สิน้ 211.48 ลา้นบาท (กรอบวงเงนิงบประมาณ
การจดัสรร 400 ลา้นบาท) สามารถพจิารณาปรบัลดเป็นผลใหป้ระหยดังบประมาณได ้184.81 ลา้นบาท (รอ้ย
ละ 47) นอกจากนี้ จากการลงทุนในเงนิฝากประจ าธนาคารพาณิชย์และสถาบนัการเงนิเฉพาะกิจในประเทศ 
กทปส. ได้รบัอตัราผลตอบแทนเฉลี่ยร้อยละ 0.49 และมแีผนการเบิกจ่าย 14,148.06 ล้านบาท แต่สามารถ
เบิกจ่ายได้ 4,331.67 ล้านบาท (ร้อยละ 30.62) ซึ่งต ่ากว่าเป้าหมาย เนื่องจากการด าเนินโครงการจดัให้มี
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนที่พื้นที่ชายขอบ (Zone C+) และโครงการจัดให้มี
อนิเทอรเ์น็ตความเรว็สูงและสญัญาณโทรศพัท์เคลื่อนทีพ่ ืน้ทีห่่างไกล (Zone C) ล่าชา้กว่าแผนทีก่ าหนด 
   6.2 ประสิทธิผลในปี 2564 กทปส. มรีายได้ทัง้สิ้น 8,826.26 ล้านบาท ลดลงจากปี 
2563 จ านวน 32,263.33 ล้านบาท และมีรายจ่ายทัง้สิ้น 2,919.42 ล้านบาท ลดลงจากปี 2563 จ านวน 
5,616.45 ล้านบาท ทัง้นี้  มีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปี 2564 โดยสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของ
โครงการและได้มกีารน าไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ เช่น (1) แบบจ าลองการสร้างต้นแบบเมอืงนวตักรรม
อจัฉริยะ ที่มคีวามเหมาะสมและสอดคล้องกบัความต้องการของคนในชุมชน และสามารถน าไปใช้เพื่อการ
เกื้อหนุนวิถีการด ารงชีวิตของผู้พกิารและผู้สูงอายุ ตลอดจนประชาชนทัว่ไปในสงัคมไทยในอนาคต และ (2) 
โครงการระบบแจง้เตือนและเฝ้าระวงัคุณภาพน ้าของเกษตรกรผู้เลี้ยงปลาในกระชงัรมิฝัง่แม่น ้าโขงเพื่อช่วยลด
อตัราการตายของปลาในกระชงั 
  7. รายงานสภาพตลาดและการแข่งขนั 
   7.1 กิจการโทรทศัน์ มูลค่าตลาดการให้บริการโทรทศัน์ที่ใชค้ลื่นความถี่หรือบริการ
ช่องรายการโทรทศัน์แบบดจิทิลัในปี 2564 มมีูลค่ารวมประมาณ 18,097.48 ลา้นบาท ซึ่งหากพจิารณาแนวโน้ม
ของมูลค่าตลาดรวมในแต่ละปี นับตัง้แต่ปี 2558 - 2563 พบว่า ในภาพรวมตลาดยงัคงมแีนวโน้มของรายไดท้ี่
เพิ่มขึ้นก่อนจะมีสัดส่วนที่ลดลงตัง้แต่ปี 2562 ซึ่งสาเหตุหนึ่งอาจมาจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด -19 
ส าหรบัมูลค่าตลาดกจิการโทรทศัน์ส าหรบักจิการไม่ใชค้ลื่นความถี่หรอืบริการช่องรายการโทรทศัน์ผ่านระบบ
เคเบลิ ดาวเทยีม และไอพทีวี ีมมีูลค่ารวมประมาณ 1,811.66 ลา้นบาท โดยมแีนวโน้มของรายได้ทีล่ดลงอย่าง
ต่อเนื่องนับตัง้แต่ปี 2559 
   7.2 กิจการกระจายเสียง มูลค่าการโฆษณาผ่านสถานีวิทยุกระจายเสียงระบบเอฟ
เอม็ คลื่นหลกัในกรุงเทพมหานคร ในปี 2564 มมีูลค่าประมาณ 3,261.13 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2563 ประมาณ 
341.12 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 9.7 
   7.3 กิจการโทรคมนาคม มผูี้ลงทะเบียนใช้บริการโทรศพัท์ประจ าที่ของไทย 4.63 
ลา้นเลขหมาย ลดลงรอ้ยละ 7.40 เมื่อเทยีบกบัปี 2563 และมผูีล้งทะเบยีนใชโ้ทรศพัท์เคลื่อนทีป่ระมาณ 117.76 
ลา้นเลขหมาย โดยเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.26 เมื่อเทยีบกบัปี 2563 ส่วนบรกิารอนิเทอรเ์น็ต มผูีใ้ชบ้รกิารอนิเทอรเ์น็ต
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ความเร็วสูงประจ าที่เพิม่ขึ้นจากปี 2563 ประมาณ 13.16 ล้านราย โดยเพิม่ขึน้ร้อยละ 14.48 และมผูี้ใชบ้รกิาร
อนิเทอรเ์น็ตความเรว็สูงเคลื่อนทีเ่พิม่ขึน้จากปี 2563จ านวน 65.98 ลา้นเลขหมาย โดยเพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.62 
 
10. เรื่อง ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสแรกของปี 2565 และแนวโน้มปี 2565  
  คณะรฐัมนตรมีมีตริบัทราบภาวะเศรษฐกจิไทยไตรมาสแรกของปี 2565 และแนวโน้มปี 2565 
ตามทีส่ านักงานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิเสนอดงันี้ 
  1. ภาวะเศรษฐกิจไทยในไตรมาสแรกของปี 2565 
      เศรษฐกจิไทยในไตรมาสแรกของปี 2565 ขยายตวัรอ้ยละ 2.2 เร่งขึน้จากการขยายตัวร้อย
ละ 1.8 ในไตรมาสก่อนหน้า (%YoY) และเมื่อปรบัผลของฤดูกาลออกแล้ว เศรษฐกจิไทยในไตรมาสแรกของปี 
2565 ขยายตวัจากไตรมาสทีส่ีข่องปี 2564 รอ้ยละ 1.1 (QoQ_SA) 
   1.1 ด้านการใช้จ่าย การอุปโภคบรโิภคภาคเอกชนและการส่งออกบรกิารขยายตัวเร่ง
ขึน้ การลงทุนภาคเอกชนกลบัมาขยายตวั ขณะทีก่ารส่งออกสนิค้าชะลอตวั และการลงทุนภาครฐัปรบัตวัลดลง 
การอุปโภคบริโภคภาคเอกชน ขยายตวัร้อยละ 3.9 เร่งขึ้นจากการขยายตวัรอ้ยละ 0.4 ในไตรมาสก่อนหน้า 
เป็นผลมาจากการผ่อนคลายมาตรการควบคุมการแพร่ระบาดส่งผลใหก้จิกรรมทางเศรษฐกจิปรบัตวัเข้าสู่ภาวะ
ปกติมากขึ้น รวมทัง้การปรบัตวัดีขึ้นของฐานรายได้ในระบบเศรษฐกิจ และการด าเนินมาตรการของภาครัฐ
อย่างต่อเนื่อง โดยการใช้จ่ายภาคเอกชนปรบัตวัดขีึ้นในทุกหมวด การใช้จ่ายหมวดบริการเพิม่ขึ้นรอ้ยละ 4.4 
เทยีบกบัการลดลงรอ้ยละ 1.6 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามการกลบัมาขยายตวัของการใชจ้่ายในกลุ่มโรงแรมและ
ภตัตาคาร และกลุ่มนันทนาการและวฒันธรรม การใชจ้่ายหมวดสนิคา้ไม่คงทนขยายตวัร้อยละ 4.1 เร่งขึน้จาก
การขยายตวัรอ้ยละ 3.7 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามการเพิม่ขึน้ของการใชจ้่ายกลุ่มไฟฟ้า และก๊าซฯ กลุ่มอาหาร
และเครื่องดื่มไม่มแีอลกอฮอล์ และกลุ่มเครื่องดื่มมแีอลกอฮอล์และยาสูบ การใช้จ่ายหมวดสินค้ากึ่งคงทน
ขยายตวัรอ้ยละ 0.4 ปรบัตวัดขีึน้จากการลดลงรอ้ยละ 0.8 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามการขยายตวัเร่งขึน้ของการ
ใช้จ่ายกลุ่มเสื้อผ้าและรองเท้า และการใช้จ่ายในหมวดสนิค้าคงทนขยายตวัร้อยละ 3.8 ปรบัตวัดีขึ้นจากการ
ลดลงร้อยละ 5.4 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามการกลบัมาขยายตวัในเกณฑสู์งของการใชจ้่ายเพื่อซื้อยานพาหนะ 
อย่างไรกต็าม ดชันีความเชื่อมัน่ผูบ้รโิภคเกี่ยวกบัภาวะเศรษฐกจิโดยรวมในไตรมาสนี้ลดลงมาอยู่ทีร่ะดบั 37.3 
จากระดบั 38.9 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามความกงัวลเกี่ยวกบัการเพิม่ขึน้ของภาระค่าครองชพีท่ามกลางความ
ไม่แน่นอนของสถานการณ์ความขดัแย้งระหว่างรสัเซียและยูเครน ส่วนการใช้จ่ายเพื่อการอุปโภคของรฐับาล 
ขยายตัวร้อยละ 4.6 ชะลอลงจากการขยายตัวร้อยละ 8.1 ในไตรมาสก่อนหน้า โดยรายจ่ายการโอนเพื่อ
สวสัดิการทางสงัคมที่ไม่เป็นตวัเงนิส าหรบัสนิค้าและบริการในระบบตลาดขยายตัวสูงร้อยละ 74.5 ตามการ
เพิม่ขึน้ของค่าใชจ้่ายส าหรบัการรกัษาพยาบาลโรคโควดิ-19 ส่วนค่าตอบแทนแรงงาน (ค่าจา้ง เงนิเดอืน) และ
ค่าซื้อสินค้าและบริการลดลงร้อยละ 2.6 และร้อยละ 3.8 ตามล าดับ ส าหรับอัตราการเบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจ าในไตรมาสนี้อยู่ทีร่อ้ยละ 20.6 (ต ่ากว่าอตัราเบกิจ่ายร้อยละ 35.5 ในไตรมาสก่อนหน้าแต่สูงกว่า
รอ้ยละ 19.6 ในไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน) การลงทุนรวม ขยายตวัรอ้ยละ 0.8 ปรบัตวัดขีึน้จากการลดลงร้อย
ละ 0.2 ในไตรมาสก่อนหน้า โดยการลงทุนภาคเอกชนขยายตวัร้อยละ 2.9 ปรบัตวัดีขึ้นจากการลดลงรอ้ยละ 
0.8 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามการขยายตวัของการลงทุนในหมวดเครื่องจกัรเครื่องมอืร้อยละ 5.4 เทยีบกบัการ
ลดลงรอ้ยละ 0.9 ในไตรมาสก่อนหน้า ส่วนการลงทุนในหมวดก่อสร้างลดลงรอ้ยละ 8.0 ต่อเนื่องจากการลดลง
รอ้ยละ 0.7 ในไตรมาสก่อนหน้า ขณะทีก่ารลงทุนภาครฐัลดลงรอ้ยละ 4.7 เทยีบกบัการขยายตวัร้อยละ 1.7 ใน
ไตรมาสก่อนหน้า ตามการลดลงของทัง้การลงทุนรฐับาลและรฐัวิสาหกจิรอ้ยละ 6.5 และรอ้ยละ 2.1 ตามล าดบั 
ส าหรบัอตัราการเบกิจ่ายงบประมาณรายจ่ายลงทุนในไตรมาสนี้อยู่ทีร่อ้ยละ 15.1 (ต ่ากว่าอตัราเบกิจ่ายร้อยละ 
16.0 ในไตรมาสก่อนหน้า แต่สูงกว่ารอ้ยละ 14.3 ในช่วงเดยีวกนัของปีก่อน) 
   1.2 ด้านภาคต่างประเทศ 
         การส่งออกสินค้า มีมูลค่า 73,288 ล้านดอลลาร์ สรอ. ขยายตัวร้อยละ 14.6 
ชะลอลงจากการขยายตวัร้อยละ 21.3 ในไตรมาสก่อนหน้า โดยปริมาณและราคาส่งออกเพิม่ขึ้นร้อยละ 10.2 
และร้อยละ 4.0 เทียบกบัร้อยละ 16.9 และร้อยละ 3.7 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามล าดบั กลุ่มสินค้าท่ีมีมูลค่า
ส่งออกเพ่ิมข้ึน เช่น เคมภีณัฑแ์ละปิโตรเคม ี (รอ้ยละ 18.7) เครื่องจกัรและอุปกรณ์ (รอ้ยละ 5.7) ชิ้นส่วนและ
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อุปกรณ์ยานยนต์ (รอ้ยละ 3.5) ชิ้นส่วนและอุปกรณ์คอมพวิเตอร ์(รอ้ยละ 15.1) เครื่องปรบัอากาศ (รอ้ยละ 5.6) 
อาหารสตัว์ (ร้อยละ 26.3) ข้าว (ร้อยละ 19.3) ยางพารา (ร้อยละ 6.2) และน ้าตาล (ร้อยละ 180.9) เป็นต้น 
กลุ่มสินค้าท่ีมีมูลค่าส่งออกลดลง เช่น รถยนต์นัง่ (ร้อยละ 49.1) รถกระบะ (ร้อยละ 28.9) ผลิตภณัฑ์ยาง 
(ลดลงร้อยละ 25.0) และทุเรียน (ลดลงร้อยละ 48.2) เป็นต้น การส่งออกสนิค้าไปยงัตลาดส่งออกหลกัยงัคง
ขยายตวัในอตัราชะลอลง ขณะทีก่ารส่งออกไปยงัตลาดออสเตรเลยีลดลง เมื่อหกัการส่งออกทองค าทีย่งัไม่ขึ้น
รูปออกแล้ว มูลค่าการส่งออกสนิคา้ขยายตวัรอ้ยละ 9.7 และเมื่อคิดในรูปของเงนิบาท มูลค่าการส่งออกสนิคา้
ขยายตวัรอ้ยละ 25.1  
        การน าเข้าสินค้า มมีูลค่า 64,135 ลา้นดอลลาร ์สรอ. เพิม่ขึน้รอ้ยละ 16.5 เทยีบ
กบัการขยายตวัรอ้ยละ 20.6 ในไตรมาสก่อนหน้า โดยราคาและปรมิาณน าเขา้เพิม่ขึน้รอ้ยละ 11.3 และรอ้ยละ 
4.6 ตามล าดบั ส่งผลใหดุ้ลการคา้เกนิดุล 9.2 พนัลา้นดอลลาร ์สรอ. (302.4 พนัลา้นบาท) 

การขยายตวัทางเศรษฐกิจ มูลค่าการส่งออกของประเทศ และอตัราเงินเฟ้อของประเทศต่าง ๆ 

(%YoY) 
GDP มูลค่าการส่งออกสินค้า อตัราเงินเฟ้อ 

2563 2564 2565 2563 2564 2565 2564 2565 สูงสุดในรอบ 
(เดือน) ทัง้ปี Q4 ทัง้ปี Q1 ทัง้ปี Q4 ทัง้ปี Q1 ทัง้ปี Q1 ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

สหรฐัฯ -3.4 5.5 5.7 3.6 -13.5 23.1 23.3 18.8 4.7 6.3 7.9 8.5 8.3 4831/ 
ยูโรโซน -6.4 4.7 5.4 5.0 -7.1 7.5 17.9 10.42/ 3.9 6.1 5.9 7.4 7.5 303 
สหราชอาณาจกัร -9.3 6.6 7.4 8.7 -12.2 10.1 9.8 9.3 2.6 6.2 6.2 7.0 - 3601/ 
ออสเตรเลยี3/ -2.2 4.2 4.7 - -7.4 27.0 37.3 22.3 2.6 5.1 - - - - 
ญี่ปุ่น -4.5 0.4 1.6 - -9.1 6.4 17.9 4.4 2.9 0.9 0.9 1.2 - 411/ 
จนี 2.2 4.0 8.1 4.8 4.0 22.7 29.7 15.6 -0.2 1.1 0.9 1.5 2.1 5 
อนิเดยี -6.6 5.4 8.3 - -14.8 41.0 43.1 23.8 0.9 6.3 6.1 7.0 - 171/ 
เกาหลใีต้ -0.9 4.2 4.0 3.1 -5.5 24.5 25.7 18.3 5.1 3.8 3.7 4.1 4.8 162 
ไต้หวนั 3.4 4.9 6.4 3.1 4.9 26.0 29.3 23.5 2.5 2.8 2.3 3.3 3.4 116 
ฮ่องกง -6.5 4.7 6.3 -4.0 -0.5 23.2 26.0 2.8 2.0 1.5 1.6 1.7 - 31/ 
สงิคโปร ์ -4.1 6.1 7.6 3.4 -4.1 25.9 22.1 17.1 1.6 4.6 4.3 5.4 - 1231/ 
อนิโดนีเซยี -2.1 5.0 3.7 5.0 -2.7 45.6 41.9 35.3 2.3 2.3 2.1 2.6 3.5 52 
มาเลเซยี -5.5 3.6 3.1 5.0 -2.3 26.5 27.4 18.6 1.6 2.2 2.2 2.2 - - 
ฟิลปิปินส ์ -9.5 7.8 5.7 8.3 -8.1 5.2 14.5 9.8 2.5 3.4 3.0 4.0 4.9 40 
เวยีดนาม 2.9 5.2 2.6 5.0 6.9 19.0 18.9 13.3 3.9 1.9 1.4 2.4 2.6 8 

ทีม่า: CEIC รวบรวมโดยส านักงานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ 
หมายเหตุ: 1/ ข้อมูลเดือนมนีาคม 2565 2/ ข้อมูลถึงเดือนกุมภาพนัธ์ 2565 3/ อตัราเงนิเฟ้อของออสเตรเลยี
เป็นรายไตรมาส 
   1.3 ด้านการผลิต สาขาที่พกัแรมและบริการด้านอาหาร และสาขาเกษตรกรรม การ
ป่าไม้ และการประมงกลบัมาขยายตวั สาขาขนส่งและสถานที่เกบ็สนิค้าขยายตวัเร่งขึน้ ขณะที่สาขาการผลติ
สนิคา้อุตสาหกรรม สาขาการขายส่ง ขายปลกี และการซ่อมฯ และสาขาการไฟฟ้าและก๊าซฯ ชะลอตวั และสาขา
การก่อสรา้งลดลงต่อเนื่อง สาขาเกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง กลบัมาขยายตวัรอ้ยละ 4.1 ปรบัตวั
ดีขึ้นจากการลดลงร้อยละ 0.6 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามการเพิ่มขึ้นของผลผลิตหมวดพืชผลส าคัญ อาทิ 
ขา้วเปลอืกเพิม่ขึน้รอ้ยละ 19.3 อ้อยเพิม่ขึน้รอ้ยละ 21.1 กลุ่มไมผ้ลเพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.1 ปาล์มน ้ามันเพิม่ขึน้รอ้ย
ละ 15.3 และยางพาราเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.2 ส่วนผลผลติพชืเกษตรส าคญัทีล่ดลง อาท ิขา้วโพดเลี้ยงสตัวล์ดลงรอ้ยละ 
5.5 และมนัส าปะหลงัลดลงร้อยละ 1.6 และหมวดประมงกลบัมาขยายตวัครัง้แรกในรอบ 9 ไตรมาส ร้อยละ 2.5 
ในขณะทีห่มวดปศุสตัวล์ดลงต่อเนื่องเป็นไตรมาสที ่ 5 รอ้ยละ 2.3 ส่วนดชันีราคาสินค้าเกษตรเพิม่ขึน้ร้อยละ 
4.7 ปรบัตวัดขีึน้จากการลดลงร้อยละ 4.3 ในไตรมาสก่อนหน้า โดยเฉพาะราคาสุกรเพิม่ขึน้รอ้ยละ 23.6 ราคา
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ปาล์มน ้ามนัเพิม่ขึ้นร้อยละ 52.1 ราคาไก่เนื้อเพิม่ขึ้นร้อยละ 16.2 ราคาอ้อยเพิม่ขึ้นร้อยละ 16.6 และราคา
ยางพาราเพิม่ขึน้รอ้ยละ 5.0 เป็นต้น การเพิม่ขึน้ของดชันีผลผลติสนิคา้เกษตรและดชันีราคาสนิคา้เกษตร ส่งผล
ให้ดชันีรายได้เกษตรกรโดยรวมกลบัมาขยายตวัครัง้แรกในรอบ 3 ไตรมาส ร้อยละ 9.3 สาขาการผลิต
สินค้าอุตสาหกรรม เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.9 ชะลอลงจากการขยายตวัรอ้ยละ 3.8 ในไตรมาสก่อนหน้า โดยเป็นผล
จากดชันีผลผลิตอุตสาหกรรมกลุ่มการผลิตเพ่ือบริโภคภายในประเทศ (สดัส่วนส่งออกน้อยกว่าร้อยละ 
30) ที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.9 ชะลอตัวจากการขยายตัวร้อยละ 4.0 ในไตรมาสก่อนหน้า และดัชนีผลผลิต
อุตสาหกรรมท่ีมีสดัส่วนการส่งออกในช่วงร้อยละ 30 – 60 เพิม่ขึ้นร้อยละ 2.1 ชะลอตวัจากการขยายตวั
ร้อยละ 3.8 ในไตรมาสก่อนหน้า ขณะเดียวกัน ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมกลุ่มการผลิตเพ่ือส่งออก 
(สดัส่วนส่งออกมากกว่าร้อยละ 60) ปรบัตวัลดลงเป็นครัง้แรกในรอบ 5 ไตรมาส ร้อยละ 0.2 เทียบกบัการ
ขยายตวัรอ้ยละ 6.6 ในไตรมาสก่อนหน้า อตัราการใช้ก าลงัการผลิตเฉล่ียในไตรมาสนี้อยู่ทีร่อ้ยละ 66.35 สูง
กว่าร้อยละ 64.51 ในไตรมาสก่อนหน้า และใกล้เคียงกบัร้อยละ 66.32 ในไตรมาสเดียวกนัของปีก่อน ดชันี
ผลผลิตอุตสาหกรรมส าคญั ๆ ที่เพิม่ขึ้น เช่น การผลิตผลิตภณัฑ์ที่ได้จากการกลัน่ปิโตรเลียม (ร้อยละ 14.1) 
การผลิตยานยนต์ (ร้อยละ 3.0) การผลิตชิ้นส่วนและแผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (ร้อยละ 7.3) การผลิตน ้าตาล 
(ร้อยละ 10.4) และการผลิตมอลต์และสุราที่ท าจากข้าวมอลต์ (ร้อยละ 22.8) เป็นต้น ดชันีผลผลิตอุตสาหกรรม
ส าคญั ๆ ทีล่ดลง เช่น การผลติคอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์ต่อพ่วง (ลดลงรอ้ยละ 13.0) การผลติเหลก็และเหลก็กลา้
ขัน้มูลฐาน (ลดลงร้อยละ 9.4) การผลิตผลิตภณัฑ์คอนกรีต ปูนซีเมนต์ และปูนปลาสเตอร ์(ลดลงร้อยละ 4.7) 
การผลิตเครื่องจกัรอื่น ๆ ที่ใช้งานทัว่ไป (ลดลงร้อยละ 6.7) และการผลิตอาหารสตัว์ส าเร็ จรูป (ลดลงร้อยละ 
4.9) เป็นต้น สาขาท่ีพกัแรมและบริการด้านอาหาร ขยายตวัในเกณฑสู์งรอ้ยละ 34.1 ปรบัตวัดขีึน้เมื่อเทียบ
กบัการลดลงรอ้ยละ 4.9 ในไตรมาสก่อนหน้า และเป็นการกลบัมาขยายตวัครัง้แรกในรอบ 3 ไตรมาส ตามการ
กลับมาขยายตัวของการท่องเที่ยวภายในประเทศ และการขยายตัวในเกณฑ์สูงของจ านวนนักท่องเที่ยว
ต่างประเทศ โดยในไตรมาสนี้ มีรายรบัจากนักท่องเท่ียวชาวไทยอยู่ท่ี 0.144 ล้านล้านบาท ขยายตวัครัง้
แรกในรอบ 11 ไตรมาส รอ้ยละ 63.8 เป็นผลมาจากการผ่อนคลายมาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคโค
วิด-19 ของภาครัฐ ความคืบหน้าในการกระจายวัคซีน และการด าเนินมาตรการส่งเสริมการท่องเที่ยว
ภายในประเทศ ส่วนนักท่องเทีย่วต่างประเทศมจี านวน 497,693 คน เทยีบกบั 20,172 คนในไตรมาสเดียวกนั
ของปีก่อน โดยเป็นผลจากการกลบัมาด าเนินมาตรการเปิดรบันักท่องเที่ยวต่างประเทศที่ฉีดวคัซีนครบแล้ว
แบบไม่กกัตวัและไม่จ ากดัพื้นที่ (Test & Go) ประกอบกบัการผ่อนคลายมาตรการเดินทางออกนอกประเทศ
ของหลายประเทศทัว่โลก ส าหรบัอตัราการเข้าพกัเฉล่ียอยู่ที่ร้อยละ 36.15 สูงกว่าร้อยละ 26.25 ในไตรมาส
ก่อนหน้า และสูงกว่ารอ้ยละ 16.15 ในไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน สาขาการขายส่งและการขายปลีก การซ่อม
ยานยนต์และจกัรยานยนต์ เพิม่ขึน้ต่อเนื่องเป็นไตรมาสที ่4 รอ้ยละ 2.9 เทยีบกบัการขยายตวัรอ้ยละ 3.0 ใน
ไตรมาสก่อนหน้า ตามการปรบัตวัดีขึน้ของการใชจ้่ายภาคครวัเรือนและจ านวนนักท่องเที่ยวต่างประเทศ และ
การขยายตวัต่อเนื่องของกิจกรรมการผลิตและการส่งออก สาขาการขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า เพิม่ขึ้น
ต่อเนื่องเป็นไตรมาสที ่2 รอ้ยละ 4.6 เร่งขึน้จากการขยายตวัรอ้ยละ 3.2 ในไตรมาสก่อนหน้า ตามการขยายตวั
ของบรกิารขนส่งทางอากาศและการกลบัมาขยายตวัเป็นครัง้แรกในรอบ 3 ไตรมาสของบรกิารขนส่งทางบกและ
ท่อล าเลยีง ส าหรบับรกิารสนับสนุนการขนส่งและบรกิารไปรษณียเ์พิม่ขึน้ต่อเนื่อง สาขาการไฟฟ้า ก๊าซ ไอน ้า 
แ ล ะ ร ะ บ บ ป รั บ อ า ก า ศ  เ พิ่ ม ขึ้ น ต่ อ เ นื่ อ ง เ ป็ น ไ ต ร ม า ส ที่  2  ร้ อ ย ล ะ  2 . 0  เ ที ย บ กั บ 
ร้อยละ 2.1 ในไตรมาสก่อนหน้า โดยกิจกรรมการผลิตไฟฟ้าขยายตัวเร่งขึ้นตามการเพิ่มขึ้นของปริมาณ  
การใชไ้ฟฟ้าภาคครวัเรอืนและภาคอุตสาหกรรมเป็นส าคญั ในขณะทีก่จิกรรมโรงแยกก๊าซปรบัตวัลดลงต่อเนื่อง
เป็นไตรมาสที ่3 
   1.4 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ อัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 1.53 ต ่ากว่าร้อยละ 
1.64 ในไตรมาสก่อนหน้า และต ่ากว่ารอ้ยละ 1.96 ในไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน ส่วนอตัราเงนิเฟ้อทัว่ไปเฉลี่ย
อยู่ทีร่อ้ยละ 4.7 และอตัราเงนิเฟ้อพืน้ฐานเฉลี่ยอยู่ทีร่้อยละ 1.4 ส าหรบัดุลบญัชเีดนิสะพดัขาดดุล 1.6 พนัลา้น
ดอลลาร์ สรอ. (5.3 หมื่นล้านบาท) หรือคิดเป็นร้อยละ 1.2 ของ GDP เงนิทุนส ารองระหว่างประเทศ ณ สิ้น
เดือนมนีาคม 2565 อยู่ที่ 2.42 แสนล้านดอลลาร์ สรอ. และหนี้สาธารณะ ณ สิ้น เดือนมนีาคม 2565 มมีูลค่า
ทัง้สิน้ 9,951,962.7 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 60.6 ของ GDP 



 
 

 

35 

  2. แนวโน้มเศรษฐกิจไทย ปี 2565 
      เศรษฐกิจไทยปี 2565 คาดว่าจะขยายตวัในช่วงร้อยละ 2.5 - 3.5 โดยมปัีจจยัสนับสนุน
ส าคญัจากการปรบัตวัดขีึน้ของอุปสงค์ภายในประเทศ การฟ้ืนตวัของภาคการท่องเทีย่ว และการขยายตวัอย่าง
ต่อเนื่องของการส่งออกสนิคา้ โดยคาดว่ามูลค่าการส่งออกสนิคา้ในรูปดอลลาร ์สรอ.จะขยายตวัรอ้ยละ 7.3 การ
อุปโภคบริโภคและการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 3.9 และร้อยละ 3.5 ตามล าดับ ขณะที่การลงทุน
ภาครัฐขยายตัวร้อยละ    3.4 ส่วนอัตราเงินเฟ้อทัว่ไปคาดว่าจะอยู่ในช่วงร้อยละ 4.2 - 5.2 และดุลบัญชี
เดนิสะพดัมแีนวโน้มขาดดุลรอ้ยละ 1.5 ของ GDP 
  รายละเอยีดของการประมาณการเศรษฐกจิในปี 2565 ในดา้นต่าง ๆ มดีงันี้ 
   2.1 การใช้จ่ายเพ่ืออุปโภคบริโภค (1) การใช้จ่ายเพ่ือการอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 
คาดว่าจะขยายตวัรอ้ยละ 3.9 ปรบัตวัดขีึน้จากการขยายตวัรอ้ยละ 0.3 ในปี 2564 ตามแนวโน้มการฟ้ืนตวัของฐาน
รายได้ในระบบเศรษฐกจิและการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมของภาคครวัเรอืนเขา้สู่ภาวะปกตหิลงัความรุนแรงในการ
แพร่ระบาดของโรคลดลง แต่เป็นการปรบัลดจากร้อยละ 4.5 ในการประมาณการครัง้ก่อน ตามการเพิม่ขึ้นของ
อตัราเงนิเฟ้อซึ่งส่งผลต่อก าลงัซื้อของครวัเรือน และ (2) การใช้จ่ายเพื่อการอุปโภคภาครฐับาล คาดว่าจะลดลง
รอ้ยละ 0.2 เทยีบกบัการขยายตวัรอ้ยละ 3.2 ในปี 2564 และเท่ากบัการประมาณการครัง้ก่อน สอดคลอ้งกบัการคง
สมมติฐานอัตราการเบิกจ่ายงบประจ าภายใต้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 ที่ร้อยละ 98 ของวงเงิน
งบประมาณ รวมทัง้การเบิกจ่ายภายใต้ของแผนงานและโครงการทีไ่ดร้บัการอนุมตัิภายใต้พระราชก าหนดเงนิกู้ฯ 
เพิม่เตมิ พ.ศ. 2564 วงเงนิ 5 แสนลา้นบาท   
   2.2 การลงทุนรวม คาดว่าจะเพิม่ขึน้รอ้ยละ 3.5 เทยีบกบัร้อยละ 3.4 ในปี 2564 และ
เป็นการปรบัลดจากการขยายตวัร้อยละ 4.0 ในประมาณการครัง้ก่อน โดย (1) การลงทุนภาคเอกชน คาดว่า
จะขยายตวัร้อยละ 3.5 เร่งขึ้นจากร้อยละ 3.3 ในปี 2564 และปรบัลดจากร้อยละ 3.8 ในการประมาณการครัง้
ก่อน และ                     (2) การลงทุนภาครฐั คาดว่าจะขยายตวัรอ้ยละ 3.4 เทยีบกบัรอ้ยละ 3.8 ในปี 2564 
และปรับลดลงจากร้อยละ 4.6 ในการประมาณการครัง้ที่ผ่านมา สอดคล้องกับการปรับลดสมมติฐานการ
เบกิจ่ายงบลงทุนภายใต้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 
   2.3 มูลค่าการส่งออกสินค้าในรูปเงินดอลลาร์ สรอ. คาดว่าจะขยายตวัร้อยละ 7.3 
เทยีบกบัรอ้ยละ 18.8 ในปี 2564 และปรบัเพิม่จากรอ้ยละ 4.9 ในการประมาณการครัง้ก่อน โดยเป็นผลจากการ
ปรับเพิ่มสมมติฐานราคาส่งออกให้สอดคล้องกับสมมติฐานราคาน ้ามนัและราคาสินค้าโภคภัณฑ์ ในขณะที่
ปริมาณการส่งออกสนิคา้คาดว่าจะขยายตวัรอ้ยละ 3.5 ปรบัลดลงจากรอ้ยละ 3.9 ในการประมาณการครัง้ก่อน 
สอดคลอ้งกบัการปรบัลดสมมตฐิานการขยายตวัของเศรษฐกจิและปรมิาณการค้าโลก ขณะทีก่ารส่งออกบริการ
มีแนวโน้มขยายตัวสูงกว่าการประมาณการครัง้ที่ผ่านมาตามการปรบัเพิ่มสมมติฐานจ านวนนักท่องเที่ยว
ต่างประเทศ เมื่อรวมกบัการส่งออกสนิคา้ท าใหป้ริมาณการส่งออกสินค้าและบริการในปี 2565 มแีนวโน้มที่
จะขยายตวัร้อยละ 8.3 เทียบกบัการขยายตวัร้อยละ 8.9 ในการประมาณการครัง้ก่อน และร้อยละ 10.4 ในปี 
2564 
  3. ประเดน็การบริหารเศรษฐกิจในปี 2565 
การบริหารนโยบายเศรษฐกิจในปี 2565 ควรใหค้วามส าคญักบั (1) การรกัษาแรงขบัเคล่ือนทางเศรษฐกิจ
จากการใช้จ่ายของภาคครวัเรือน โดย (i) การตดิตาม เฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุมการระบาดของโรคโควิด-19 
(ii) การดูแลและแก้ไขปัญหาหนี้สินของครัวเรือน ( iii) การดูแลกลไกตลาดเพื่อให้ราคาสินค้าเคลื่อนไหว
สอดคล้องกบัต้นทุนการผลิต และ ( iv) การดูแลกลุ่มที่มคีวามเปราะบางต่อการปรบัตวัเพิม่ขึ้นของราคาสนิคา้ 
(2) การสนับสนุนการฟ้ืนตัวของการท่องเท่ียวและบริการเก่ียวเน่ือง โดย (i) การส่งเสริมการท่องเที่ยว
ภายในประเทศ (ii) การจดักจิกรรมส่งเสรมิการท่องเที่ยวเพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวทีม่ศีกัยภาพและมกี าลงัซื้อสูง 
(iii) การพจิารณามาตรการสนิเชื่อและมาตรการอื่น ๆ เพื่อสนับสนุนผูป้ระกอบการใหส้ามารถกลบัมาประกอบธุรกิจ 
และ ( iv) การยกระดับศักยภาพและฟ้ืนฟูภาคการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและยัง่ ยืน (3) การรกัษาแรง
ขบัเคล่ือนจากการส่งออกสินค้า โดย (i) การขบัเคลื่อนการส่งออกสนิค้าส าคญัไปยงัตลาดหลกัและการสร้าง
ตลาดใหม่ใหก้บัสนิค้าที่มศีกัยภาพ โดยเฉพาะกลุ่มประเทศที่ไดร้บัประโยชน์จากการเพิม่ขึน้ของราคาพลังงาน 
(ii) การพฒันาสนิค้าส่งออกให้มคีุณภาพและมาตรฐาน (iii) การใช้ประโยชน์จากกรอบความตกลงหุ้นส่วนทาง
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เศรษฐกิจระดบัภูมภิาค (RCEP) ควบคู่ไปกบัการเร่งรดัการเจรจาความตกลงการคา้เสรีที่ก าลงัอยู่ในขัน้ตอน
ของการเจรจา และการเตรียมศึกษาเพื่อเจรจากบัประเทศคู่คา้ส าคญัใหม่ ๆ  และ ( iv) การปกป้องความเสี่ยง
จากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนและการเพิ่มขึ้นของต้นทุนการผลิต  (4)  การส่งเสริม 
การลงทุนภาคเอกชน โดย (i) การเร่งรดัใหผู้ป้ระกอบการทีไ่ดร้บัอนุมตัแิละออกบตัรส่งเสรมิการลงทุนให้เกิด
การลงทุนจรงิ (ii) การแก้ไขปัญหาทีเ่ป็นอุปสรรคต่อการลงทุนและการประกอบธุรกจิ (iii) การด าเนินมาตรการ
ส่งเสริมการลงทุนเชงิรุก (iv) การส่งเสริมการลงทุนในเขตพฒันาพเิศษภาคตะวนัออก (EEC) และเขตพฒันา
เศรษฐกจิพเิศษต่าง ๆ (v) การลงทุนพฒันาพืน้ทีเ่ศรษฐกจิและโครงสรา้งพืน้ฐานด้านคมนาคมขนส่งทีส่ าคญั ๆ 
และ (vi) การพฒันาก าลงัแรงงานทกัษะสูงเพื่อรองรบักบัอุตสาหกรรมทีเ่น้นเทคโนโลยแีละนวตักรรมเขม้ขน้ (5) 
การขบัเคล่ือนการใช้จ่ายและการลงทุนภาครฐั (6) การดูแลการผลิตภาคเกษตรและรายได้เกษตรกร 
โดย (i) การบริหารจัดการน ้าอย่างเหมาะสมเพื่อเตรียมการรองรบัฤดูกาลเพาะปลูก และ ( ii) การบรรเทา
ผลกระทบจากปัญหาต้นทุนวัตถุดิบทางการเกษตรเพิ่มขึ้น และ (7) การติดตาม เฝ้าระวัง และเตรียม
มาตรการรองรบัความผนัผวนของเศรษฐกิจและการเงินโลก 

ต่างประเทศ 
11. การต่ออายุความตกลงว่าด้วยการก่อตัง้ศนูยอ์าเซียน-ญี่ปุ่ น (ASEAN – Japan Centre: AJC) 
  คณะรฐัมนตรมีมีตเิหน็ชอบการต่ออายุความตกลงว่าดว้ยการก่อตัง้ศูนย์อาเซียน - ญี่ปุ่น (The 
Agreement Establishing the ASEAN Promotion Centre on Trade, Investment and Tourism)                            
(ความตกลงฯ) ออกไปอีก 5 ปี เป็น [25 พฤษภาคม 2565 (ค.ศ. 2022) - 24 พฤษภาคม 2570 (ค.ศ. 2027)] 
และมอบหมายใหก้ระทรวงพาณิชย ์(พณ.) โดยกรมส่งเสรมิการคา้ระหว่างประเทศซึ่งเป็นผูแ้ทนประเทศไทยใน
สมาชิกคณะมนตรีของศูนย์อาเซียน - ญี่ปุ่ น เป็นผู้แทนในการลงนามให้การรบัรองการต่ออายุความตกลงฯ 
ตามทีก่ระทรวงพาณิชย ์(พณ.) เสนอ 
  สาระส าคญัของเรื่อง 
  1. ศูนย์อาเซียน - ญี่ปุ่ น (ASEAN-Japan Centre: AJC) เป็นองค์กรความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ ก่อตัง้ขึน้เมื่อวนัที ่25 พฤษภาคม 2524 (ค.ศ. 1981) ภายใต้ความตกลงว่าดว้ยการก่อตัง้ศูนยอ์าเซียน 
– ญี่ปุ่น (ความตกลงฯ) เพื่อส่งเสรมิการคา้ การลงทุน การท่องเทีย่ว และการแลกเปลีย่นระหว่างบุคคลระหว่าง
ประเทศสมาชิกอาเซียนกับญี่ปุ่ น โดยมคีณะมนตรี (Council Directors) จ านวน 11 ราย จากประเทศสมาชิก
อาเซยีนและญี่ปุ่น ซึ่งในส่วนของประเทศไทย ผูแ้ทนโดยต าแหน่ง คอื อธบิดกีรมส่งเสรมิการคา้ระหว่างประเทศ  
ซึ่งสาระส าคญัของความตกลงฯ มปีระเดน็ทีส่ าคญั เช่น  

ประเดน็ สาระส าคญั 
การก่อตัง้ 
 

1) จะมกีารก่อตัง้ศูนยส่์งเสรมิการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และกา
แลกเปลีย่นระดบับุคคล ทีเ่รยีกว่า ศูนยอ์าเซยีน - ญี่ปุ่น (ศูนย)์ 
2) ส านักงานใหญ่ของศูนยจ์ะตัง้อยู่ที ่กรุงโตเกยีว ประเทศญี่ปุ่น 

วตัถปุระสงค ์ การเสริมสร้างความเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศญี่ปุ่ นและ
ประเทศสมาชกิอาเซยีน โดยการส่งเสรมิการคา้จากประเทศสมาชกิอาเชยีน
ไปญี่ปุ่ น โดยเฉพาะสนิค้ากึ่งส าเร็จรูป และสนิค้าที่ผลิตขึ้น การส่งเสริมการ
ไหลเวียนของการลงทุน รวมถึงการถ่ายทอดทกัษะและเทคโนโลยรีะหว่าง
ญี่ปุ่ น และประเทศสมาชิกอาเซียน การกระตุ้นการท่องเที่ยวท าให้ปริมาณ
นักท่องเทีย่วระหว่างญี่ปุ่นและประเทศสมาชิกอาเซียนเพิม่ขึน้และการขยาย
การแลกเปลี่ยนบุคลากรผ่านความร่วมมืออย่างใกล้ชิดระหว่างญี่ปุ่ นและ
ประเทศสมาชกิอาเซยีน 

กิจกรรม เพื่อบรรลุวตัถุประสงคด์งักล่าว ศูนยจ์ะด าเนินกจิกรรม ดงันี้ 
1) แนะน า และประชาสัมพันธ์ในญี่ปุ่ นและประเทศสมาชิกอาเซียน ถึง
ผลิตภณัฑ์ อุตสาหกรรม โอกาสการลงทุน และทรพัยากรการท่องเที่ยวทัง้
ของญี่ปุ่น และประเทศสมาชกิอาเซยีน ตลอดจนโครงการแลกเปลีย่นระหว่าง
ญี่ปุ่น และประเทศสมาชกิอาเซยีน 
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2) บรหิารจดัการอาคารแสดงนิทรรศการแบบถาวรของศูนยอ์าเซยีน - ญี่ปุ่น 
3) ช่วยเหลอื และใหค้ าแนะน าในดา้นการคา้ การลงทุน การท่องเทีย่ว และ
การแลกเปลีย่นบุคลากร ซึ่งจะช่วยเพิม่ผลประโยชน์ทัง้ของญี่ปุ่น และ
ประเทศสมาชกิอาเซยีน 
4) เป็นช่องทางส าหรบัการแลกเปลีย่นขอ้มูลทีเ่ป็นประโยชน์เกี่ยวขอ้งกบัการ
ส่งเสรมิการคา้ การลงทุน การท่องเทีย่ว และการแลกเปลีย่นบุคลากรระหว่าง
ญี่ปุ่ นและประเทศสมาชกิอาเซียน รวมทัง้กฎระเบยีบ และข้อบงัคบัเกี่ยวกบั
การเข้าถึงตลาด ตลอดจนการจดัเตรียม และวิเคราะห์ข้อมูลและแนวโน้ม
ตลาด 
5) วิจัย และศึกษาเกี่ยวกับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการ
แลกเปลีย่นบุคลากรตามความจ าเป็น 
6) จัดหาข้อมูลด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการแลกเปลี่ยน
บุคลากรตามความเหมาะสม 
7) อ านวยความสะดวกส าหรบัความร่วมมอืทางเทคนิค รวมถงึการถ่ายทอด
เทคโนโลยีที่ เกี่ยวข้องกับการค้า การลงทุน การ ท่องเที่ยว และการ
แลกเปลีย่นบุคลากรตามความเหมาะสม 
8) รกัษาความร่วมมอือย่างใกล้ชิดในด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว 
และการแลกเปลีย่นบุคลากรกบัรฐับาลของประเทศสมาชกิ และองคก์รระดบั
ภูมภิาค และระหว่างประเทศทีเ่กี่ยวขอ้ง 
9) ด าเนินโครงการแลกเปลีย่นเยาวชนตามทีเ่ห็นสมควร เพื่อส่งเสรมิความ
เขา้ใจซึ่งกนัและกนัโดยเฉพาะในหมู่นักเรยีน 
10) ด าเนินกจิกรรมอื่น ๆ ทีจ่ าเป็นเพื่อบรรสุวตัถุประสงคข์องศูนย ์

  2.  พณ. ไดข้อใหน้ าเสนอคณะรฐัมนตรพีจิารณาใหค้วามเหน็ชอบการต่ออายุความตกลงว่า
ดว้ยการก่อตัง้ศูนยอ์าเซยีน - ญี่ปุ่น ทีจ่ะหมดอายุลงในวนัที ่24 พฤษภาคม 2565 ออกไปอกี 5 ปี ดงันี้ 
จากเดิม เสนอครัง้น้ี 
25 พฤษภาคม 2560 (ค.ศ. 2017) - 24 
พฤษภาคม 2565 (ค.ศ. 2022) 

25 พฤษภาคม 2565 (ค.ศ. 2022) - 24 
พฤษภาคม 2570 (ค.ศ. 2027) 

 
พร้อมทัง้มอบหมายให้ พณ. โดยกรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ ซึ่งเป็นผู้แทนประเทศไทยในสมาชิกคณะ
มนตรีของศูนยอ์าเซียน - ญี่ปุ่ น เป็นผู้แทนในการลงนามใหก้ารรบัรองการต่ออายุความตกลงฯ ซึ่งในการประชุม
คณะมนตรีประจ าปีของศูนย์อาเซยีน - ญี่ปุ่ น ครัง้ที่ 41 (The 41st  Annual Meeting of the Council) เมื่อวนัที่ 17 
มนีาคม 2565 ผ่านระบบการประชุมทางไกล คณะมนตรมีคีวามเหน็เป็นเอกฉันท์ว่าควรมกีารต่ออายุความตกลงฯ 
ออกไปอีก 5 ปี พร้อมเห็นชอบการเพิม่ข้อความการต่ออายุดงักล่าวในภาคผนวกของความตกลงด้วยแล้ว ดงันี้ 
“Decision of the Council on the Extension of the Agreement Establishing the ASEAN Promotion Centre on 
Trade, Investment and Tourism In accordance with the Article XXIV of the Agreement, the Council decided 
that the Agreement be extended for another five years beginning May 25, 2022, at its Forty - First Annual 
Meeting of the Council on March 17, 2022, Tokyo, Japan.”  ทัง้นี้ พณ. แจง้ว่า กระทรวงการต่างประเทศ (กต.) 
กระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีา และส านักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุนพจิารณาแล้วไม่ขดัขอ้ง 
 
12. เรื่อง การขอความเหน็ชอบต่อร่างเอกสารผลลพัธ์ของเวทีทบทวนการโยกย้ายถ่ินฐานระหว่าง
ประเทศและค ามัน่โดยสมคัรใจของไทย 
  คณะรัฐมนตรีมมีติเห็นชอบต่อร่างปฏิญญาความคืบหน้า (Progress Declaration) ของการ
ด าเนินการตาม GCM และเห็นชอบให้คณะผู้แทนไทยร่วมรบัรองร่างปฏิญญาความคบืหน้าฯ ในเวทีทบทวน
การโยกย้ายถิ่นฐานระหว่างประเทศ ทัง้นี้ หากมคีวามจ าเป็นและมกีารเสนอปรบัแก้ร่างเอกสารในส่วนทีไ่ม่ใช่
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สาระส าคญัหรอืไม่ขดัต่อผลประโยชน์ของไทยใหก้ระทรวงการต่างประเทศ (กต.) หรอืส่วนราชการเจา้ของเรื่อง
ด าเนินการไดโ้ดยไม่ต้องเสนอคณะรฐัมนตรีเพื่อพจิารณาอกี รวมทัง้เหน็ชอบต่อร่างค ามัน่โดยสมคัรใจของไทย
เกี่ยวกบัการด าเนินการตามขอ้ตกลงระหว่างประเทศเพื่อการโยกย้ายถิน่ฐานทีป่ลอดภยั เป็นระเบยีบ และปกติ 
เพื่อให้คณะผู้แทนไทยประกาศในเวทีทบทวนการโยกย้ายถิ่นฐานระหว่างประเทศตามที่กระทรวงการ
ต่างประเทศ (กต.) เสนอ 
  สาระส าคญัของเรื่อง 
  1. ร่างปฏิญญาความคืบหน้าฯ เป็นเอกสารผลลพัธ์ของเวทีทบทวนฯ โดยเป็นเอกสารที่ไม่มี
ถ้อยค าหรือบริบทใดที่มุ่งจะก่อให้เกิดพันธกรณีภายใต้บังคับของกฎหมายระหว่างประเทศ จึงไม่เป็น
สนธิสัญญาตามกฎหมายระหว่างประเทศ และไม่เป็นหนังสือสัญญาตามมาตรา 178 ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2560 และไม่ได้มุ่งให้มกีารเจรจาเพื่อเปิดประเดน็สาระใหม่ที่มากเกนิไปกว่าที่ GCM 
ไดเ้คยตกลงไว ้
  2. สาระส าคญัของร่างปฏิญญาความคืบหน้าฯ เป็นการยนืยนัความส าคญัของหลกัการและ
วตัถุประสงคข์องขอ้ตกลงฯ และสะทอ้นความคบืหน้า ความทา้ทาย ช่องว่างและขอ้เสนอแนะในการด าเนินการ
ตามขอ้ตกลงฯ เช่น (1) การต่อยอดจากการด าเนินการและแนวปฏบิตัทิี่ดใีนช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) รวมถึงการเข้าถึงบริการขัน้พื้นฐานต่าง ๆ และวัคซีน (2) การเคารพสิทธิ
มนุษยชน สทิธิข ัน้พื้นฐาน และการคุ้มครองสตรแีละเด็กหญิงผู้โยกย้ายถิ่นฐาน (3) การเพิม่ความพยายามใน
การส่งเสรมิการโยกยา้ยถิน่ฐานทีป่ลอดภยั เป็นระเบยีบ และปกต ิเพื่อตอบสนองสถานการณ์ดา้นแรงงาน และ
การสรา้งช่องทางการโยกย้ายถิน่ฐานส าหรบัผูโ้ยกยา้ยถิน่ฐานทีไ่ดร้บัผลกระทบจากภยัพบิตั ิการเปลีย่นแปลง
สภาพภูมอิากาศ และความเสื่อมโทรมทางสิง่แวดล้อม รวมทัง้สถานการณ์เปราะบางอื่น ๆ (4) การด าเนินการ
ดา้นต่าง ๆ เช่น การใหข้อ้มูลดา้นสทิธแิละพนัธกรณีแก่ผูโ้ยกย้ายถิน่ฐาน การยอมรบัการพสูิจน์อตัลกัษณ์ทาง
กฎหมาย การยอมรบัทกัษะและวุฒกิารศกึษา                  การลดค่าใชจ้่ายในการส่งเงนิกลบัประเทศต้นทาง 
(5) การทบทวนการด าเนินการตาม GCM (6) การบูรณาการการโยกย้ายถิ่นฐานในแผนพฒันาระดบัชาตแิละ
กรอบการด าเนินการที่เกี่ยวข้อง (7) การส่งเสริมขดีความสามารถของประเทศ การแบ่งปันแนวปฏบิตัิทีด่แีละ
การสนับสนุนทางการเงนิใหแ้ก่ Migration Multi-Partner Trust Fund                      (8) การสนับสนุนให้รฐั
สมาชิกและ ผู้มีส่ วนได้ ส่ วนเสีย ให้ค ามัน่ ผ่ าน Pledging Initiative ( 9 )  การพัฒนากลไกการขึ้น ฝั ่ง 
(disembarkment mechanisms) ส าหรับผู้ที่ได้รับการช่วยชีวิต และ (10) การขอให้ประธานสมัชชา
สหประชาชาตจิดัการประชุมเตม็คณะของสมชัชาฯ เพื่อพจิารณารายงานราย 2 ปีของเลขาธกิารสหประชาชาติ
เกี่ยวกบัการด าเนินการตาม GCM 
  3. ร่างค ามัน่โดยสมคัรใจของไทยเก่ียวกบัการด าเนินการตาม GCM 
   1) ตามที่เครือข่ายสหประชาชาติว่าด้วยการโยกย้ายถิ่นฐานได้ขอให้ประเทศต่าง ๆ 
พจิารณาใหค้ ามัน่โดยสมคัรใจเกี่ยวกบัการด าเนินการตาม GCM กระทรวงการต่างประเทศไดจ้ดัท าร่างค ามัน่
โดยพฒันามาจากประเดน็ทีไ่ทยเคยใหค้ ามัน่ไวใ้นกรอบอื่น ๆ  หรอืเป็นเรื่องทีไ่ทยมนีโยบายในหลกัการอยู่แล้ว 
แต่ยงัด าเนินการใหเ้กดิความก้าวหน้าเพิม่เตมิไดอ้กี 
   2) กระทรวงการต่างประเทศได้น าร่างค ามัน่เข้าสู่การพิจารณาของคณะท างาน
ขบัเคลื่อนการน าขอ้ตกลงระหว่างประเทศว่าดว้ยผูล้ี้ภยัและขอ้ตกลงระหว่างประเทศเพื่อการโยกย้ายถิน่ฐานที่
ปลอดภยั เป็นระเบยีบ และปกต ิไปปฏบิตั ิเมื่อวนัที ่20 เมษายน 2565 ซึ่งทีป่ระชุมคณะท างานขบัเคลื่อนฯ ได้
พจิารณาใหค้วามเหน็เพิม่เตมิ และเหน็พอ้งใหเ้สนอค ามัน่โดยสมคัรใจต่อการด าเนินการตาม GCM ดงันี้ (1) ให้
บุตรของผูโ้ยกยา้ยถิน่ฐานทุกคนที่เกดิในประเทศไทยไดร้บัการจดสูตบิตัร (2) พฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพ
ให้ครอบคลุมผู้โยกยา้ยถิ่นฐานกลุ่มต่าง ๆ  มากขึ้น (3) น ามาตรการทางเลอืกแทนการคุมขงัเด็กผู้โยกย้ายถิน่
ฐานมาใชอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ (4) ส่งเสรมิทศันคตทิีด่ขีองสาธารณชนเกี่ยวกบัประโยชน์ของผู้โยกยา้ยถิ่นฐาน
และขจดัการเลอืกปฏบิตัแิละการตตีราผูโ้ยกยา้ยถิน่ฐาน 
  ทัง้นี้เวททีบทวนฯ ก าหนดจะจดัขึน้ครัง้แรกระหว่างวนัที ่17 - 20 พฤษภาคม 2565 ณ นคร
นิวยอรก์ สหรฐัอเมรกิา ในรูปแบบปกต ิ(in person) 
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13.   เรื่อง ขอส่งค าขอรบัการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย งบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพ่ือกรณี
ฉุกเฉินหรือจ าเป็นเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประชาสมัพนัธ์การเป็นเจ้าภาพเอเปคของไทย ปี พ.ศ. 
2565 และผลงานส าคญัของรฐับาล 
  คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัจิดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบกลาง 
รายการเงินส ารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น ที่กระทรวงการคลังอนุมัติให้ขยายเวลาเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณถึงวันท าการสุดท้ายของเดือนพฤศจิกายน 2565 จ านวน 399,572,400 ล้านบาท ให้กรม
ประชาสมัพนัธ์เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประชาสมัพนัธ์การเป็นเจ้าภาพเอเปคของไทย ปี พ.ศ. 2565 และ
ผลงานส าคญัของรฐับาลตามทีส่ านักนายกรฐัมนตรเีสนอ 
  สาระส าคญั 
  ส านักงานรฐัมนตรปีระจ าส านักนายกรฐัมนตร ีเสนอขอรบัการจดัสรรงบประมาณรายจ่าย งบ
กลาง รายการเงนิส ารองจ่าย เพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็นโครงการประชาสมัพนัธ์การเป็นเจ้าภาพเอเปคของ
ไทย ปี พ.ศ. 2565 และผลงานส าคัญของรัฐบาล วงเงินงบประมาณ 399,572,400 ล้านบาท ส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการประชาสมัพนัธ์การเป็นเจา้ภาพเอเปคของไทย ปี พ.ศ. 2565 และผลงานส าคญัของรฐับาล 
โดยใหเ้บกิจ่ายในงบรายจ่ายอื่น ลกัษณะค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุ 
 
14. เรื่อง ร่างปฏิญญากรงุเทพฯ ในโอกาสครบรอบ 75 ปีของการก่อตัง้คณะกรรมาธิการเศรษฐกิจและ
สงัคมแห่งสหประชาชาติส าหรบัเอเชียและแปซิฟิก : วาระร่วมกนัเพ่ือขบัเคล่ือนการพฒันาท่ียัง่ยืนใน
เอเชียและแปซิฟิก 
  คณะรฐัมนตรีมมีติเห็นชอบต่อร่างปฏิญญากรุงเทพฯ ในโอกาสครบรอบ 75 ปีของการก่อตัง้
คณะกรรมาธกิารเศรษฐกจิและสงัคมแห่งสหประชาชาติส าหรบัเอเชยีและแปซฟิิก : วาระร่วมกนัเพื่อขบัเคลื่อน
การพฒันาที่ยัง่ยนืในเอเชียและแปซิฟิก ทัง้นี้ หากมคีวามจ าเป็นต้องแก้ไขปรบัปรุงร่างปฏิญญาฯ ในส่วนที่
ไม่ใช่สาระส าคญั และ/หรือไม่ขดัต่อผลประโยชน์ของไทย ให้กระทรวงการต่างประเทศสามารถด าเนินการได้
ตามความเหมาะสม โดยให้น าเสนอคณะรฐัมนตรีทราบภายหลงั รวมทัง้เห็นชอบให้รฐัมนตรีว่าการกระทรวง
การต่างประเทศในฐานะหัวหน้าคณะผู้แทนไทยส าหรบัการประชุมฯ หรือผู้แทน ร่วมรับรองร่างปฏิญญาฯ 
ตามทีก่ระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ 
  สาระส าคญัของเรื่อง 
  1. ร่างปฏิญญาฯ มเีนื้อหาเป็นการแสดงเจตนารมณ์ทางการเมอืงของประเทศสมาชิกเอสแค
ปในการจดัการกบัความทา้ทายด้านการพฒันา เพื่อเร่งขบัเคลื่อนการพฒันาทีย่ัง่ยนื โดยใหค้วามส าคญัต่อการ
พฒันาที่ยัง่ยนืในทุกมติิ การไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลงั การฟ้ืนฟูอย่างเท่าเทียม ยัง่ยนื และมส่ีวนร่วมจากทุกภาค
ส่วน การส่งเสรมิการลงทุนในระบบคุม้ครองทางสงัคม และการประกนัการเขา้ถงึทรพัยากรและบรกิารที่ส าคญั 
เพื่อเสรมิสรา้งความต้านทางต่อผลกระทบจากความท้าทายและวกิฤตอื่น ๆ การฟ้ืนฟู อนุรกัษ์สิง่แวดลอ้ม และ
การใชป้ระโยชน์จากระบบนิเวศอย่างยัง่ยนื การส่งเสรมิความเชื่อมโยงในภูมภิาคอย่างบูรณาการและไรร้อยต่อ 
ทัง้ในเชงิโครงสรา้งพืน้ฐานการคา้ การเงนิ ห่วงโซ่อุปทาน เศรษฐกจิดจิทิลั ทัง้นี้ ร่างปฏญิญาฯ ย ้าความส าคญั
ของการระดมทุนเพื่อการพฒันาในการช่วยบรรลุการพฒันาทีย่ัง่ยนื โดยเฉพาะการระดมทรัพยากรทางการเงนิ
จากทุกแหล่ง การส่งเสริมการให้และถ่ายทอดเทคโนโลย ีการเสริมสร้างขีดความสามารถและภูมิต้านทาน 
นอกจากนี้ การมส่ีวนร่วมขบัเคลื่อนจากทุกภาคส่วน และความร่วมมอืในรูปแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และไตรภาคี 
จะช่วยเสรมิสรา้งความเป็นหุน้ส่วนในการพฒันาทีย่ัง่ยนื รวมถงึส่งเสรมิความร่วมมอืระหว่างประเทศและระบบ
พหุภาคนีิยม 
  2. ร่างปฏิญญาฯ สะท้อนวิสยัทศัน์ร่วมกนัของประเทศสมาชกิเกี่ยวกบัการเป็นแกนกลางของ
ระบบสหประชาชาต ิและบทบาททีส่ าคญัของเอสแคปในการเป็นกลไกหลกัด้านการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม
ของภูมภิาคภายใต้ระบบสหประชาชาติ ประเทศสมาชิกย ้าการสนับสนุนต่อเอสแคปในการเร่งให้เกิดความ
ร่วมมอืทัง้ในระดบัภูมภิาค อนุภูมภิาค และในการเผชิญกบัความท้าทายต่าง ๆ พร้อมเสนอแนะบทบาทและ
การด าเนินงานของ                         เอสแคปในการระบุ สนับสนุน และวิเคราะห์แนวทางต่าง ๆ ที่มี
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นวัตกรรมและบูรณาการ มุ่งเน้นการปฏิบัติและครอบคลุมหลายภาคส่วน ท าหน้าที่ประสานการหารือเชิง
นโยบายทีค่รอบคลุม โดยร่วมมอือย่างใกลช้ดิกบัระบบงานดา้นการพฒันาของสหประชาชาตใินส่วนอื่น ๆ 
 
15. เรื่อง การเข้าร่วมถ้อยแถลงว่าด้วยกรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจอินโด-แปซิฟิกเพ่ือความ
เจริญรุ่งเรือง (Statement on Indo-Pacific Economic Framework for Prosperity) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบร่างถ้อยแถลงว่าด้วยกรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจอินโด -
แปซฟิิก เพื่อความเจรญิรุ่งเรอืง เพื่อใหก้ระทรวงการต่างประเทศสามารถแจง้ความประสงคใ์นการเข้าร่วมของ
ไทยต่อฝ่ายสหรัฐฯ เพื่อให้ระบุชื่อประเทศไทยในร่างถ้อยแถลงฯ ในชัน้นี้ เอกสารฉบับนี้ยังไม่มผีลผูกพนั
ประเทศไทย แต่เป็นเพยีงการแสดงเจตนารมณ์ที่จะร่วมเจรจา ( Indo-Pacific Economic Framework  : IPEF) 
ต่อไป  ทัง้นี้  ในกรณีหากมกีารแก้ไขร่างถ้อยแถลงฯ ในส่วนที่มิใช่สาระส าคญัหรือขดัต่อผลประโยชน์ของ
ประเทศไทย อนุมัติให้กระทรวงการต่างประเทศพิจารณาด าเนินการโดยไม่ต้องขอความเห็นชอบจาก
คณะรฐัมนตรอีกีตามทีก่ระทรวงการต่างประเทศ (กต.) เสนอ  
  สาระส าคญัของเรื่อง 
  1. การประกาศถ้อยแถลงว่าด้วยกรอบความร่วมมอืทางเศรษฐกิจอินโด -แปซิฟิกเพื่อความ
เจริญรุ่งเรือง มวีตัถุประสงค์เพื่อประกาศเจตนารมณ์ของประเทศที่เข้าร่วม ในการส่งเสริมความร่วมมอืทาง
เศรษฐกิจและหารอืเกี่ยวกบัแนวทางความร่วมมอืภายใต้ IPEF และรายละเอียดของสาขาความร่วมมอืต่าง ๆ  
ในระยะต่อไป  
  2. ร่างถ้อยแถลงฯ มสีาระส าคญัเป็นการแสดงเจตนารมณ์ของประเทศที่เข้าร่วมในการส่งเสริม
ความร่วมมอืทางเศรษฐกจิในภูมภิาคอนิโด-แปซฟิิก และหารอืเกี่ยวกบักรอบ IPEF เพื่อส่งเสรมิการเตบิโตทาง
เศรษฐกิจที่มัน่คงและครอบคลุม และการพฒันาที่ยัง่ยนื ใน 4 เสาความร่วมมอื ประกอบด้วย (1) การค้า (2) 
ห่วงโซ่อุปทาน (3) พลงังานสะอาด การลดการปล่อยก๊าซคารบ์อน และโครงสรา้งพืน้ฐาน และ (4) ภาษีและการ
ต่อต้านการทุจริต ซึ่งในขณะนี้ ยงัเป็นเพยีงประเดน็สาขาความร่วมมอืกว้าง ๆ โดยจะมกีารเจรจาแนวทางการ
ด าเนินความร่วมมอืในรายละเอียดในระยะต่อไป และเมื่อไดข้อ้สรุปแลว้ ประเทศต่าง ๆ สามารถเลอืกได้ว่าจะ
เข้าร่วมเฉพาะเสาความร่วมมอืใดหรือเลือกเข้าร่วมทัง้หมดได้ตามความพร้อมและความสมคัรใจของแต่ละ
ประเทศ ทัง้นี้ หากมพีฒันาการน าไปสู่การเจรจา IPEF ส่วนราชการเจา้ของเรื่องกจ็ะต้องเสนอใหค้ณะรฐัมนตรี
พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบในประเดน็ทีเ่กี่ยวขอ้งต่อไป 
  3. ร่างถ้อยแถลงฯ ไม่มถ้ีอยค าหรอืบรบิททีมุ่่งจะก่อใหเ้กดิพนัธกรณีภายใต้บงัคบัของกฎหมาย
ระหว่างประเทศ กอปรกบัไม่มกีารลงนาม ดงันัน้ ร่างถ้อยแถลงฯ จึงไม่เป็นสนธิสญัญาตามกฎหมายระหว่าง
ประเทศ และไม่เป็นหนังสอืสญัญาตามมาตรา 178 ของรฐัธรรมนูญฯ 
 
16. เรื่อง ข้อตกลงการด าเนินงานภายใต้ความตกลงปารีสระหว่างราชอาณาจกัรไทยกบัสมาพนัธรฐั
สวิส (Implementing Agreement to the Paris Agreement between  the Kingdom of Thailand and the 
Swiss Confederation) 
  คณะรฐัมนตรีมมีติเห็นชอบตามที่กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม (ทส.) เสนอ 
ดงันี้ 
  1. เห็นชอบต่อขอ้ตกลงการด าเนินงานภายใต้ความตกลงปารีสระหว่างราชอาณาจกัรไทยกบั
สมาพันธรัฐสวิส ( Implementing Agreement to the Paris Agreement between the Kingdom of Thailand 
and the Swiss Confederation) ทัง้นี้  หากมีความจ าเป็นต้องปรับปรุงแก้ไขข้อตกลงฯ ที่มิใช่สาระส าคัญ 
หรือไม่ข ัดต่อผลประโยชน์ของประเทศไทย ให้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมพิจารณา
ด าเนินการไดโ้ดยไม่ต้องเสนอคณะรฐัมนตรพีจิารณาอกี 
  2. เห็นชอบให้รฐัมนตรว่ีการกระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมหรือผู้แทนที่ไดร้บั
มอบหมายเป็นผูม้อี านาจลงนามในขอ้ตกลงฯ 
  3. มอบหมายกระทรวงการต่างประเทศออกหนังสือมอบอ านาจเต็ม (Full powers) เพื่อให้
รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มลงนามในขอ้ตกลงฯ 
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  4. มอบหมายกระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม โดยส านักงานนโยบายและแผน
ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม เป็นหน่วยงานหลกัในการด าเนินงานตามข้อตกลงนี้ และองค์การบริหาร
จดัการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) ท าหน้าที่เป็นผู้ด าเนินการเกี่ยวกบัมาตรฐานของกิจกรรมลดก๊าซ
เรอืนกระจกและระบบทะเบยีน 
  สาระส าคญัของเรื่อง  
  1. สาระส าคญัของขอ้ตกลงการด าเนินงานภายใต้ความตกลงปารีสระหว่างราชอาณาจกัรไทย
กบัสมาพนัธรฐัสวสิ (Implementing Agreement to the Paris Agreement between the Kingdom of Thailand 
and the Swiss Confederation) มวีตัถุประสงค ์(Objective) เพื่อจดัท ากรอบความร่วมมอืโดยความสมคัรใจใน
การด าเนินงาน และ/หรอื การยอมรบัการถ่ายโอนผลการลดก๊าซเรือนกระจกระหว่างประเทศเพื่อใชส้ าหรบัการ
บรรลุ NDC หรือเพื่อความมุ่งประสงค์การลดก๊าซเรือนกระจกระหว่างประเทศอื่น โดยภาคีทัง้สองฝ่ายต้อง
ส่งเสริมการพฒันาอย่างยัง่ยนืและประกนัความสมบูรณ์ของสิง่แวดลอ้มและความโปร่งใส รวมถึงในการก ากบั
ดูแล และใชก้ารจดัท าบญัชทีีเ่ขม้ขน้ รวมถงึการหลกีเลีย่งการนับซ ้า 
  2. ประโยชน์ทีป่ระเทศไทยจะไดร้บั 
   1)  การลงนามในข้อตกลงการด าเนินงานภายใต้ความตกลงปารีสระหว่าง
ราชอาณาจกัรไทยกบัสมาพนัธรฐัสวิส เปิดโอกาสใหป้ระเทศไทยสามารถใชแ้นวทางความร่วมมอืทีม่กีารใช้ผล
การลดก๊าซเรือนกระจกที่ถ่ายโอนระหว่างประเทศตามข้อ 6.2 ของความตกลงปารีส เพื่อสนับสนุนการบรรลุ 
NDC ของประเทศ และขบัเคลื่อนการมุ่งสู่เป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon neutrality) และการ
ปล่อยก๊าซเรอืนกระจกสุทธเิป็นศูนย ์(Net zero GHG emission) 
   2)  การลงนามในข้อตกลงการด าเนินงานภายใต้ความตกลงปารีสระหว่าง
ราชอาณาจกัรไทยกบัสมาพนัธรฐัสวิส เปิดโอกาสให้ภาคเอกชนในประเทศไทยสามารถยื่นเอกสารข้อเสนอ
กิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อขอรบัการอนุญาตให้สามารถใช้เป็นผลการลดก๊าซเรือนกระจกที่ถ่ายโอน
ระหว่างประเทศภายใต้ขอ้ 6.2 ของความตกลงปารสี อนัจะน ามาชึง่การเขา้ถงึเงนิทุนระหว่างประเทศ เพื่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศจากการขายผลการลดก๊าซเรือนกระจกที่ถ่ายโอนระหว่างประเทศที่ได้รับการ
อนุญาตดงักล่าว 
 

แต่งตัง้ 
17. เรื่อง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 
(กระทรวงมหาดไทย)  
  คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัติามทีร่ฐัมนตรว่ีาการกระทรวงมหาดไทยเสนอแต่งตัง้ นายคธาทิพย์               
เอ่ียมกมลา ผูต้รวจราชการกรม (ผูอ้ านวยการระดบัสูง) กรมโยธาธกิารและผงัเมอืง ใหด้ ารงต าแหน่ง สถาปนิก
ใหญ่ (สถาปนิกทรงคุณวุฒ)ิ กรมโยธาธกิารและผงัเมอืง กระทรวงมหาดไทย ตัง้แต่วนัที ่3 สงิหาคม 2564 ซึ่ง
เป็นวนัทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนสมบูรณ์ ทัง้นี้ ตัง้แต่วนัทีท่รงพระกรุณาโปรดเกลา้โปรดกระหม่อมแต่งตัง้เป็นต้น
ไป  
 
18. เรื่อง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 
(กระทรวงสาธารณสุข)  
  คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัติามที่รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงสาธารณสุขเสนอแต่งตัง้ นายดนัย ธี
วนัดา สาธารณสุขนิเทศก์ (นายแพทย์เชี่ยวชาญ) ส านักงานปลดักระทรวง ให้ด ารงต าแหน่ง  สาธารณสุข
นิเทศก์ (นายแพทย์ทรงคุณวุฒ)ิ ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงสาธารณสุข ตัง้แต่วนัที่ 30 พฤศจิกายน 
2564 ซึ่งเป็นวันที่มีคุณสมบัติครบถ้วนสมบูรณ์ ทัง้นี้  ตัง้แต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม
แต่งตัง้เป็นต้นไป  
 
19. เรื่อง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 
(ส านักนายกรฐัมนตรี) 
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  คณะรฐัมนตรมีมีตอินุมตัติามทีส่ านักงบประมาณเสนอแต่งตัง้ นายอภิชาติ รตันราศรี ทีป่รกึษา
ส านักงบประมาณ (นักวิเคราะห์งบประมาณเชี่ยวชาญ) ส านักงบประมาณ ให้ด ารงต าแหน่ง ที่ปรึกษาส านัก
งบประมาณ (นักวเิคราะหง์บประมาณทรงคุณวุฒ)ิ ส านักงบประมาณ ส านักนายกรฐัมนตร ีตัง้แต่วนัที ่17 ธนัวาคม 
2564 ซึ่งเป็นวนัทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนสมบูรณ์ ทัง้นี้ ตัง้แต่วนัทีท่รงพระกรุณาโปรดเกลา้โปรดกระหม่อมแต่งตัง้
เป็นต้นไป  
 
20. เรื่อง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดบัสูง (กระทรวง
ดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม)  
  คณะรฐัมนตรีมมีติอนุมตัิตามที่รฐัมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมเสนอ
แต่งตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั สงักดักระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิาร
ระดบัสูง จ านวน 2 ราย เพื่อทดแทนต าแหน่งทีว่่าง ดงันี้   
   1. นางสาวกรรวี สิทธิชีวภาค รองอธิบดีกรมอุตุนิยมวิทยา ด ารงต าแหน่ง ผู้ตรวจราชการ
กระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง    
   2. พนัต ารวจเอก อคัรพล บุณโยปัษฎัมภ์ ผู้ช่วยปลัดกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 
ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง    
   ทัง้นี้ ตัง้แต่วนัทีท่รงพระกรุณาโปรดเกลา้โปรดกระหม่อมแต่งตัง้เป็นต้นไป  
 
21. เรื่อง ขอความเหน็ชอบในการแต่งตัง้ผู้อ านวยการองคก์ารเภสชักรรม  
  คณะรัฐมนตรีมมีติเห็นชอบตามที่กระทรวงสาธารณสุขเสนอการแต่งตัง้ นายวิฑูรย์ ด่าน
วิบูลย ์ด ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการองคก์ารเภสชักรรมต่อไปอกีวาระหนึ่ง โดยใหไ้ดร้บัค่าตอบแทนคงทีใ่นอตัรา
เดอืนละ 390,000 บาท ตามมตคิณะกรรมการองคก์ารเภสชักรรม ครัง้ที ่1/2565 เมื่อวนัที ่26 มกราคม 2565 
และครัง้ที ่2/2565 เมื่อวนัที ่25 กุมภาพนัธ์ 2565 ซึ่งกระทรวงการคลงัไดเ้หน็ชอบแลว้ ทัง้นี้ ใหม้ผีลตัง้แต่วนัที่
ลงนามในสญัญาจา้งเป็นต้นไป แต่ไม่ก่อนวนัทีค่ณะรฐัมนตรมีมีต ิ 
 
22. เรื่อง การแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญัให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหาร ระดบัสูง (กระทรวง
อุตสาหกรรม)  
  คณะรฐัมนตรีมมีติอนุมตัิตามที่กระทรวงอุตสาหกรรมเสนอแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนสามญั 
ให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหาร ระดบัสูง จ านวน 1 ราย เพื่อทดแทนต าแหน่งที่ผู้ครองต าแหน่งอยู่เดิมไดร้บั
อนุญาตให้ลาออก คือ นายทาวนั ทวีถาวรสวสัด์ิ ผู้ช่วยปลัดกระทรวง (นักบริหาร ระดับต้น) ส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงอุตสาหกรรม ให้ด ารงต าแหน่งผู้ตรวจราชการกระทรวง (ผู้ตรวจราชการกระทรวง 
ระดับสูง) ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงอุตสาหกรรม ทัง้นี้  ตัง้แต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด
กระหม่อมแต่งตัง้เป็นต้นไป  
 

........................... 


